UNA VIDA“NORMAL

Dean Spade

A
g/
N\

“MICTLENTES '

N ENCAIABANENLDS
SUSTEMAS ADNINISTARTIVES

(HIE HALEN IFERENEIRS
BINRRIRS BE GENERD, Y
PACRRON [L PRECIO DE A




Consejo editorial

Maria Eugenia Aubet - Manuel Cruz Rodriguez - Josep M. Delgado

Ribas - Oscar Guasch Andreu - Antonio Izquierdo Escribano - Raquel

Osborne - R. Lucas Platero - Oriol Roman{ Alfonso - Amelia Sdiz
Lépez - Verena Stolcke - Olga Vifiuales Sarasa

Serie General Universitaria - 165



DEAN SPADE

UNA VIDA «NORMAL>»

La violencia administrativa, la politica trans critica
y los limites del derecho

edicions bellaterra




Disefio de la coleccidn: Joaquin Monclids

Traducido por Maria Enguix Tercero
Revisado por R. Lucas Platerc

Titulo original: Normal Life. Administrative Violence, Critical Trans Politics,
and the Limits of Law

Publicade por Sonth End Press, NY, 2011
© Dean Spade, 2015

© R. Lucas Platero, del prélogo a la edicidn espafiola

© Edicions Bellaterra, S.L., 2015
Navas de Tolosa, 289 bis. 08026 Barcelona
www.ed-bellaterra.com

Qnedan prohibidos, dentro de los 1imites establecidos en la ley ¥ bajo los apercibimientos legalmente
previstos, la reproduccién toral o parcial de esta obra por cualgnier medio o procedimiento,
ya sca electrdnico o meednico, ¢l tratamiento informdtico, el alquiler o cualquier otra forma de cesidn
de la obra sin la antorizacidn previa y por escrito de los titulares del copyright. Dirfjase a CEDRO
(Centro Espafiol de Derechos Reprograficos, hitp://www.cedro.org) si necesita fotocopiar o escanear
algdn fragmento de esta obra.

Impzeso en Espafia
Printed in Spain

ISBN: 978-84-7290-730-0
Depésito Legal: B. 17.770-2015

Impreso por Romanyi Valls. Capellades (Barcelona)



Indice

Prélogo a la edicidn espafiola, R. Lucas Platero, 9

Prélogo, 23

Introduccidn: Derechos, movimientos y politica trans critica, 33
1. Derecho vy politica trans en un contexto necliberal, 61

2. ;Qué pasa con los derechos?, 89

3. Reflexionando scbre la transfobia y el poder; vayamos mds alld del
marco de derechos, 109

4. Administrando el género, 141

5. Reforma juridica y construccién de movimientos, 173
Conclusidn: «;Esto es una protesta, no un desfile!», 205
Epilogo, 237

Agradecimientos, 271







Prélogo a la edicién espafiola

Raguel L. Platero

Aquf estd la resistencia trans*

La transexualidad es cada vez mds visible en nuestra sociedad y o es
de una manera distinta, mds positiva, que hace tan sélo unas décadas.
Cada vez mds dmbitos piiblicos, como pueden ser 1os medios de co-
municacién, las polfticas o las manifestaciones culturales, dan cabida
a referencias sobre la transexualidad, que amplian y a veces son una
alternativa a lo que se afirma en los manuales psiquidtricos, los anun-
cios de contactos o el mundo del espectdculo. Por poner un ejemplo,
los medios se hacian eco de las palabras de la actriz Angelina Jolie en
los premios Kid's Choice Awards de 2015, «different is good» —decia
refiriéndose a su hijo John, que se convertia en el centro de atencidn
de las revista del corazén. Medios que han recogido la salida del ar-
mario trans* de la famosa ex atleta norteamericana Caitlyn Jenner, asi
como mostraban el éxito de la actriz Laverne Cox, popular por su apa-
ricidn en la serie de TV Orange is the New Black, por nombrar sélo
algunas personas trans*. Sin embargo, esta presencia creciente con-
trasta con el desconocimiento que tiene la mayoria de la poblacidn de
las necesidades y problemas cotidianos a los que nos enfrentamos fas
personas trans* de todas las edades, as{ como aquellas que no cum-
plen con las normas de género binarias. Ademds, si nos fijamos en
estas mismas noticias, es frecuente que cuando se habla de Cox o de
Jenner se enfatice su belleza, la perfeccidn de sus cuerpos y se sefiale
que «no se les note», subrayando su capacidad para «pasar desaperci-
bido». Esta especracularizacidn trans* también tiene por contraparti-
da la ausencia de los cuerpos ¢ identidades menos privilegiadas y nor-
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mativas, que sélo son concebibles como probleméticos. Este es el
caso de la criminalizacién de la también norteamericana Cece McDo-
nald, una mujer trans* negra que vivio un ataque trinsfobo y racista
del que se defendid, motivo por el gue fue acusada de asesinato en
2012. Este contraste dibuja dos dmbitos simultdneos y necesariamente
conectados: aquellas noticias que presentan una cara amable de una
sociedad que exhibe la transexualidad como una muestra de acepta-
cién de la diversidad, y frente a ésta, la ausencia e invisibilidad de
otras realidades menos noticiables. Quizds porque aluden a personas
trans* que estdn en una situacién de desventaja, en la encrucijada de
la clase social, la raza, la diversidad funcional, entre otras vivencias
interseccionales.

Parece que lo trans* estd de moda. La multinacional H&M (con
su [fnea Other Stories) lanzaban recientemente una campafia publici-
taria con modelos trans*, que se suman a la trayectoria de modistos
como Jean-Paul Gaultier, Marc Jacobs o Jurgen Teller, que presenta-
ron en la pasarela las bellezas andréginas y trans* de Andreja Peji¢ o
Erika Linder, entre otras modelos. Como sefialaba recientemente el
activista cataldn Pol Galofre, esta hipervisibilidad trans* no se corres-
ponde con un cambio en las politicas corporativas de estas empresas
para incluir a las personas trans* y ni siquiera mejoran las condiciones
laborales de las personas gue elaboran la ropa que comercializan.

Lo cierto es que 1o trans* estd en todo tipo de manifestaciones
culturales, mds alld de las producciones ajternativas que alcanzan dm-
bitos mds mainstreant, como son las series de televisién,! el teatro,” la
literatura o el cine. Estas producciones no siempre son protagonizadas
por personas trans* de carne y hueso, sino que a menudo son contadas
por quienes creen saber cémo son estas experiencias, marginando la
posibilidad de conocer a artistas trans*. Esta mirada critica es vital
para poder poner en perspectiva la importancia de los cambios que

1. Algunas de estas series de televisidn son: Sense8, Transparent, Qrange is the New
Black o Hit and Miss.

2. Por citar algunas producciones teatrales, son relevantes las producciones: Lisistra-
ta (2010) en el Festival de Mérida que contaba con actrices trans* Carla Antonelli,
Andrea Alvites, Dédée Cuevas y Aitzol Araneta; Limbo (2015), interpretada por Ma-
riona Castillo, Tatiana Monells, Ariadna Peya y Clara Peya en el Teatro Gaud{ de Bar-
celona, con el asesoramiento de Cultura Trans; y Transrealidades (2015) interpretada
por las actrices trans* Angela Fl6rez, Maria Alejandra Huertas, Inca Princess y Nayra
Sdnchez, en el teatro La Pension de las Pulgas, de Madrid.
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suceden. De hecho, el momento actual es un campo de batalla de fuer-
zas cruzadas, con iniciativas (ya scan mds 0 menos (ransgresoras, son
siempre minoritarias) que se enfrentan a una resistencia para que las
cosas sigan como siempre, discriminando-a las personas trans* y
aquellas que se atreven a romper con las normas de género. Precisa-
mente en el verano de 2015 hemos asistido a un incremento de la vio-
lencia vinculada con los roles de género, con una sangria de muertes
de mujeres y sus hijos por parte de sus parejas y ex parejas, al tiempo
que ataques transfobos y homéfobos. Esta violencia no ha recibido
atencién por parte de las instituciones y habitualmente se presenta
como hechos aislados, ligados a individuos problemadticos sin enten-
der la importancia del contexto actual y de la interconexidn entre estas
manifestaciones de violencia.

Este es el contexto clave donde se inscriben los derechos de las
personas trans*, en el que surge el libro del profesor y activista trans*
Dean Spade, Una vida «normal». Violencia administrativa, politicas
trans criticas y los limites del derecho. Publicado originalmente a fi-
nales de 2011 en EE.UU., coincide con la promocién de leves sobre la
no discriminacién y de delitos de odio en algunos estados, mientras
que se produce una importante visibilidad en los medios, como hemos
visto. En Espafia, la publicacién de Una vida «normals llega en un
momento similar, en el que las personas trans* se estdn haciendo mads
visibles en todos los ambitos de la sociedad, pero con un contexto
bastante diferente. Haciendo un repaso rapido e incompleto, Mar
Cambrollé y Carla Antonelli son visibles en el 4mbito de la politica;
Bibiana Anderson y Antonia San Juan son ampliamente reconocidas
como artistas, al fiempo que en la escena mas alternativa, triunfan Vi-
ruta FIM y Alicia Ramos. La televisién pibtica ha producido un do-
cumental sobre la infancia y juventud trans*, titulado Ef sexo sentido
(2014), que ha tenido un impacto positivo al difundir y sensibilizar
sobre una realidad cambiante, en la que el apoyo de fas familias a sus
criaturas trans® conforma un movimiento social incipiente. Se publi-
cap todo tipo de libros que abordan cuestiones trans*; surgen lineas
editoriales trans* como la liderada por Edicions Bellaterra en la que se
enmarca este libro; se producen algunos estudios y se celebran even-
tos culturales con temndtica trans*. Un buen ejemplo serfa como el lla-
mado «Octubre Trans», que enmarca acciones por la despatologiza-
cion de la transexualidad en grandes ciudades, o el Qrgullo Trans
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celebrado en Sevilla (2015). En Barcelona, fa organizacién Cultura
Trans celebra cada junio el Trans-Art Cabaret, aunando activismo y
arte... Una presencia trans* que es inconcebible sin tener en cuenta ¢l
legado del movimiento trans*. No siempre se recuerda que las perso-
nas trans* han estado presentes en los movimientos sociales desde sus
inicios, luchando por la «liberacidn homosexual» y ef fin de la ley de
peligrosidad y rehabilitacién social (1970), los derechos de las traba-
Jjadoras sexuales, ¢l acceso a la sanidad y a los tratamientos necesa-
rios, los derechos sexuales y reproductivos... Una aportacidn clave de
este movimiento y que fue considerada una idea radical y utdpica, li-
derada por un pufiado de activistas en los afios 2000, fue afirmar que
la transexualidad no es una enfermedad. En muy poco tiempo ¢sta
idea empieza a ser parte del sentido comiin de una parte creciente de
nuestra sociedad, que reclama derechos y cambios de mentalidad.
Esta conciencia activista tiene un reflejo creciente en las politi-
cas piblicas, con la promocién de leyes especificas en algunas comu-
nidades auténomas. Este es el caso de las leyes que promueven la no
discriminacién en algunas comunidades auténomas como Navarra,?
Pafs Vasco,* Andalucia,® Galicia f Catalufia,” Canarias® y Extremadura,’
asf como también se estd produciendo una movilizacién por una ley

3. Ley Foral 12/2009, de 19 de noviembre, de no discriminacién por motivos de
identidad de género y de reconocimiento de los derechos de las personas transexuales.
BOE 307, 22 de diciembre de 2009, pp.108177-108187.

4. Ley 1472012, 28 de junio, de no discriminacidn por motivos de identidad de géne-
ro y de reconccimiento de los derechos de las personas transexuales. BOE172, de 19
de julio de 2012, pp. 51730-51739.

5. Ley 2/2014, de 8 de julio, integral para la no discriminacién por motivos de iden-
tidad de género y reconocimiento de los derechos de las personas transexuales de An-
dalucia. BOE 193, de 9 de agosto de 2014, pp. 63930-63943.

6. Ley 2/2014, de 14 de abril, por la igualdad de trato y la no discriminacidn de les-
bianas, gays, transexuales, bisexuvales e intersexuales en Galicia. BOE 127, 26 de
mayo de 2014, pp. 39758-39768.

7. Ley 11/2014, de 10 de octubre, para garantizar los derechos de lesbianas, gays,
bisexuales, transgéneros ¢ intersexuales y para erradicar la homofobia, la bifobia y la
transfobia. BOE 281, de 20 de noviembre, pp. 94729- 94748.

8. Ley 8/2014, de 28 de octubre, de ne discriminacidn por motivos de identidad de
género y de reconocimiento de los derechos de las personas transexuales. BOE 281, de
20 de noviembre de 2014, pp. 94850-94860,

9. Ley 12/2015, de 8 de abril, de igualdad social de lesbianas, gais, bisexuales, tran-
sexuales, transgénero ¢ intersexuaies y de politicas pdblicas contra la discriminacidn
por orientacidn sexual e identidad de género en la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura. BOE 108, de 6 de maye de 2015, p. 39518-39542.
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integral a nivel estatal. Estas leyes suponen un reconocimiento formal
de la transexualidad, enfrentdndose a importantes problemas de im-
plementacién cuando tratan de ir mds alld de una presencia simbdlica.
Son pequefios pasos que contrastan con el legado de nuestro pasado,
cuando las personas trans* eran consideradas «vagas y maleantes», o
«peligrosas sociales» bajo el dictadura de Franco, siendo sefialadas
ademds como pecadoras por la iglesia y desviadas por la medicina.
Paulatinamente, la consecucién y reconocimiento de algunos sujetos
situados en los mdrgenes de la sociedad, como fas mujeres, los gays y
las leshianas y otros grupos minoritarios, ha facilitado que se canciba
que las personas trans* somos parte de una ciudadania que es discri-
minada, cuyos derechos hay que garantizar, si bien atin persiste la idea
de que existe un trastorno psicosocial o biolégico que causa Ia transe-
xualidad.

Dean Spade parte de su experiencia como profesor de derecho en
la Universidad de Seattle y como activista trans*, fundador del Syfvia
Rivera Project, un colectivo que ofrece apoyo legal a las personas
trans* con menos recursos. Experiencias que posibilitan que Spade
imagine un futuro posible para los derechos trans*, con una concien-
cia critica sobre la vida de las personas trans* mds vulnerables, inspi-
rdndose en la aportacién de la Incha de los movimientos sociales nor-
teamericanos de los afios 60 y 70, Dird que desde entonces, estos
movimientos han sufrido un importante retroceso, especialmente por
la represion estatal y también por el desplazamiento causado por las
organizaciones sin dnimo de lucro, cuyas reivindicaciones se han ido
suavizado, al ser dirigidas por donantes ricos y ser entidades profesio-
nalizadas, en lugar de ser lideradas por activistas de base. Hechos que
ahora se recuerdan como el legado del movimiento LGTBQ, como
los disturbios de la cafeteria Compton’s y Stonewall Inn a finales de los
sesenta, que fueron liderados por mujeres trans* negras y trabajadoras
del sexo, se convierte en un pasado simbdlico que contrasta con un
modelo conservador actual, que utiliza la Idgica descafeinada de la
igualdad de oportunidades. Esta actitud de «ya no existe la desigual-
dad», porque no existe la esclavitud o la discriminacién legal a las
mujeres o las personas afroamericanas en los EE.UU., impide tener
una conciencia de los problemas especificos a los que se enfrentan
hoy las personas trans*, tampoco permiten entender plenamente su
legado histdrico. Este proceso, dird Dean Spade, supone un distancia-
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miento con un pasado reciente, donde gays, prostitutas y travestis eran
«aliados naturales», un proceso de olvido que no es exclusivo del con-
texto norteamericano. En el Estado esparfiol las luchas mds visibles,
como el matrimonio entre personas del mismo sexo, divide a la pobla-
cidn entre aquellos gays y leshianas que pueden beneficiarse de estos
derechos y aquellos a quienes estos derechos, no les cambia sus con-
diciones de vida precaria. '

El gira conservador actual que se observa en los movimientos
sociales se hace patente en las luchas que se promueven, que en
EE.UU. son: la inclusién en el gjército, el matrimonio entre personas
del mismo sexo y la legislacién antidiscriminatoria y sobre los delitos
de odio. Luchas que se plantean mientras tiene lugar un retroceso en
los programas de bienestar social, el aumento de encarcelaciones por
uso y menudeo de drogas, refuerzo de las leyes migratorias y el
aumento de la desigualdad econdmica, que podrian entenderse como
problemas distintos a los derechos trans*. O bien, se pueden concep-
tualizar como las condiciones estructurales que hacen que algunas
personas trans* vivan una vulnerabilidad extrema. De esta manera,
Spade plantea la pregunta de si quienes lideran los movimientos gays
y lésbicos en Norteamérica, que a menudo son abogados con unas
condiciones vitales privilegiadas, estdn pensando en las necesidades y
experiencias de las personas LGTBQ migrantes, de color, con diversi-
dad funcional, indigenas o pobres. O si bien las luchas que lideran
estdn basadas en sus propias necesidades, cuestidén que ya apuntaba
Erving Goffman en Estigma (1963).

Con Una vida «normal», Dean Spade nos manda mensajes cla-
ros y rotundos que nos ayudan a pensar sobre ¢6mo imaginamos el
futuro de los derechos de las personas trans*. Plantea que las luchas
trans* van mas alld de 1o que hemos venidos considerando como pro-
blemas directamente ligados al hecho de ser trans*, como pueden ser
en el Estado espaiiol el reconocimiento del cambio de nombre y sexo
en la documentacidn, el acceso a tratamientos sanitarios especfficos,
la no discriminacidn en todos los dmbitos sociales o las acciones espe-
cificas de empleo. Spade nos pide que pensemos en los derechos
trans* dentro de un marco amplio de luchas sociales, desafiando la
idea de «una dnica lucha» y vinculados a movimientos que luchan por
los derechos de las personas migrantes, la pobreza, la desigualdad de
género, el antimilitarismo y la abolicidn de las prisiones. Introduce la
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pregunta de si las estrategias de €xito para los movimientos de lesbia-
nas y gays son ttiles para las personas trans®. Si beneficiarfan a las
personas trans* sin trabajo, privadas de libertad o aquellas menores de
edad, por mencionar sélo algunos ejemplos. Trae a ta discusién la ex-
periencia de movimientos sociales norteamericanos, como el afroame-
ricano y el feminismo, que a pesar conseguir que las mujeres y las
personas afroamericanas sean reconocidas e incluidas formalmente
por la ley, dicho reconocimiento no ha conseguido erradicar el racis-
mo o el sexismo. Spade afirma que lo que dice la ley sobre no discri-
minar y ser igualitarios no impacta necesariamente en las oportunida-
des vitales de las personas mds vulnerables. Es decir, nos avisa de que
las leyes no siempre consiguen transformar nuestra sociedad, ni si-
quiera consiguen hacer lo que dicen que hacen: acabar con la discri-
minacién. Es més, dird que si ¢como movimientos sociales pedimos
mds leyes antidiscriminatorias y mas leyes sobre los crimenes de odio,
reforzaremos un sistema juridico y penal que de entrada causa un gran
sufrimiento en las personas trans* mads vulnerables. Por eso nos llama
a transformar las relaciones de poder de la sociedad y para ello propo-
ner recurrir al conocimiento producido por los movimientos sociales
(las teorias criiicas sobre 1a raza, el anticapitalismo, antirracismo, los
estudios criticos sobre la diversidad funcional, los feminisimos y la
teor{a gueer). Serdn estas fuentes las que plantean que la desigualdad
y el poder no funciona como dice la ley, que no se trata de que haya
unas personas malas, y otras, que son unas pobres victimas, sino gue
la transfobia estd construida sobre unas normas sociales e institucio-
nes que tienen funcionamientos cotidianos y 1égicas bien asentadas,
Normas que consfruyen categorias binarias y gue convierten en rutina
la organizacidn social entre los que estdn dentro y fuera de las normas
sociales.

Propone que en lugar de pedir leyes sobre la igualdad, nos fije-
mos en la «gobernanza administrativas, es decir, en cdmo las institu-
ciones ordenan y clasifican a las personas de formas aparentemente
banales. Estas clasiticaciones son las que producen significados con-
cretos v las que tienen un impacto sobre !as personas trans*. Spade se
fija especialmente en tres cuestiones: 1) las normas que rigen los do-
cumentos identificativos, 2 la segregacidn por sexo en los espacios
institucionales y 3) el acceso a los tratamientos sanitarios para la rea-
firmacién del sexo de una persona. No es que Spade no crea en la
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«reforma juridica», en promover cambios en fas leyes, sino que nos
advierte que [a ley no es como creemaos y que no tiene los efectos que
deseamos, por lo que nos pide que pensemos bien qué leyes queremos
cambiar e incluse que pensemos en qué otras cosas se pueden hacer
ademds de cambiar o promover leyes.

Sin datos y atrapados en la diada victima/agresor

No existen estudios a gran cscala en Espafia que muestren las condi-
ciones concretas de vida de las personas trans*®, pero sabemos que es-
tén draméticamente marcadas por las dificultades para enfrentarse a
un sistema médico, que dice que tenemos que ser espafiolas y mayores
de edad para poder demostrar que tenemos un trastorno de disforia de
género y que hemos de modificar nuestros cuerpos para poder acceder
a un cambio de nombre y sexo. Este enfoque médico v legal invisibi-
liza las muchas dificultades a las que nos enfrentamos las personas
trans*, que incluyen problemas de rechazo para entrar y mantenerse
en el mercado laboral; dificultades para contar con unos apoyos vita-
[es, como son la familia y los entornos sociales mds préximos; la sali-
da prematura de los estudios que puedan favorecer una mejor inser-
cién laboral; el rechazo social y el coste personal para las personas
trans® y sus familias; o la dificultad para concebir el hecho trans* en
la infancia y la juventud, entre otros. Para muchas personas trans*, la
vida se convierte en un cdlculo de riesgos que dictamina cémo y cudn-
do hacen su transicidn, como enfrentarse a la bisqueda de empieo o
cémo mostrarse ante los demds, enfrentandose al temor tangible de
perder su apoyo o su afecto, o ser ¢l centro de sus cotilleos.

Los datos existentes sobre las condiciones de vida de las perso-
nas trans* en los EE.UU. manifiestan problemas endémicos, como
son el desempleo, dejar tempranamente la escuela, tener unas reduci-
das opciones laborales y una alta tasa de trabajo sexual, un alto fndice
de consumo de drogas y de VIH/SIDA, un niimero importante de jé-
venes sin hogar... Problemas a los que los movimientos sociales tie-
nen que enfrentarse con propuestas concretas, siendo capaces de ima-
ginar soluciones que no siempre han de limitarse a cambios legales.
Las organizaciones sin dnimo de lucro que imitan la experiencia del
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movimiento gay vy 1ésbico tienden a apoyar la promocién de leyes an-
tidiscriminatorias y sobre los crimenes de odio, con una légica impli-
cita que se basa en que existe alguien que discrimina intencionalmen-
te, de manera que la responsabilidad de tal hecho es individual, dentro
de una diada victima/ agresor. Spade argumenta que la discriminacion
contra las personas (rans* es estructural y que surge de barreras que
parecen banales, como las categorias y los requisitos administrativos,
tipicos de recursos clave como los programas sociales de vivienda,
educacidn, sanidad, empleo, documentos identificativos, etc. Las per-
sonas estamos ordenadas y categorizadas por estos sistemas adminis-
trativos de control, usando la terminologia foucaultiana, tipicos de fas
prisiones, albergues, centros para personas sin hogar, centros de em-
pleo, escuelas, hospitales, etcétera que se gobiernan a través del bina-
rismo de género, y que por tanto, impactan negativamente en las per-
sonas trans*. Serdn estas barreras, mas que las personas particulares,
las que discriminan, las que causan la transfobia.

En nuestro pafs, estas situaciones cotidianas a las que se refiere
podrian ser por ejemplo las interacciones para las que existe el requi-
sito de mostrar un DNI (un libro de familia o una partida de nacimien-
to) en el que hay una foto, un nombre y una casilla sobre ¢l sexo, que
cuando no son congruentes a 0jos de un tercero producen exclusién,
Para las personas trans*, hechos cotidianos como pagar con tarjeta,
matricularse en un colegio ¢ instituto, que te pare fa policia en un con-
trol rutinario, se pueden convertir en situaciones potenciales de vio-
fencia. O dicho mds senciliamente, participar de las instituciones bdsi-
cas de socializacion, como la escuela, los recursos de ocio y tiempo
libre o del barrio, ir af centro de salud, supone hacer una inmersién en
el binarismo de género, que potencialmente generard problemas a las
personas trans* de todas las edades. Aunque una persona trans* en
concreto tenga menos problemas para acceder a los bafios 0 no sea tan
discriminada en su ¢entro de trabajo porque tiene un diagndstico mé-
dico o estd en una escuela con un protocolo que justifica esa acepta-
cidn, cabria preguntarse si no se necesitan cambios mds amplios a ni-
vel social y que no pasen necesariamente por este sefialamiento
patologizante de un sujeto de alguna manera defecfuoso, mientras la
institucidén v su funcionamiento permanece intactas.

La resistencia trans*, tal y como la concibe Dean Spade, tiene
que ver con pensar cuidadosamente en los cambios que le pedimos a
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la ley, al papel que queremos que tengan instituciones y el Estado (que
él llama alternativas a la reforma legal). La pregunta que nos tendre-
mos que hacer es qué impacto tendrd una politica determinada sobre
las personas trans* mds vulnerables y si no empeorard sus condiciones
de vida. Spade toma una idea clave del feminismo, las politicas y las
leyes no son nunca neutrales, siempre tienen efectos deseados y no
deseados sobre las personas, por lo que es vital hacer cierta evalua-
cién previa, 0 ex gnte, de qué hard tal ley o protocolo por las personas,
en lugar de dedicar toda la energia sélo a evaluar qué dice Ia ley que
hard. Esta llamada nos harfa plantearnos en qué se traducen algunas de
las propuestas del movimiento trans* en Espafia, como por ejemplo,
las dificultades de implementacién de algunas de las leyes antidiscri-
minatorias que tanto esfuerzo han costado aprobar, por ejemplo en
Andalucfa o Catalufia. O por ejemplo, si tomamos las iniciativas de
aprobar protocolos de actuacién para las escuelas para facilitar la in-
sercion de la infancia y juventud trans* ;tienen esos protocolos efec-
tos no deseados?, ;se pueden hacer cambios en todas las escuelas que
faciliten la participacién del alumnado, al tiempo que beneficien a
quienes son trans* o rompen las normas de género?, ;estard justifica-
do hacer cambios sin estos protocolos?

Spade propone una repolitizacién de la politica trans®, que parta
de un modelo de organizaciones de base, con una organizacidn colec-
tiva hecha con aportaciones de sus miembros, mds que con fildntro-
pos que donan fondos vy dictan el rumbo de las organizaciones; o en
nuestro caso, sin contar con las subvenciones estatales, o no sélo con
ellas. Apuesta por la experiencia de colectivos norteamericanos que
se financian a través de actividades, ofrecen servicios directos de
apoyo donde las personas adquieren una conciencia de la situacién a
la que se enfrentan, en lugar ser simplemente sujetos de una politica
de servicios. La propuesta es implicar directamente a las personas en
las decisiones que determinan sus vidas, facilitando que se conviertan
en lideres. Este es el ejemplo vivido por Dean Spade en el colectivo
Sylvia Rivera Project, asi como ¢l practicado en ¢l Miami Workers
Center.



Prélogo a la edicidn espafiola 19

La imposibilidad como estrategia de resistencia

Habitualmente tanto las vidas de las personas trans* como este tipo de
propuestas son tachadas de imposibles. Inconcebibles. Incémodas. In-
apropiadas. Fuera de lugar. Serd precisamente esta conciencia de ser
tachados de personas imposibles lo que permite ir mds alld de los limi-
tes que se podrian fijar bajo una mirada mds normativa y neoliberal.
Establecer lazos fuertes y duraderos con otros movimientos sociales y
grupos discriminados, igualmente sefialados como imposibles € incd-
modos, permite hacer cosas inesperadas.

Con todo 1o que ya sabemos gracias a los movimientos sociales,
parece imposible hacer una lucha que sea sobre una tinica fuente de
discriminacidn, como es una lucha basada sélo en ser trans®, o el méri-
to individual (tener o no un informe de disforia de género, por ejem-
plo), sin fijarnos en el contexto estructural que nos rodea. Supone reco-
nocer [as muchas condiciones vitales que afectan a las personas trans®
y generar alianzas con otros movimientos. Una propuesta concreta di-
rectamente extraida de esta experiencia es contribuir a generar lideraz-
gos de aquellas personas sobre las que la (ransfobia impacta mds bru-
talmente. Fs una tarea necesariamente trans*formadora, y es la dnica
forma de cambiar las expectativas de vida de las personas trans*.

Spade dird que necesitamos una politica trans* basada en la
prictica y el proceso, mds que sobre una lucha o demanda concreta
que conseguir. Utiliza la teorfa critica sobre la raza, la interseccionali-
dad (Crenshaw, 1989) y la convergencia de intereses (Bell, 1980), uti-
lizando la autorreflexién propia de las teorias gueer y antirracistas.
Por eso, su propuesta no se trata fanto de hager «una politica trans*
que consiga la igualdad trans*», sino pensar como nos atraviesan al-
gumnas cuestiones clave, como son la legislacién sobre la inmigracion,
la propia estructura juridica o la criminalizacién de los movimientos
sociales. Esto es especialmente relevante en el contexto del Estado
espaiiol, donde la situacién que nos depara la ley mordaza, las refor-
mas del sistema penal y migratorio castigan especialmente a una ciu-
dadania que necesita protestar para no seguir perdiendo derechos, di-
vidiéndonos entre una ciudadania decente y otra que se caracteriza por
ser incomoda e imposible, condenada a la criminalizacion. El poder
disciplinario del Estado dicta unas normas que delimitan «el buen
comportamiento y una forma de ser apropiada», que imposibilita [a
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mera existencia de un sujeto trans* atravesado por experiencias como
la migracidn, la exclusidn social, la etnicidad o la edad, cuestiones de
las que no podemos escapar. Asf, este libro puede ser una buena herra-
mienta para ayudarnos a conciliar nuesiras experiencias y necesidades
personales, que son interseccionales, con unas politicas trans™ que va-
yan mas alld de lo esperado, que seria limitarnos a pedir «]o nuestro»,
olviddndonos que lo nuestro también son las necesidades de Ias perso-
nas trans* gitanas, las que viven en pueblos pequefios, aquellas que
son muy jévenes o son ancianas, quienes no cuentan con el apoyo de
sus familias o las que estdn privadas de libertad en los CIEs, los cen-
tros de menores o las circeles.

Una vida «normal» es un texto clave, no solo en los estudios
trans, sino eu la produccién del conocimiento propio de los movi-
mientos sociales, y que al tiempo, apela al conocimiento académico.
Ya por su segunda edicidn, Dean Spade nos pregunta jcudles son os
limites de la estrategia de reclamar derechos al Estado? y ;cdmo pue-
de aprender ¢l movimiento trans* de otras luchas? Propone que pense-
mos en cudl es el papel que queremos conceder a las leyes y las politi-
cas en la lucha trans*, llamandonos a desconfiar, ya que no suelen
ofrecer solucion a los problemas cotidianos de transfobia. Afirma que
las estrategias que sélo buscan la inclusion y la aceptacién de las per-
sonas trans*®, suponen cierta «cooptacion» y neutralizacién de los mo-
vimientos sociales. Sugiere que nos hagamos unas preguntas sencillas
£a quién beneficia esta ley, plan o programa?, ;jexcluye a alguien? Al
cambiar una ley, jestamos cambiando las condiciones de vida de todas
las personas, o sélo las de algunas personas? Nos invita a considerar
los peligros y oportunidades que ofrece la ley, cuestionado su efectivi-
dad. Esta tarea requiere estar en constante reflexion, evaluando nues-
tras propuestas.

Por otra parte, «una vida normal» alude a cierta idea de futuro y
de éxito en la que la ntopia juega un papel importante (Edelman, 2005;
Halberstam, 2011). Si las vidas de las personas trans* son tachadas de
imposibles de antemano, necesitamos precisamente de la utopia para
poder plantear un horizonte de 1o que deseamos, que pueda escapar del
aqui' y el ahora, para poder sofiar con un futuro distinto, mejor y nuevo
{Munoz, 2009}. Esta necesidad de proyeccidn choca con la transnor-
matividad, que fijan un camino y un trayectoria determinada como
deseable para las vidas de las personas trans* y por tanto, nos obliga a
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cumplir con cierta idea de normalidad, moldeada por los marcos lega-
" les y médicos existentes. ;Lo que buscamos es que se olvide que so-
mos trans*?, ;hay una dnica manera de ser trans®?, ; todas las personas
trans® tenemos que sentir un «cuerpo equivocado»?, j«es obligatorio
tener un fuerte sentimiento de malestar corporal»?, ;es inherente a las
vivencias trans* cuestionar las normas de género dominantes?

Spade nos pide volver a la inspiracion de los movimientos socia-
les de los afios 60 y 70 para ser capaces de imaginar que nos goberna-
semos colectivamente, valorando la interdependencia y la diferencia.
Supone concebir una lucha por la abolicién de la pobreza y las prisio-
nes, asf como de las leyes de inmigracién. Supone poder apostar por
una salud universal y una autodeterminacion de las personas con res-
pecto a sus vidas, sin tener que afirmar que estamos enfermas 0 somos
erréneas. Nos llama a una resistencia trans* que se dirija a las necesi-
dades de aquellas personas tildadas como imposibles, como la infan-
cia trans*, las personas migrantes trans* o gitanas trans*. Un activis-
mo que no se conforme con que la ley deje de llamarnos vagos,
maleantes o disféricos; cuyas estrategias no se basen en que algunos
sujetos trans* merecen derechos porque cumplen de algunos requisi-
tos, mientras que otros no los pueden ¢ quieren cnmplir. Implica con-
cebir que algunas instituciones pueden simplemente dejar de existir,
;somos capaces de concebir que las Unidades de Yrastornos de la
Identidad de Género dejasen de regular el acceso a los tratamientos
que algunas personas trans™ necesitamos? O simplemente, ;somos ca-
paces de concebir que las UTIGs dejasen de existir?, ;o que el Regis-
tro Civil permitiese el cambio de nombre de las personas sin reclamar
un informe de disforia de género y del endocrino?, ;podemos imagi-
nar que cualquiera pndiera cambiar de nombre, simplemente porque
lo desea?, ; pueden nuestros movimientos sociales imaginar més estra-
tegias de transformacién social que no sea pedir mas leyes?, ;son las
leyes la Unica estrategia para mejorar nuestras vidas?

Esta proyeccion de futuro utépico supone no sdlo tener una con-
ciencia de que las vidas trans* estdn atravesadas por el género, la se-
xualidad, la raza, la clase social, la capacidad y otras situaciones clave
que habitualmente quedan diluidas por un [dnguido etcétera, sino tam-
bién implica que necesitamos de movimientos sociales que se atrevan
a pedir lo que ahora parece imposible.

No podemos pedir menos, nos va la vida ello.
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En 2002 abrf las puertas del Sylvia Rivera Law Project (SRLLP). Con-
seguf financiacion suficiente para alquilar una mesa de despacho y un
teléfono en una organizacién mds grande, que defiende los derechos
de las personas pobres, y corri [a voz entre otras entidades proveedo-
ras de servicies, como centros de tratamiento de adicciones, asesorias
juridicas, centros de salud mental, programas de intercambio de jerin-
guillas y organizaciones comunitarias, de que prestaria asesoramiento
juridico gratuito a personas trans. Jamds habria imaginado la cantidad
de personas que llamarfan a la organizacion necesitadas de ayuda, ni
la gravedad y [a complejidad de sus problemas.

La primera llamada que recibf fue de la prisién de hombres de
Brooklyn.! Jim, un hombre trans de veinticinco afios, buscaba ayuda
desesperadamente: sufrfa acoso y amenazas de violacion. Jim es una
persona trans con una condicién intersexual.? Nacié y fue educado

1. Estos dos casos de estudio son la base de mi artfculo «Compliance Is Gendered:
Transgender Survival and Social Welfare», pubiicado en Transgender Rights: History,
Politics and Law (eds.), Paisley Currah, Shannon Minter y Richard Juang, University
of Minnesota Press, Minneapolis, 2006, pp. 217-241.

2. «Intersexual» es un término usado para describir a personas cuyas condiciones fi-
sicas, como reconocen los profesionales médicos, resultan dificiles de clasificar segiin
las nociones médicas actuales sobre lo que constituye un cuerpo «masculino» o «feme-
nino». Debido a estas nociones, estas personas suelen ser objeto de intervenciones
médicas en la infancia para acomodar sus cuerpos a las normas binarias de género. En
la actualidad hay una gran campafia para detener estas intervenciones y permitir que
las personas con estados intersexuales puedan elegir si desean o no la intervencién
médica que harfa que sus cnerpos cumplieran mds con las normas de género. Jim es
una persona con un estado intersexual y también es transexual, pere no hay evidencias
de que las personas con estados intersexuales estén méds o menos dispuestas que otras
a tener una identidad trans. Para mds informacidn, véase <www.isna.org>.
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como una chica, pere en la adolescencia empezd a identificarse como
hombre. De cara a su familia siguié identificindose como mujer, pero
en el mundo lo hacia como hombre; se cambiaba de ropa todas las
noches cuando volvia a casa y trataba de evitar el contacto entre su
familia y cualquier persona de su circulo. El estrés de vivir una «doble
vida» era inmenso, pero Jim sabfa que esta era la tinica forma de con-
servar las relaciones con su familia, a la que se sentfa muy unido.

A la edad de diecinueve afios, Jim se vio envuelto en un robo por
el que se le condend a una sentencia de cinco afios de libertad vigila-
da. Durante el segundo afio del periodo de libertad vigilada fue deteni-
do por posesién de drogas. Fue condenado a dieciocho meses de régi-
men interno para tratar su adiccién y enviado a una residencia de
hombres. En este entorno supuestamente terapéutico, Jim reveld su
condicion intersexual a un orientador. Su confidencialidad fue viola-
da, pronto la plantilla y {os internos supieron de su intersexualidad e
historia trans. Por miedo y proteccidn, Jim huyé del centro.

Conocf a Jim después de que se hubiera entregado, deseoso de
resolver sus delitos penales pendientes, poder matricularse sin trabas
en la universidad y seguir con su vida. Jim se hallaba entonces en una
prisién de hombres de Brooklyn, volvia a sufrir acoso y amenazas de
violacién. La direccion penitenciaria se negd a dar seguimiento a sus
tratamientos de testosterona y, como consecuencia, le vino la mens-
truacién; cuando lo registraban desnudo mientras menstruaba, otros
reclusos y funcionarios descubrieron su condicién.

Jim y yo trabajamos juntos para convencer al juez asignado a su
caso de que Jim solo podria acceder de forma segura a los servicios de
tratamiento de adicciones en un establecimiento ambulatorio, por los
riesgos que corrfa en las residencias. Tras lograr convencer al juez,
descubrimos que casi todos los programas hacian distinciones en fun-
cién del sexo, y que no eran lugares seguros para Jim en tanto persona
trans con una condicidn intersexual. Al llamar a los centros en busca
de una plaza para Iim, el personal de todas las dreas me hacia pregun-
tas del tipo: «;Orina de pie o sentado?», y «;tiene pene?», lo que me
indicé que tratarfan a Jim como una novedad y que su género y sus
caracteristicas corporales serian una fuente de cotilleos. Algunos cen-
tros me dijeron que no podian aceptar a Jim porque no estaban prepa-
rados para tratar a personas como éf. Los que no rechazaron directa-
mente su solicitud alegaron su falta de idoneidad para suministrarle un
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ffatamiento apropiado. Los escasos programas de tratamiento de adic-
ciones para lesbianas y gays que localicé parecian inapropiados, por-
gue Jim no se identificaba como gay y, de hecho, conocia a pocos
Homosexuates y se sentfa mds bien incémodo en espacios gueer. Fi-
‘falmente, el juez aceptd que Jim iniciase un tratamiento ambulatorio
“gon una politica de «tolerancia cero», segin fa cual una Unica reinci-
“‘dencia le costaria un tiempo en prisién. Con un enorme estrés, Jim
“émpezd el tratamiento, siempre temeroso de que Jo descubrieran y
“¢amuflando su identidad cuando participaba a diario en la terapia de
:grupo. No es de extrafiar que reincidiera. Fue condenado a una pena
-de prision.
- Cuando acudf al juez para pedirle que enviase a Jim a una prisién
“de mujeres porque €l pensaba que serfa mas seguro para ¢l a tenor de
- sus experiencias en centros de hombres, la respuesta del juez fue: «No
- se puede tener todo». Una vez mds, ¢l género y la condicidn fisiolégi-
- ca de Jim, asf como su incapacidad para sortear con éxito los requisi-
tos de género de un sistema extremadamente violento en que estaba
inmerso — por su participacién en una actividad delictiva derivada de
su pobreza— fueron considerados parte de su criminalidad y una con-
dicién censurable. El juez [o castigd con todo rigor, condendndolo al
médximo nimero de afios por quebrantar la libertad vigilada y exigien-
do que cumpliese la pena en una prisién de hombres.

En esa misma época tuve otra clienta, Bianca, una mujer trans de
diecinueve afios. Bianca vino a pedirme ayuda con miiltiples cuestio-
nes. Primero, queria demandar a su instituto. En 1999, Bianca estudia-
ba en un instituto piiblico del Bronx. Después de una lucha interna de
varios afios en la que intenté reconciliarse consigo misma como mu-
jer, Bianca acabd reuniendo fuerzas para revelarse como tal a sus
compafieros y profesores. Ella y otra estudiante trans, amiga intima
suya, decidieron manifestar su identidad juntas. Un dia se presentaron
en el instituto vestidas para reflejar sus identidades femeninas. Les
cortaron el paso en conserjeria v no las dejaron entrar. Después les
dijeron que se marcharan y que no volvieran. Cuando sus progenitores
llamaron al centro para obtener mds detalles y averiguar cudl era el
siguiente paso a seguir, no les devolvieron las llamadas. Tampoco les
dieron referencias para otros institutos, ni una suspensién oficial ni
audiencias para su expulsion o documentos. Conocf a Bianca tres afios
mds tarde. No habia conseguido representacion legal, y cuando me
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puse a investigar la posibilidad de una demanda, descubr{ que la pres-
cripcidn habfa vencido. Ya no tenfa derecho a una demanda judicial
viable.

Cuando conoef a Bianca, no tenfa hogar ni empleo, e intentaba
huir de una relacién abusiva. No se atrevia a acudir a la policia por
miedo a las represalias de su novio y porque temfa, justificadamente,
que la policfa no solo le negarfa ayuda, sino que también la humillaria,
acosaria o lastimarfa por ser trans. Todos sus documentos identificati-
vos indicaban un nombre y un sexo masculino; no habria tenido forma
de interactuar con la policia sin ser identificada como persona trans.
En nuestra biisqueda de lugares donde Bianca pudiese vivir, nos en-
frentamos al hecho de que todos los albergues para personas sin hogar
insistfan en ubicarla de acuerdo al sexo que le habia sido asignado al
nacer; Bianca habrfa sido la tinica mujer en un centro solo de hom-
bres, y le aterraban los abusos que podrfa sufrir en tales circunstan-
cias. Los albergues para mujeres victimas de violencia doméstica se
negaban a reconocerla como mujer y eran reacios a acogerla, Cuando
Bianca solicitd asistencia social, recibid instrucciones de presentarse
en un centro de empleo para participar en un programa de ayuda labo-
ral. Cuando intenté acceder al centro, fue brutalmente acosada en el
exterior, cuando finalmente entrd y quiso usar el cuarto de bafio de
mujeres, ¢l personal la echd y la humillé. En definitiva, volver al cen-
tro le parecié muy peligroso y perdié sus prestaciones. Su falta abso-
luta de ingresos suponfa también su inaccesibilidad a los tratamientos
hormonales que usaba para mantener su aspecto femenino, cosa que le
resultaba necesaria emocionalmente v la mantenfa a saivo del acoso y
fa violencia a que era sometida cuando era mds fdcil de identificar
como mujer (rans en la calle. Bianca intuyd que la dnica opcidn para
obtener los ingresos necesarios para comprar hormonas era dedicarse
al trabajo sexual criminalizado. En este punto, su tnica salida era con-
seguir los tratamientos hormonales en econamfas sumergidas, pues el
coste de su medicacidn por los medios sanitarios convencionales ha-
bria sido prohibitivo, dado que Medicaid® —en caso de que hubiera

3. Medicaid es un seguro médico ofrecido por el gobierno de Estados Unidos para
las personas y familias con bajos ingresos, especialmente cuando hay nifios, ancianos
¥ personas con discapacidad. Surge en un contexto sociat donde es una practica comuin
tener un seguro médico privado, con diferentes limitaciones sobre qué prestaciones
ofrece, generando una brecha social importante con quienes no pueden pagarlo.
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podido obtener alguna vez sus prestaciones-~ no cubriria los costes.
- “Bsta situacion la expuso a un riesgo mayor de violencia policial, de-
. “tenciones y otras violencias. Ademas, como Bianca accedia a hormo-
o nas administradas por via intravenosa en el mercado negro, se exponia
g contraer el VIH, la hepatitis y otras enfermedades contagiosas.

o Las historias de Jim y Bianca, como acabé descubriendo, no eran
- Ja excepcion. Siguieron entrando llamadas al SRLP, y conoci a una
 serie interminable de personas enfrentadas a numerosos problemas en-
trelazados, que tienen que ver con que estas personas resultan bdsica-
mente incomprensibles para los sisiemas administrativos que deciden
sobre la desigualdad de oportunidades: vivienda, empleo y servicios
publicos, por mencionar algunos. Mis clientes y clientas se enfrenta-
ban al prejuicio consciente de la transfobia, que produce una violencia
selectiva, asf como a numerosos escollos administrativos que convier-
ten las necesidades vitales bdsicas en inaccesibles. Cada relato evi-
denciaba un entramado de obstdculos distintos. Escuché informes
consistentes de controles policiales selectivos, brutalidad policial y
detenciones ilegales; acoso y agresiones sexuales; palizas y violacio-
nes; despidos; desahucios; negativas y desestimaciones de servicios
sociales e instituciones de bienestar social; desestimaciones de servi-
cios juridicos; y rechazo familiar. El impacto de cada una de estas si-
tuaciones se exacerbaba porque ¢l género es un principio estructura-
dor de la economia y de los sistemas en apariencia banales que rigen
la vida diaria de las personas, pero cuya presencia es especialmente
fuerte en las vidas de las mds empobrecidas. Mis clientes no encaja-
ban en los sistemas administrativos que hacen diferencias binarias de
género, v pagaron el precio de la exclusion, la violencia y la muerte.
La mayorfa no tenfa esperanzas de encontrar un empleo legal debido a
los prejuicios y la violencia sufridos, y tuvieron que recurrir a una
combinacién de prestaciones publicas v trabajo criminalizado —con
frecuencia en el mercado del sexo— para subsistir, Todo ello se tradu-
cia en la exposicion constante a un sistema de represién penal que los
encerraba inevitablemente en centros segregados por sexo, donde eran
ubicados segiin el sexo asignado al nacer y estar expuestos a mds vio-
lencia. En el caso de los inmigrantes que habfan solicitado un ajuste
de estatus que les permitiera residir legalmente en Estados Unidos, un
solo cargo por prostitucién podfa destruir su elegibilidad. Admitir
sencillamente ante un abogado de inmigracién que habfan recurrido al
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trabajo sexual los habrfa privado de asesoramiento durante el proceso
de la revision de su estatus ciudadano.

Los clientes no inmigrantes también se enfrentaron a severos
problemas de documentacién y ciertos escollos relativos a la identifi-
cacidn y la asistencia sanitaria. Para rectificar el sexo en los documen-
tos identificativos, se suele pedir poder probar que se ha estado en tra-
tamiento médico transexualizador, especialmente la cirugfa, en gran
parte de los organismos que expiden documentos identificativos en
EE.UU., como son los numerosos departamentos de vehiculos motori-
zados y otros.* No cbstante, gran parte de las compaiifas de seguros
privadas y los programas estatales Medicaid tienen normas que exclu-
yen este servicio de la cobertura sanitaria, con lo cual quienes no pue-
den costedrselo de su bolsillo no pueden obtenerlo y, por ende, rectifi-
car su sexo en los documentos identificativos, En muchos estados del
pafs este servicio es requisito indispensable para modificar el sexo en
los certificados de nacimiento, si bien simultineamente el Estado tie-
ne un programa Medicaid qne excluye de forma explicita este servicio
de la cobertura sanitaria. Para la mayoria de las personas trans, estas
normas practicamente les imposibilitan modificar sus documentos
identificativos. No tener una identificacidn apropiada implica dificul-
tades y riesgos en el trato con las empresas, la policfa u otras autorida-
des estatales para viaiar, cobrar cheques o acceder a establecimientos
con restricciones de edad: la identidad de las personas trans queda al
descubierto cada vez que ensefian su identificacion. Estas barreras di-
ficultan en extremo que Jas personas trans ganen los recursos econémi-
€08 necesarios para acceder al servicio médico para hacer su transicién,
si asf lo desean o necesitan, Estas politicas y précticas administrativas
limitan seriamente el acceso a la asistencia sanitaria y al empleo para
la mayoria de las personas trans.

Los relatos que escuché de mis primeros clientes y seguf escu-

4. No he incluido una lista compieta de las politicas actuales en este volumen porque
cambian con frecuencia. Sin embargo, mi articulo «Documenting Gender», Hastings
Law Journal, 59, 2008, pp. 731-842, incluyo descripciones de las politicas locales v
estatales y sus requisitos en ej momento de 1a publicacidn. Organizaciones de promo-
<idn como el Sylvia Rivera Law Project <www.srip.org>, la Nasional Gay and Lesbian
Task Force <www thetaskforce org>, el Narional Center for Lesbian Rights <www.
nclrights.org> y el National Center for Transgender Equality <www.nctequality.org>
se puede contaclar con estas organizaciones para obtener actualizaciones sobre los
cambios en estas politicas.
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~¢hando de personas trans que conoci durante mi trabajo en el SRLP
“dibujaron una serie de barreras —tanto de prejuicios como del entra-

" mado de normas administrativas inconsistentes en materia de géne-

' to— que producen una gran vulnerabilidad. El impacto de estas con-
- diciones varfa en las subpoblaciones de personas trans; inciuso
aquellas con privilegios de clase, privilegios por ¢l accesc a la educa-
cién, privilegios de raza blanca, civdadania estadounidense, capacida-
des fisicas y mentales percibidas como medias o superiores y habili-
dades lingiiisticas en inglés experimentan muchos de estos escollos.
Numerosas personas con privilegios tienen los mismos problemas con
los documentos identificativos, a menudo no pueden costearse la asis-
tencia sanitaria, sufren agresiones fisicas, sus derechos parentales sen
revocados por los tribunales, son detenidas por usar cuartos de bafio o
se les impide el acceso a bafios adecuados a su género en el lugar de
trabajo y/o centros educativos, son discriminadas en las contrataciones,
son discriminadas por las compafifas de seguros y pierden el apeyo
familiar. Muchas experimentan una movilidad descendente en térmi-
nos de riqueza/ingresos por culpa de su identidad trans. Sin embargo,
el acceso a ciertos privilegios que condicionan el reparto de oportuni-
dades (como, por ejemplo, ser blanco, tener un cuerpo percibido como
sano, empleo, condicidn de inmigrante} también ayuda a ciertos indi-
viduos a librarse en mayor o menor grado de las violencias sufridas
por personas de color, personas con discapacidad, inmigrantes, comu-
nidades indigenas, reclusos, jévenes en régimen de acogida y perso-
nas sin hogar. [.as personas trans més marginales experimentan la vul-
nerabilidad més extrema, en parte porque mas aspectos de sus vidas
estan supeditados af control directo de los ordenamientos juridicos y
administrativos de dominacién —prisiones, programas de bienestar,
servicios de acogida, centros de tratamiento de adicciones, albergues
para personas sin hogar, centros de formacién profesional — que se
basan en un binarismo de género rigido. Estos vectores transversales
de control dificultan especialmente la obtencidn de recursos, restrin-
gen el accesa a espacios de refugio o seguridad y hacen que la pérdida
de empleo, apoyo tamiliar, acceso a un abogado o a asistencia sanita-
ria sean mds costosos. Las poblaciones trans mds marginales son las
que tienen menos proteccién contra la violencia, sufren mas palizas y
violaciones, son recluidas en prisiones con penas durfsimas y corren
mads riesgos de desaparecer o ser asesinadas.
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Este libro trata de las condiciones que estdn recortando las ex-
pectativas de vida de las personas trans ¢ investiga el rol del derecho
en la produccidn de estas condiciones y cdmeo podria o deberfa contri-
buir para cambiarlas. En las dos iltimas décadas el discurso piblico
sobre las identidades y los derechos de las personas trans ha cambio
sustancialmente. La exclusion de las personas trans de las estrategias
politicas de gays y lesbianas ha suscitado mds interés. Se ha incre-
mentado la cobertura medidtica sobre los problemas de las personas
trans. Nuevas formaciones politicas de personas trans han comenzado
a institucionalizarse, creando nuevas organizaciones sin dnimo de lu-
cro y asociaciones profesionales centradas especificamente en cues-
tiones trans; labor que también produce nueva terminologia, conoci-
miento y herramientas de promocién sobre identidad y expresion de
género. Estos avances plantean serios interrogantes en torno a la polf-
tica trans. ;Cual es la relacién entre la estrategia polifica trans y las
estrategias del trabajo de derechos de gays y lesbianas que han canali-
zado tanto interés en las tres dltimas décadas? ;Qué papel deberia de-
sempefiar la reforma jurfdica en la estrategia politica trans? ;Cual serd
el impacto de estas nuevas organizaciones sin 4nimo de lucro en las
vidas de las personas trans y la politica de resistencia trans? ;Quién
deberfa liderarlas y qué formas de liderazgo deberfa utilizar la politica
trans? ;Qué relacién guarda [a polftica (rans con otros movimientos y
asuntos politicos? En concreto, jcémo interactia la politica trans con
el antirracismo, ¢l feminismo, el anticapitalismo, el antiimperialismo,
las politicas de inmigracién y las politicas de personas con discapa-
cidad?

Este libro propone interrogar el rol de la reforma legisiativa enla
resistencia trans, inspirdndose en los postulados de la teorfa ciiiica
sobre la raza (Critical Race Theory), el feminismo Negro, la teorfa
queer v los estudios crilicos sobre discapacidad para descubrir que
hay errores y limitaciones en las estrategias juridicas propuestas por
las lesbianas y gays de raza blanca. Las tradiciones politicas ¢ intelec-
tuales criticas han producido una vivida imagen de las limitaciones
que las esirategias reformistas centradas en la igualdad juridica plan-
tean para los movimientos deseosos de un cambio politico transforma-
dor. Estas tradiciones han puesto de manifiesto tanto la ineficacia del
principio de discriminacion como método para identificar y combatir
la opresidn, como también que las declaraciones juridicas de «igual-
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‘ddd» suelen ser instrumentos para mantener acuerdos de estratifica-
cidn social y econdmica. Ademds, estas tradiciones ofrecen formas de
'f-col'nprender las manifestaciones de poder y control que permiten iden-
tificar con mds rigor las condiciones sufridas por las personas trans y
‘el desarrollo de estrategias de transformacién mdés eficaces que las
-:p_ermitidas por el marco de reforma juridica liberal. Expertos y acti-
vistas en estas tradiciones, como Ruth Gilmore, Andrea Smith, Ange-
la Davis, Lisa Duggan, Grace Hong, Roderick Ferguson, Chandan
‘Reddy y Angela Harris,” describen el funcionamiente de la maquina-
g “ria politica —como la decreciente capacidad de negociacion de los
- trabajadores, el desmantelamiento de los programas de bienestar, la
expansion del complejo industrial penitenciario y del control migrato-
 1io, y el auge de las asociaciones sin dnimo de lucro— e identifican
" las complejidades intrfnsecas a la préctica de la politica de resistencia
en una época de cooptacidn y asimilacién. Este libro trata estas cues-
tiones desde una perspectiva polftica trans critica, aplica el analisis
que tales tradiciones vienen desarrollando a las luchas de las personas
trans e ilustra de qué formas la resistencia trans puede encajar en los
marcos generales que estdn tomando forma en estos debates.

Para este fin, fos siguientes capitulos ponen de relieve los pro-
blemas surgidos a raiz de la institucionalizacién de la agenda de dere-
chos de lesbianas y gays basada en una estrategia de reforma legislati-
va. BEstos problemas deben poner sobre aviso a expertos y activistas
trans sobre las limitaciones de este nuevo enfoque. Los compromisos
contraidos para fomentar los derechos de lesbianas y gays con el fin
de conquistar ventajas jurfdicas formales en materia de igualdad han

5. Véase, por ejemplo, Ruth Wilson Gilmore, Golden Gulag: Prisons, Surplus, Cri-
sis, and Opposition in Globalizing, University of California Press, California, Berke-
ley vy Los Angeles, 2007; Angela Y. Davis, Are Prisons Obsolete, Seven Stories Press,
Nueva York, 2003; Grace Kyungwon Hong, The Ruptures of American Capital: Wo-
men of Color Feminism and the Culture of Immigrant Labor, University of Minnesota
Press, Minneapolis, 2006; Roderick Ferguson, Aberrations in Black: Toward a Queer
of Color Critique. University of Minnesota Press, Minneapolis, 2003; Chandan Reddy,
Freedom with Violence: Race, Sexuality and the U.S. State, Duke University Press,
Durham, NC, 2011; Angela P. Harris, «From Stonewall to the Suburbs? Toward a Po-
litical Economy of Sexuality», William and Mary Bill of Rights Journal, 14, 2006,
pp. 1.539-1.582; Lisa Duggan, The Bwilight of Equality? Neoliberalism, Cultural Po-
litics, and the Attack on Democracy, Beacon Press, Boston, 2004; v Andrea Smith,
Congquest: Sexual Violence and American Indian Genocide, South End Press, Cam-
bridge, MA, 2005.
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tenide costes enormes: se han perdido oportunidades de formar coali-
ciones, se ha alienado a amplios sectores poblacionales afectados por
la homofobia, y el impacto real de las «victorias» ha sido tan limitado
que ha neutralizado su efecto en las poblaciones mds vulnerables a los
peores riesgos de la homotfobia. Ademads, como el discurso y las estra-
tegias en pro de los derechos de lesbianas y gays han ido avanzando
hacia la privatizacién, la criminalizacién y la militarizacién, han aca-
bado incorpordndose a la agenda neoliberal de formas que no solo ig-
noran, sino que ademds perjudican directamente, ponen en peligro y
matginan en mayor grado a las personas mas vulnerables, exponién-
dolas a la homofobia y a la violencia estatal.

Este libro reclama que revisemos la hipdtesis de que la politica
trans es ¢l pariente olvidado de la estrategia de derechos de lesbianas
y gays y qne su prioridad deberia ser lograr reconocimiento, inclusién
e incorporacién, en la Iinea de lo que han venido buscando los defen-
sores de los derechos de lesbianas y gays. En cambio, vo defiendo que
existe un enfoque mds transformador para la politica trans, gue con-
ceptualiza con mayor precisidn las condiciones que sufren las perso-
nas trans y formula mds directamente una estrategia de cambio favo-
rable a su bienestar. Un enfoque de esta indole incluye un trabajo para
la reforma juridica pero no lo prioriza, sino que lo aborda con la cau-
tela urgida por las tradiciones criticas a las que se¢ debe y de las cuales
forma parte. Sus demandas deben exceder el fruto de un régimen juri-
dico que ha sido creado por el capitalismo, la supremacia de la raza
blanca, el colonialismo de asentamientos y el heteropatriarcado, y que
existe para perpetuarlos. Este enfoque se enraiza en el imaginario
compartido de un mundo sin prisiones, colonialismo, control migrato-
rio, vielencia sexual o distribucién desigual de la riqueza. Se sustenta
en una infraestructura de movimiento social que es democrdtica, no
jerdrquica y centrada en la reparacién. El propdsito de este libro es
describir algunas de las necesidades de esta politica trans critica mos-
trando los modelos que ya tenemos, que podrian ampliarse para prac-
ticar una politica trans critica.




" Introduccién
Derechos, movimientos y politica trans critica

Este libro tiene dos objetivos principales. En primer lugar, cartogra-
fiar la trayectoria actual de la politica trans; trayectoria que, a mi en-
tender, muestra las limitaciones de las politicas de izquierdas, de les-
bianas v gays, feministas y antirracistas que se han centrado en el
reconocimiento juridico v las demandas de igualdad. En segundo lu-
gar, busca formular las posibilidades de lo que yo entiendo por una
politica trans critica; es decir, una politica trans que exige algo mds
que el reconocimiento jurfdico y la inclusidn, persigue transformar las
I6gicas actuales del Estado, la seguridad de la sociedad civil y la
igualdad social. Al exponer este doble relato de la politica trans con-
tempordnea, mi propdsito es revelar que la organizacidn y el andlisis
trans es indispensable para el pensamiento de izquierdas v los movi-
mientos sociales de izquierdas. Ademds, quiero abordar los lugares
transversales especificos donde activistas y organizadores trans se
pueden encontrar, y estdn enconfrando, una causa comtn con algunocs
de las luchas polfticas mds importantes de nuestro tiempo: la abolicidn
de las prisiones, la redistribucidn de la riqueza vy la organizacién con-
tra el control migratorio. También deseo mostrar de qué formas la po-
Iftica trans critica practica su resistencia. Siguiendo las tradiciones del
feminismo de mujeres de color, este postulado critico de resistencia se
niega a asimilar las narrativas nacionales sobre el cambio social, que
no hacen sino mantener las condiciones de sufrimiento y de dispari-
dad.) Cuestiona su eficacia desde una reflexion y evaluacién conti-

1. Como ha observado Grace Hong: «La prictica del feminismo de mujeres de cofor
identifica al estado como un lugar que preduce violencia, no que la resuelve, y al ha-
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nuas. Y trata de précticas y procesos, no de un punto de llegada, resis-
tiéndose a las jerarquias de la verdad y la realidad para, en cambio,
sefialar y rechazar Ia violencia de estado.? Varios movimientos socia-
les han tenido que plantearse por qué el cambio jurfdico en materia de
derechos no ha trafdo consigo la profunda transformacion que perse-
gufan, por qué la desigualdad de oportunidades ha crecido durante un
periodo en el que hemos visto la supresidn formal de la segregacidn y
la promulgacion de politicas que prohiben la discriminacidn por razo-
nes de sexo, raza y discapacidad. Antes de que las personas trans
abanderen un reconocimiento legal, que parece bueno y en teoria es
deseable {por ejemplo, ser incluidas en la legislacion antidiscrimina-
toria v en los delitos homdfobos), debemos considerar seriamente por
qué estas leyes no han trafdo el cambio que muchos habfan deseado.
Necesitamos una politica trans critica que cuestione continuamente su
propia eficacia, que se niegue a asumir las narrativas de cambio, que
en realidad, no hacen sino mantener ciertas estructuras y categorias.
Necesitamos una politica trans critica que se centre en précticas y pro-
cesos y no en llegar a un punto de «liberacién» determinado. Para
poner en practica esta politica hay que abordar cuestiones de calado
como qué es la ley, qué-es el poder, como pariicipan los regimenes
juridicos en la desigualdad de oportunidades y qué papel pueden o no

cerlo desplaza las luchas basadas en los derechos {...). Ademds, a diferencia de los
formas monoteméticas de organizacidn, come el movimiento feminista blanco conven-
cional, la organizacién sindical tradicional o los movimientos raciales, la insistencia
dei feminismo de mujeres de color en la diferencia, la politica de coalicidn y un exa-
men cuidadoso de los procesos transversales de raza, género, sexualidad y clase, que
hacen imposibles las identificaciones singulares, desplaza la formacidn del sujeto na-
cionalista estadounidense basado en la homogeneidad, la equivalencia y la identifica-
cidn». Grace Hong, The Ruptures of American Capital: Women of Color Feminism and
the Culture of Inmigrant Labor, University of Minnesota Press, Minneapolis, 2006,
p. xiv. Segiin Jodi Melamed: «La theory in the flesh (teorfa encarnada) del feminismo
de las mujeres de color exige que se reconozea la materialidad plena de las vidas de las
mujeres de color, de forma que se desmientan las divisiones de las estructuras de cono-
cimiento y epistémicas que forjan y niegan al mismo tiempo los vinculos entre las li-
bertades liberales y la viclencia normativa, mientras insiste —en tanto colectividad
politica— en «que suceda otra cosa», en l1a necesidad de actuar en comiin para forjar
relaciones sociales y valores relativamente desvinculados de los de la globalizacidn
capitalista» . Jodi Melamed, «Rationalizing Violence in the New Racial Capitalism»,
Critical Ethnic Studies and the TFuture of Genocide Conference, Universidad de Cali-
fornia, Riveside, 11 de marzo de 2011, p. 10.

2. Chela Sandoval, Methodology of the Oppressed, University of Minnesota Press,
Minneapolis, 2000, p. 54.
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tenier las leyes en la modificacidn de las medidas que tanto sufrimien-
to generan a las personas trans.

Los movimientos sociales de resistencia nos han procurado un
retrato de Estados Unidos muy diferente del que se cuenta en casi toda
la educacién bdsica y en los libros de texto. El relato patridtico que se
ensefia en los colegios nos cuenta aigunas mentiras bdsicas sobre el
derecho v la politica estadounidenses: que Estados Unidos es una de-
mocracia cuyo derecho y politica deriva de lo que una mayoria social
piensa que es mejor, que Estados Unidos fue racista y sexista en el
pasado pero ahora es justo y neutral gracias a los cambios legislativos
y que, si hay determinados grupos que sufren perjuicios, siempre pue-
den acogerse a la ley para que los proteja. Los movimientos sociales
han puesto en tela de juicio este relato, identificando a Estados Unidos
como una colonia de asentamiento y con un proyecto racial, fundado
y construido sobre el genocidio y la esclavitud.? Han demostrado que
Estados Unidos siempre ha tenido leyes que dividen a las personas en
categorias dependiendo del origen indigena, Ia raza, el género, las ca-
pacidades y el origen nacional para producir poblaciones con distintos
niveles de vulnerabilidad a la explotacién econdmica, la violencia y
la pobreza. Estas contranarrativas han cuestionado el concepto de que
la violencia es ejercida por individuos parti¢u!ares, con malas ideas y
que ¢s en el estado donde debemos buscar proteccidén contra esta vio-
lencia. Por el contrario, los politdlogos y los movimientos sociales
desde la resistencia nos han ayudado a entender el concepto de «vio-
lencia de Estado», que ha sido esencial para exponer {os principales
sufrimientos de los puebios nativos, las mujeres, las personas de co-
for, tas personas con discapacidad y las inmigrantes. Han expuesto

3. Ellibre de Saidiva Hartman, Scernes of Subjection: Terror, Slavery, and Sef-Ma-
king in Nineteenth Century America (Oxford Press, Nueva York, 1997), es una herra-
mienta particularmente ttil para comprender que ¢} fin formal de 1a esclavitud no tuvo
el significado liberador para las personas negras en Estados Unidos como presentan los
relatos nacionales, sino que supuso una transicién a nuevas formas de sujecidn. La
autora sugiere que el relato nacional sobre la «igualdad de derechos» es en sf mismo
un elemento de esta sujecidn continuada. Escribe: «El doble vinculo de igualdad y
exciusién distingue el racismo del estado mederno de su predecesor antebellums y «el
matrimonio de igualdad v exclusidn» es «lugar comin (...} en ¢l esiado iiberal»
(pp. 9-10}. Su obra «examina el rol de los derechos a 1a hora de facilitar las relaciones
de dominacidn (...) Desde esta posicidn estratégica, la emancipacidn parece menos un
gran acontecimiento de liberacién que el punto de transicidn entre modos de servidum-
bre y sujecidn racial» (p. 6).
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que los programas estatales y las fuerzas de seguridad no son los drbi-
tros de la justicia, la proteccion y la seguridad, sino que son sus patro-
cinadores y que generan espacios de violencia. Es mds, gracias a este
trabajo hemos comprendido que el poder estd descentralizado y que
ciertas précticas, formas de conocimiento, normas y tecnologias de
poder se distribuyen de innumerables maneras y no desde una dnica
persona o institucion. Nos han advertido contra una visién meridiana-
mente restrictiva y simplificada del poder, que interpreta el poder
como una posesicn que estd fundamentalmente en manos de los fun-
cionarios del gobierno,® Esta perspectiva elimina la falsa idea de que
podriamos lograr el cambio que necesitamos tan solo haciendo uso del
proceso electoral para votar a determinados representantes o aprobar
ciertas leyes. Nos ayuda a investigar ¢émo las normas que producen
condiciones de desigualdad y violencia emergen de multiples y entre-
verados lugares, y reconoce que existen posibilidades para la resisten-
cia que estdn dispersas, de forma similar,

Cuando desde los movimientos sociales, activistas ¢ intelectua-
les se emplean varios términos que incluyen la expresidn «complejo
industrial», como «complejo industrial militars o «complejo industrial
penitenciario», estdn seflalando este andlisis heterogéneo del derecho,
el poder, el conocimiento y las normas. Por ejemplo, €l término «com-
plejo industrial penitenciario» reformula la cuestion de la represién
penal. Rebate el relato dominante segiin el cual es necesario desterrar
a los individuos malos a prisién, Este relato presenta los juicios con
jurado como formas justas e imparciales de determinar quién merece
ser castigado. Por el contrario, el uso de «complejo industrial peniten-
ciario» sugiere que hay multiples procesos y una serie de fuerzas co-
nectadas entre si, que son fos que determinan la certeza con que cier-
tas poblaciones son etiquetadas como «criminales», la certeza con que
ciertas conductas y actuaciones son clasificadas como delictivas,
cOmo se movilizan ideas racistas para justificar la expansion de los
sistemas penales, como hay intereses financieros que motivan la ex-

4. Foucault critica que quienes teorizan sobre la resistencia suelen simplificar en
exceso su comprensidn del estado: «El estado (...) no posee esta unidad, esta indivi-
dualidad, esta funcionalidad rigurosa {...) ¢l estado no es mds que una realidad com-
puesta y una abstraccidn mitificada», Michel Foucauit, «Governmentality», en The
Foucault Effect: Studies in Governmentality, Graham Burchell, Colin Gorden y Peter
Miller (eds.), University of Chicago Press, Chicago, 1991, p. 103.
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pa_n_sién de las fuerzas del orden y cédmo la criminalizacién y la reclu-
ién se filtran en cada aspecto de cémo vivimos y concebimos el mun-
‘doy a nosotros mismos. Vivir en una sociedad definida por la
iminalizacién y la reclusion determina cémo proyectamos y cons-
truimos los centros educativos y disciplinamos a los nifios y las nifias
e consideramos que se portan mal. Determina c6mo presentamos
las noticias en los medios informativos y de entretenimiento, Determi-
fia como gestionamos los servicios para las personas sin hogar, la po-
litica agricola, las elecciones y los sistemas de asistencia sanitaria.
‘Determina la disponibilidad de capital financiero y tantas otras cosas.’
" Un andlisis de este tipo nos ayuda a entender que no existe una
tinica fuente de poder, una persona que domina desde 1o alto a todo
'-"ai_quei que estd por debajo. Al contrario, hablamos de regimenes de
“précticas y de conocimiento que confluyen en las condiciones y los
~acuerdos que nos afectan a todos y a todas, que hacen que ciertas po-
“blaciones sean muy vulnerables a la reclusidn. Este andlisis sugiere
también que queda mucho trabajo por hacer para acabar con la ten-
" dencia actual de encarcelamientos masivos por motivos racistas y
sexistas —en muchos espacios, no solo en érganos legislativos, tribu-
nales o comisarias de policia—. Entender cdmo actian las fuerzas que
producen la reclusién y la criminalizacion en mudltiples sitios y regis-
tros, desde leyes y politicas hasta educacidn, asistencia sanitaria,
servicios sociales, medios de comunicacion e incluso el concepto que
tenemos de nosotros mismos, nos ayuda a explicar la enorme impor-
tancia de la reclusién y a comprender que para combatirla no basta
con apelar a un organo central de poder o decisorio. El poder no es
cosa de un individuo o institucién dominante, sino que se manifiesta
en sitiog interconectados y contradictorios, donde circulan y se conso-
lidan regimenes de conocimiento y de ciertas practicas.
Esta forma de concebir la dispersién del poder nos ayuda a tomar
conciencia de que el poder no consiste solo en que un legislador deci-

5. Ruth Wilson Gilmore, Gelden Gulag: Prisons, Surplus, Crisis, and Opposition in
Globalizing, University of California Press, California, Berkeley y Los Angeles, 2007;
Angela Y. Davis, Are Prisons Obsolete?, Seven Stories Press, Nueva York, 2003; Loic
Waquant, Punishing the Poor: The Neoliberal Government of Soctal Insecurity, Duke
University Press, Durham, NC, 2009; Craig Willse, «Surplus Life: The Neoliberal Ma-
king and Managing of Housing Insecurity», tesis doctoral, City University of New
York, 2010.
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da condenar a muerte o a la exclusién a determinados individuos, sino
en crear normas que distribuyen vulnerabilidad y seguridad. Cuando
pensamos en el poder desde esta perspectiva, analizamos de otra ma-
nera las condiciones que nos afectan y nos hacemos otras preguntas.
Mitchell Dean describe cémo un andlisis de este tipo atiende a

las rutinas de la burocracia; las tecnologias de anotacidn, grabacién,
compilacidn, presentacion y circulacidn de informacién, las teorfas, los
programas, el conocimiento y la experiencia que constituyeu un campo
qne debe ser regulado e investirlo de propdsitas y objetivos; las formas
de ver y representar asumidas en las pricticas de gobierno; y las distin-
tas capacidades y prdcticas de gobierno de los diferentes organismos,
que precisan, provocan, forman y reforman. Examinar los regimenes de
gobiemno supone realizar un andlisis en plural: ya existe una pluralidad
de regimenes de prdcticas en un territorio determinado, cada cual com-
puesto por una multiplicidad de elementos, en principio ilimitados y
heterogéneos, vinculados por una variedad de relaciones y capaces de
tener conexiones polimorfas entre eflos. Los regimenes de practicas
pueden ser identificados siempre que eXista un campo relativamente
estable de correlacién de visibilidades, mentalidades, tecnologias y or-
ganismos, de suerte que constituyan cierto punto de referencia incues-
tionable para cualquier forma de problematizacion.®

Este andlisis puede observase en ¢l trabajo de quienes hablan del
«complejo industrial» para describir v resistir a las fuerzas de militari-
zacién v represion penal imperantes en la sociedad estadounidense.
También puede verse en el trabajo actual de justicia social para las
personas con discapacidad. Los estudios criticos sobre discapacidad vy
los movimientos de derechos y de justicia social para as personas con
discapacidad nos muestran de qué forma los regimenes de conoci-
miento y practicas en cada dmbito de la vida establecen normas sobre
los cuerpos y mentes «sanos», y condenan a quienes se apartan de es-
tas normas al abandono y la reciusién.’ Las polfticas v las prdcticas
enraizadas en la eugenesia han intentado (y siguen intentando) elimi-
nar la existencia de las personas que se apartan de estas normas. Ex-

6. Mitchell Dean, Governmentality: Power and Rule in Modern Society (2. ed)),
SAGE Publications, Londres, 2010, p. 37.
7. Withers, A. 1., Disability Politics and Theory, Fernwood, Halifax, 2012.
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_ropeas determinan todas las cosas, desde qué es la propiedad hasta
smio debe ser la estructura familiar y de género, y ¢6mo se ha usado
Geasién posible para imponer estas normas al servicio del geno-
dio de los pueblos indigenas. En estos espacios y otros muchos, po-
emos ver como la circulacion de normas crea una idea que afianza
“condiciones para la violencia, explotacién y pobreza a las que los
movimienios sociales se han resistido; la idea de que la poblacién na-
cfb'ﬁal (construidas como quienes cumplen con las normas sobre la
raza, el género, el sexo, las capacidades, el pais de procedencia y otras
normas) debe ser protegida contra esos «otros» (los que se apartan de
estas normas) que son retratados una y otra vez en distintos momentos
histdricos como «amenazas» O «pardsitos». Esta creacion de normas
es fundamental para producir la idea de que el cuerpo nacional siem-
“pre estd amenazado y para justificar la exclusién de ciertas poblacio-
“nes de los programas de distribucion de riqueza y la desigualdad de
oportunidades (colegios para blancos, prestaciones de seguridad so-
cial, programas de distribucién de tierras y viviendas) y la condena de
" ‘estas mismas poblaciones a la reclusion y la viofencia (inctuyendo
““represion penal, control migratorio, leyes racistas sobre drogas, esteri-
- lizacidn y experimentos médicos). Incluso cuando estas normas se in-
* . corporan a espacios e instituciones de forma inconsistente, y se ejecu-
tan arbitrariamente, logran su objetivo de producir seguridad en
algunas poblaciones y vulnerabilidad en otras. Numerosos grupos so-
ciales han analizado el hecho de que varios grupos salen malparados
por la promocidn de una identidad nacional centrada en criterios de
raza, cuerpos, salud, género y reproduccién. Estos constructos suelen
funcionar en segundo planc y son considerados elementos «neutraless
de varios sistemas de ordenacidn. Si bien la existencia y la manifesta-
cion de estas normas administrativas son menos visibles que cuando
una persona es claramente despedida, asesinada o excluida por su
raza, cuerpo o género, a menudo producen mds dafio porque articulan
las vidas en su totalidad. En los capitulos de este libro regresaré una 'y
otra vez sobre varios ejemplos fundamentales como el desmantela-
miento de los programas de bienestar y la expansion del control penal
y migratorio, que son centrales en la politica contempordnea y ayudan
a i]ustrar cémo son distribuidas las oportunidades a través de sistemas
de significacién y control, que distinguen entre razas y géneros, a me-
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nudo con programas que aseguran ser neutrales en materia de género
y raza, asi como dicen ser puramente administrativos.

A lo largo de este libro uso el término «sujecién» cuando me
refiero al funcionamiento de sistemas de significacién y control como
el racismo, el capacitismo, el sexismo, la homofobia, la transfobia y |a
xenofobia. Uso «sujecién» porque es un término que indica que las
relaciones de poder tienen un impacto en nuestro conocimiento de no-
sotros mismos, como sujetos a través de tales sistemas de significa-
¢idén y control: las formas en que concebimos nuestros cuerpos, las
cosas que creemos sobre nosotros y nuestras relaciones con otras per-
sonas e instituciones, las formas con las que imaginamos ¢l cambio y
la transformacion. Uso «sujecidén» y no «opresidn» porque «opresidn»
nos remite mentalmente a que unas personas dominan a otras, a que
unas tienen el poder que a otras les es denegado. Como esgrimo con
mds detalle en el capitulo 3, las manifestaciones del poder son mucho
mas complicadas. Si lo que buscamos es imaginar la transformacién,
si lo que queremos es aliviar el sufrimiento, redistribuir la riqueza y
las oportunidades, y construir formas de resistencia participativas y
responsables, nuestras estrategias deben cuidarse mucho de simplifi-
car en cxceso las manifestaciones del poder. Pensar en ¢l poder solo
en t¢rminos de arriba/abajo, opresor/oprimido, dominador/dominado
puede hacernos perder oportunidades de intervencién y que elijamos
objetivos para el cambio que no son los mds estratégicos. El término
«sujecién» refleja cémo los sistemas de significacién y control que
nos conciernen impregnan nuestras vidas, nuestras formas de conocer
el mundo y nuestras formas de imaginar la transformacién.

Por ejemplo, el racismo no solo tiene lugar cuando las personas
de color son excluidas de oportunidades de empleo por decisién de
personas blancas. El racismo también tiene lugar cuando los medios
de comunicacion perpetidan los estereotipos sobre las personas de co-
lor. El racismo determina los debates politicos sobre cualquier cosa,
desde la asistencia sanitaria hasta la agricultura y la seguridad nacio-
nal. El racismo configura cémo nos vemos los individuos y las comu-
nidades y cdmo entendemos las relaciones de unos con otros. El racis-
mo determina qué colegios reciben buenos fondos econémicos y qué
comunidades vivirdn en zonas industriales toxicas. El racismo confi-
gura cdmo se definen culturalmente cosas como la belleza, la razén, la
inteligencia y las iniciativas. El racismo determina quién es detenido,
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- qué prestaciones ptiblicas se recortan y qué conductas se juzgan delic-
- tivas. El racismo no fluye simplemente de arriba abajo, sino que im-
‘pregna todo el campo de accién. La invencidn de las categorfas racia-
‘les —la «racializacién» de fos pueblos— ha sido esencial para
establecer los intereses en la propiedad y la mano de obra que funda-
ron Estados Unidos?® El continuo mantenimiento y reinvencion de
categorfas raciales y nuevos sitios de racializacién han sido funda-

8. Jodi Melamed ofrece una definicidn util de la racializacién y comentd ¢émo habia
cambiado después de lo que Howard Winant llamd «la ruptura racial de la Segunda
Guerra Mundial» en su intervencidn en la Critical Ethnic Studies Conference de 2011
de Ia Universidad de California (Riverside).

La racializacién es un proceso que forja relaciones de valor y de carencia de
valor diferenciales de acuerdo a los drdenes politico-econdmicos imperantes, mientras
parece que es (¥ lo es} un sistema normativo que «meramente» ordena a los seres hu-
manos de acuerdo con categorfas basadas en la diferencia. En otras palabras, la racia-
lizacién convierte los efectos de 1a fabricacidn de valores diferenciales en categorfas
basadas en la diferencia, que hacen posible ordenar, analizar, organizar y evaluar lo
que resulta de las retaciones de fuerza, como el contenido permisible de otros dmbitos
de la modernidad {economia, derecho, gobernanza). Bajo la modernidad de la supre-
macia blanca, la segregacidn racial era una tecnologfa cultural adecuada para convertir
procesos de fabricacidn de valores diferenciales en sistemas de conocimiente y clasifi-
cacién del mundo, en formas humanas que tienen valor y no tienen valor. Precipité y
racionalizé modos capitalistas agrarios, coloniales e industriales de constituir poder,
tratando a quienes decidia que no fenfan valor con medidas punitivas, invalidantes,
descalificadoras, excluyentes, violentas y fisicamente coercitivas. En una modernidad
capitalista Hberal formalmente antirracista, siguen existiendo formas supremacistas de
violencia, pero vivimos una intensificacién de los modos normativos y raciopalizado-
res de violencia, que funcionan asignande normas de legibilidad/ijegibilidad v exi-
glendo castigos, ¢l abandono o el destierro de los infractores de estas normas. En vez
de la segregacion racial, los antirracismos oficiales permiten una mayor fiexibilidad en
el empleo y la prescripcidn de términos raciales de valor y carente de valor. Cabe citar
aquf fa definicidn que Nikhil Singh hace de la raza como «repertorios histéricos y sis-
temas culturales y de significacidn que estigmatizan y menosprecian algunas formas
de humanidad en beneficio de las prestaciones sanitarias, el desarrollo, la seguridad, el
lucro o el placer de otras». Tras la ruptura racial, las categorias de privilegio y estigma
raciales determinadas por criterios econdmicos, cuiturales e ideoldgicos se desvincula-
ron irregularmente del fenotipo, de forma que las identidades raciales tradicionaimente
reconocidas —negra, asidtica, blanca, drabe— ocupan ahara ambas caras de la divisién
privilegio/estigma, divisidn que siempre estd en movimiento, precipitando las circuns-
tancias materiales que racionaliza. Es importante sefialar que para los antirracismos
oficiales los procedimientes de racializacién también implican nn privilegio o estigma,
de acuerdo con repertorios limitados de valor antirracista, de forma gne durante varias
fases, «liberal blanco», «estadounidense multiculturals ¥ «cindadano global» surjen
como snjetos raciales privilegiados, mientras que quienes no tienen valor dentro de los
circuitos del capitalismo global racial son descalificados como «anfipatriotas», «tara-
dos», «delincuentes», «xendfobos» o «ilegales», Melamed, «Rationalizing Vielence in
the New Racial Capitalism», pp. 4-3.
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mentales para la distribucidn de riqueza y oportunidades. De forma
andloga, las cambiantes interpretaciones de género, capacidad y mi-
gracion —y los significados atribuidos a distintas poblaciones a través
de estos cambios— determinan quién vive, durante cudnto tiempo y
en qué condiciones. También condicionan todos los debates sobre
cémo debe ser la resistencia a los acuerdos perniciosos. «Sujecion» es
un término que trata de abarcar la complejidad y la trascendencia de lo
mucho que nuestros modos de vida, de pensar y conocernos a nosotros
mismos y el mundo estdn impregnados de los significados y las distri-
buctones que han sido forjados a través de estas categorias sobre la
identidad, vy cudn polifacéticas son las relaciones entre estas caiego-
rfas.

Este modo de pensar sobre el funcionamiento de los sistemas de
significacidn y control nos ayuda a reconocer cudn importante es la
reflexién continua y cudn esenciales son los movimientos participati-
vos centrados en ¢l liderazgo de las personas para combatir los riesgos
mas directos de los sistemas de sujecién. Este modo de pensar el po-
der y el control también puede ayudarnos a localizar las trampas de la
cooptacién y asimilacién que nuestros proyecios de resistencia pue-
den encontrar en el camino. Este libro estudia como la reforma juridi-
ca a veces funciona como una de estas trampas.

Este libro trata sobre el funcionamiento del poder, pero también
trata de la resistencia. Trata de las estrategias que nacen de una pobla-
cion a menudo identificada por su incapacidad para cumplir las nor-
mas de género. Este texto propone una polftica que surge de cuestio-
nar cOmo se establecen estas normas y ¢émo repercuten en la vida de
las personas trans y Ias destruyen. También considera las causas que
explican por qué estas normas terminan formando parte de 1a resisten-
cia, y propone una politica trans que cuestiona sin descanso los proce-
sos de normalizacidn, analizando sus repercusiones y revisando sus
estrategias de resistencia al tiempo que observa sus consecuencias
involuntarias. Para ello, este libro desentrafia qué relacién tiene la po-
litica trans con los «derechos individuales» —el marco mds frecuente-
mente articulado por numerosos movimientos sociales contempora-
neos— e investiga otros cauces para concebir tacticas de reforma
juridica en la resistencia trans, que rechazan las limitaciones de las
demandas de derechos individuales.

El andlisis critico formulado por numerosos movimientos socia-
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de resistencia ilustra las limitaciones de una teorfa de reforma juri-
a cuyo solo interés es castigar a las «pocas manzanas podridas» en
teoria responsables del racismo, el sexismo, el capacitismo, la xenofo-
faola transfobia. También nos ayuda a entender por qué, puesto que
ey-estadounidense ha sido estructurada desde su concepcidn para
crear desigualdad de oportunidades basandose en la raza y el género
giie perpetiia la violencia, el genocidio, el expolio y la explotacidn, no
'soiveremos estas cuestiones acogiéndonos Unicamente a la ley. De-
‘bemos ser precavidos y no creernos 1o que la ley dice de sf misma,
porque una y otra vez ha sido modificada, declarada nuevamente neu-
-tral justa o protectora, y al final nunca ha sabido transformar las con-
diciones de desigualdad y violencia contra las que luchan sus victi-
‘mas. Teniendo en cuenta los postulados de los movimientos sociales
en disputa con los regimenes juridicos violentos y las estrategias de
‘reforma juridica, el objetivo de este libro es pensar en cémo una poli-
“‘tica trans critica puede conceptualizar el papel de la reforma jurfdica
en nuestras luchas de resistencia. Si nos negamos a creer lo que la ley
“dice de si misma, si concebimos que el poder no se manifiesta me-
" diante Ia dominacién de una figura o institucién central sobre las ma-
sas, sino que es diverso, polifacético y descentralizado, y si entende-
mos que Ia transtormacidén necesaria para combatir las condiciones
que describo en el prélogo no vendra, ni podrd venir, de la ley, ;cémo
abordamos la reforma juridica?

Mi postura es que, como las leyes funcionan como tdcticas sobre
la desigualdad de oportunidades, debemos acercarnos a la reforma le-
gislativa tdcticamente. No se producird una transformacion en profun-
didad, por mucho que las instituciones del gobierno hablen de igual-
dad. El cambio transformador sclo provendrd de la movilizacién
masiva de las poblaciones mas directamenie afectadas por los perni-
ciosos sistemas que distribuyen vulnerabilidad y seguridad. Las ticti-
cas de reforma juridica pueden tener un papel en las estrategias de
movilizacidn, pero la reforma juridica nunca debe constituir 1a dnica
demanda de la politica trans. Si lo que buscamos es una transforma-
cion no solo simbdélica y que alcance a quienes sufren las manifesta-
ciones mds violentas de la transfobia, debemos trascender las polfticas
de reconocimiento e inclusion.

Este libro sitda el auge del discurso sobre las identidades trans y
la defensa del reconocimiento de las personas trans en el contexto de
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unos avances politicos y econdmicos mds amplios: como son algunos
de los pilares de la politica econdmica de finales del siglo XX y ofras
transformaciones mds recientes del Estado y la sociedad civil como la
aparicién de una economifa global neoliberal, la guerra contra el terro-
rismo, el retroceso de las victorias de los derechos civiles y el estado
de bienestar de las décadas de 1960 y 1970, el auge del complejo in-
dustrial sin dnimo de lucro, el rdpido aumento de las encarcelaciones
y el predominio de una agenda de derechos de lesbianas y gays estruc-
turada a partir de nociones liberales de privacidad e igualdad de opor-
tunidades. Estos cambios politicos y econdmicos deben ser tenidos en
cuenta para poder comprender cabalmente las condiciones que confi-
guran la resistencia trans. Frente al crecimiento de las desigualdades
de riqueza y oportunidades nacionales y globales, ;jqué ofrecen real-
mente las promesas de la «antidiscriminacidn» y la «igualdad de opor-
tunidades»? ;Qué deben aprender las personas trans que luchan por
cambiar las leyes desde los movimientos sociales, que han logrado
protecciones juridicas pero cuyas destinatarias siguen siendo crimina-
lizadas y marginadas econdmicamente? ;Y como puede este andlisis
critico e histérico ayudar a redefinir el papel de la ley y los derechos
en las luchas de resistencia trans?

Una vida «normaly. La violencia administrativa, la politica trans cri-
tica y los limites del devecho plantea preguntas sobre la utilidad de las
medidas jurfdicas, cominmente articuladas en favor de los derechos
trans: las leyes antidiscriminatorias y sobre los delitos de odio. El li-
bro defiende que hay un espacio diferente dentro de la ley —el dmbito
administrativo— que puede ser el lugar donde buscar como la ley es-
tructura y reproduce vulnerabilidad en las personas trans. A mi enten-
der, la estrategia juridica contra la discriminacidn y los delitos de odio
no comprende realmente cémo funciona el poder y qué papel tiene la
ley en las funciones del poder. La estrategia juridica contra la discri-
minacidn y los delitos de odio se fundamenta en la creencia de que si
modificamos lo que la ley dice sobre un grupo en particular para que
diga «cosas buenas» (por ejemplo, crear leyes que digan que no estd
permitido despedir a alguien solo por ser trans) y no «cosas malas»
{por ejemplo, eliminar leyes que criminalizan explicitamente a perso-
nas por travestirse o tener cierto tipo de relaciones sexuales), entonces
las vidas de estas personas mejorardn. Este planteamiento de reforma
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~ jurfdica se basa en un marco de derechos individuales, que hace hinca-
- pié en los dafios causados a los individuos por otros individuos que los
“ matan, o los despiden, porque pertenecen a un determinado grupo. La
solucion que se busca es el castigo contra individuos que hacen el
- mal, motivados por la violencia. Este andlisis no comprende el funcio-
- namiento del poder y puede conducir a propuestas de reforma juridica
‘que terminan ampliando el alcance de sistemas violentos y nocivos.
- Para comprender cabalmente el poder y el peligro de la transfobia,
- debemos alejarnos del marco de derechos individuales en materia de
 discriminacién y de la «violencia por motivos de odio» y averiguar
- por qué las categorias de género impuestas a todas las personas tienen
consecuencias particularmente peligrosas para las personas trans. Este
“‘ cambio nos exige analizar cémo las normas administrativas o los re-
o glamentos crean una inseguridad organizada y distribuyen las (malas)
“. oportunidades. Si nos fijamos en la desigualdad de oportunidades ve-
sremos que, incluso cuando se modifican leyes para que digan cosas
- distintas sobre un determinado grupo, este grupo puede sufrir una po-
- breza desmesurada, asf como la falta de acceso a la asistencia sanita-
ria, la vivienda y la educacidn. Estas reformas juridicas no hacen nada
 para prevenir violencias como la criminalizacién y el control migrato-
- rio. Los ordenamientos jur{dicos que tienen leyes oficiales de no dis-
~¢riminacién siguen funcionando en detrimento de poblaciones ente-
_' ras; y esto no se debe exclusivamente, o ni siquiera primordialmente,
““alos prejuicios individuales.
Yo apuesto por un modelo de pensar el poder v 1a ley que amplie
- nuestro andlisis sobre los sistemas que administran las oportunidades
. con criterios supuestamente «neutrales», entendiendo que tales siste-
mas con frecuencia son espacios donde se producen resultados racis-
- tas, sexistas, homdtobos, capacitistas, xendfobos y transfébicos. Bajo
- este prisma, nos fijamos mads en el impacto que en la intencién. Nos
fijamos mds en lo que los regimenes juridicos hacen que en lo que
:'dicen sobre 1o que hacen. Nos fijamos mds en cémo se distribuye la

":'_'_: vulnerabilidad entre poblaciones, no solo entre individuos. Esto nos

- permite configurar estrategias de resistencia que tienen mds posibili-
. dades de resolver realmente tas condiciones que nos afectan, y que no
~*'solo se limitan a lavarles la cara.

: Si bien existen numerosos paradigmas criticos para evaluar la
igualdad juridica, este libro nace del espacio abierto por la Critical
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Race Theory y su teoria de la paradoja de los derechos: los derechos
median en grupos sociales emergentes, y las demandas de derechos
suelen servir de marco de resistencia de estos grupos, pero las decla-
raciones de derechos universales suelen enmascarar y perpetuar las
condiciones estructuradas de riesgo y desigualdad que sufren tales
grupos. La Crirical Race Theory es un movimiento intelectual nacido
a finales de los afios ochenta, que estudia y busca transformar la rela-
cién entre raza y las estructuras de fa sociedad contemperanea, inclui-
do el derecho.

Algunos pensadores fundamentales de la Critical Race Theory
como Derek Bell, Kimberlé Crenshaw y Cheryl Harris, han creado
teorfas que han sacudido las bases de la literatura juridica. Han critica-
do las reformas juridicas del movimiento de derechos civiles, apuntan-
do que no alteraron suficientemente las condiciones que sufren las
personas de color, argumentando que el racismo es inherente a la le-
gislacidn estadounidense. La teoria de la «convergencia de intereses»
de Derek Bell dispone que: «El interés de los negros por alcanzar la
igualdad racial tendrd cabida tinicamente si converge con los intereses
de los blancos».® Este razonamiento sugiere que quienes estén intere-
sados en terminar con la supremacia blanca deben interpretar con cri-
terio las supuestas victorias legales y reconocer que, las mds de las
veces, SON meros ajustes para mantener sisternas de control y distribu-
cioén desigual. En su articulo «Whiteness as Property», Cheryl Harris
expuso como, en Estados Unidos, el derecho de propiedad hunde sus
raices en las condiciones patrimeniales raciales que acompafian a la
esclavitud tradicional, el genocidio y el expolio, y cémo la legislacidn
estadounidense ha seguido produciendo una ideologia blanca, como
una forma de propiedad en detrimento de las personas de color.’® La
teoria de la «intersectorialidad» de Kimberlé Crenshaw ha influido
sustancialmente en experios y movimientos sociales fuera de las fa-
cultades de derecho." En su obra, Crenshaw afirma que las personas

9. Derrick A. Bell, Ir., «Brown v. Board of Education and the Interest-Convergence
Dilemma», Harvard Law Review, 93, 1980, p. 518.

1¢. Cheryl L. Harris, «Whiteness as Property», Harvard Law Review, 106, 8 (1993),
p. 1.707.

11. c¢s and Violence against Women of Color», en Critical Race Theory: The Key
Writings that Formed the Movemeni (eds.), Kimberlé Williams Crenshaw, Neil Gotan-
da, Garry Peller y Kendall Thomas, The New Press, Nueva York, 1996, pp. 357-383.
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" que experimentan multiples vectores de sujecién, como el racismo y el
“gexismo, sufren perjuicios singulares que no son recogidos en los mo-
vimientos de justicia racial, que usan la experiencia masculina como
..Ia norma, o en los movimientos feministas que usan la experiencia de
1as mujeres blancas como la norma. Estos trabajos, y otros postulados
“fundamentales de la Critical Race Theory han exhortado a expertos en
“derecho y en muchos otros campos a examinar las manifestaciones de
“'la ley y la racializacion desde nuevas perspectivas criticas.

' Una vida «normal» bebe de las conclusiones de la Critical Race
_ Theory y también modifica y reelabora estas conclusiones para las
- especificidades de un andlisis trans critico. La Critical Race Theory
“-ha identificado las barreras que los modelos juridicos imperantes de
discriminacién intencionada —con ¢l objetivo de castigar a sujetos
. particulares que discriminan— han creado para resolver la subordina-
' cién. También ha puesto de relieve las funciones distributivas de la
legislacién, proponiendo soluciones que evitan caer en la trampa libe-
.- ral de individualizar nociones de opresores y victimas. Una vida «nor-
mal» asume este planteamiento v extiende su andlisis al dmbito del
derecho administrativo, para ilustrar cémo Ios modos de gobernanza
administrativa producen io que terminamos asumiendo como identi-
dades naturales o preexistentes. Este libro propone que, en lugar de
analizar los dmbitos habituales del «derecho de igualdad», como las
leyes contra la discriminacidn y los delitos de odio, para informarnos
sobre los riesgos que corren ciertas poblaciones vulnerables, e inter-
venir contra ellos, lo que deberfamos analizar es la gobernanza admi-
nistrativa que habitualmente proviene d¢ organismos estatales como
los departamentos de salud, los Departamentos de Vehiculos Motori-
zados, las prisiones, los servicios sociales para la infancia, las educa-
cién y los organismos federales como la Oficina de Aduanas y Protec-
cion Fronteriza, el Servicio de Inmigracion y Control de Aduanas de
los Estados Unidos, la Oficina de Asuntos Indigenas, la Oficina de
Prisiones, la Administracién de Medicamentos y Alimentos y el Orga-
nismo de Proteccion del Medio Ambiente. En lugar de concebir mera-
mente los sistemas administrativos como los responsables de ordenar
¥ gestionar lo que existe «de forma naturdi», yo planteo que estos
sistemas que clasifican a las personas lo que hacen en realidad es in-
ventar y producir significado para las categorias que administran, y
que estas categorias gestionan tanto a la poblacién como la distribu-
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cion de seguridad y vulnerabilidad. Este andlisis nos permite repensar
la politica trans en términos de desigualdad de oportunidades y nos
conduce a nuevas y diferentes preguntas sobre por qué las personas
trans sufren marginacidén econdmica, criminalizacién y deportacion, y
qué se puede hacer al respecto.

Una vida «normal» nos pide que desviemos la atencién de las
reformas juridicas centradas en el reconocimiento y la inclusion, que
suelen asumirse como los objetivos naturales de reforma juridica en la
resistencia trans, acaso porque han sido los ohjetivos de reforma juri-
dica de gays y lesbianas. En lugar de centrarse en hacer modificacio-
nes legisiativas que en teorfa declaran la igualdad y el valor de las
personas trans, pero que a la hora de la verdad, demuestran tener esca-
so impacto en las vidas diarias de las personas que en teoria protegen,
el andlisis distributivo propone centrarse en las leyes y las politicas
que producen normas y regularidades sistémicas, que imposibilitan
administrativamente las vidas de las personas trans. Trataré en concre-
to tres dreas de la legislacién y la politica con un fuerte impacto en las
vidas de las personas trans: las normas que rigen la clasificacion de
género en los documentos identificativos, las normas que rigen la se-
gregacion por sexo en las instituciones bdsicas (centros de acogida,
hogares funcionales, cdrceles, prisiones, cuartos de bafio) y las normas
que rigen el acceso al tratamiento sanitario de confirmacién de género
para personas (rans.” Este libro reconsidera el papel que juega la re-
torma juridica en las estrategias de resistencia trans, se posiciona en
contra de atenerse a lo que dice la ley sobre las personas trans y en
favor de intervenir en los espacios juridicos y politicos que afectan
directamente a la subsistencia de las personas trans, como parte de

12. Empleo ¢l término «tratamiento sanitario de confirmacién de género para perso-
nas trans» por varias razones. Primero, los mismos programas que eXcluyen ¢ niegan
la cobertura de este tratamiento a personas trans si que la ofrecen a personas que no
son trans, la distincidn no tiene que ver con ciertos tipes de procedimientos o medica-
ciones; tiene que ver con quién los solicita. E! asunto resuita politicamente relevante
porque quienes se oponen a la cobertura y la prestacion de este tratamiento suelen
considerarlo experimental e innecesario desde el punfo de vista médico. Segundo, em-
pleo este término para referirme a toda una serie de términos médicos excluyentes
como «cirugfa de reasignacién de sexo», que inciden en una pequefia parte de todos los
tratamijentos de confirmacion de género existentes con frecuencia solicitados por per-
sonas trans y que les son denegados, entre ellos atencidn de la salud mental, tratamien-
to hormonal, /o varias intervenciones quirdrgicas dependiende de las necesidades de
cada individuo.
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una politica trans mds ambiciosa cuyas demandas no se limitan a la
igualdad juridica formal. Al exponer los limites de la igualdad juridica
formal ¥ examinar las condiciones que sufren las comunidades trans,
este libro nos lleva a un interrogante alin mayor: si ¢l reconocimiento
y la inclusién en la esfera juridica son objetivos acertados para una
politica trans. Estos objetivos menoscaban el potencial disruptivo de
la resistencia trans y también amenazan con dividir las posibles alian-
zas entre personas trans —como alianzas entre razas, clases sociales y
capacidades —, como ha sucedido en las politicas de gays y lesbianas.
Los objetivos de igualdad juridica amenazan con retocar simplemente
la fachada de la violencia neoliberal que en dltimo términe perjudica
y margina ain mds a las poblaciones trans mds vulnerables. Como al-
ternativa, este libro propone una politica que se basa en la llamada
cosmovisién «imposible» de la existencia politica trans. Esta politica
se construye desde el espacio creado por la insistencia de instituciones
de gobierno, trabajadores de servicios sociales, medios de comunica-
cién ¥ numerosos activistas y organizaciones sin animo de lucro no
trans, de que la existencia de las personas trans es imposible y/o nues-
tros asuntos son politicamente inviables. Una vida «normals plantea
que estos cambios son puntos de partida posibles para una politica
trans que se opone abiertamente a las agendas liberales y neoliberales
v se solidariza con otras luchas articuladas por los olvidados, les in-
concebibles, los espectacularizados y los inimaginables. Hallar sola-
pamientos e inspiracién en el analisis y la resistencia articulados des-
de el feminismo de las mujeres de color, las politicas de justicia social
para personas con discapacidad, la abolicién de las prisiones y las lu-
chas contra el colonialismo, la criminalizacién, el control migratorio v
el capitalismo tiene mucho mds que ofrecer a las personas trans. Con
el desarrollo de este marco, la resistencia trans podra contribuir con su
conciencia de la necesidad de instrumentos y modelos analiticos, es-
tratégicos y tdcticos a otras formaciones emergentes que estdn {uchan-
do por formular una via de resistencia contra el neoliberalismo en es-
tos tiempos complejos y dificiles.

El capituio 1, «Derecho y politica trans en un contexto neolibe-
ral», introduce la principal preocupacién de este Hbro: ;qué significa
o podrfa significar una politica trans en el contexto politico presente y
cdmo deberiamos entender las estrategias de reforma juridica trans en
estos tiempos? Para iniciar este andlisis, describo las tendencias reuni-
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das bajo el término «neoliberalismo», incluyendo cambios politicos
como la privatizacién, la liberalizacién del mercado, la.desregulariza-
ci6n laboral y ambiental, la eliminacidn de programas de salud y bie-
nestar, ¢l aumento del control migratorio y la expansidn de las prisio-
nes. Todas estas fuerzas han contribuido a una distribucidn al alza de
la riqueza y han reducido drdsticamente las oportunidades de las per-
sonas pobres.”? Los pilares del liberalismo son la asimilacién y coop-
tacion; es decir, que las palabras y las ideas de los movimientos de
resistencia son refundidas para producir resultados que desvirtdan los
objetivos iniciales para las que fueron desplegadas y pasan a ser herra-
mientas legitimadoras de las agendas politicas de la supremacia blan-
ca, €l capitalismo, el patriarcado y el capacitismo.! Estas tendencias
han tenido fuertes repercusiones en los movimientos sociales en Esta-
dos Unidos, perjudicando a sus integrantes y minando la eficacia de su
resistencia. En las tres ditimas décadas hemos asistido a un crecimien-
to masivo de las prisiones, al desmantelamiento de nuestras redes de
seguridad social, al deterioro de la seguridad laboral, al retroceso de los
avances alcanzados en materia de derechos civiles en la década de
1970, v al advenimiento de la guerra contra las drogas y la guerra con-
tra el terrorismo, las cuales han desviado ingentes recursos piblicos
hacia la vigilancia racista y han recrudecido la criminalizacién de las
personas pobres y de las personas de color."” Al mismo tiempo, la ca-
pacidad de los movimientos sociales de responder a estos cambios se
ha visto mermada por la férrea consolidacidn de los medios corporati-
vos, el control de fildntropos ricos sobre las agendas de los movimien-
tos sociales, transformando el activismo en organizaciones sin dnimo
de lucro, ef abandono de programas esenciales de alivio de la pobreza
y servicios sociales por parte de gobiernos locales, estatales y federa-
les, vy el concienzudo desmantelamiento de los movimientos mds im-

13. Angela P. Harris, «From Stonewall to the Suburbs? Toward a Political Economy
of Sexualitys, William and Mary Bill of Rights Journal, 14, 2006, pp. 1539-1582; Lisa
Duggan, The Twilight of Equality? Neoliberalism, Cultural Politics, and the Attack on
Democracy, Beacon Press, Boston, 2004,

14. Anua M. Agathangelon, D. Morgan Bassichis, y Tamara L. Spira, «Intimate In-
vestments: Homonormativity, Globai Lockdown, and the Seductions of Empires, Ra-
dical History Review, 100, invierno de 2008, pp. 120-143.

i5. Ruth Wilson Gilmore, «Globalisation and US Prison Growth: From Military
Keynesianism to Post-Keynesian Militarism», Race & Class, 40, 2 y 3 de marzo de
1999, pp. 171-188.
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portantes de las décadas de 1960 y 1970 por parte del Federal Bureau
of Investigation (FBI).1

= En el contexto de estas tendencias, activistas y expertos han ob-
servado gue numerosos movimientos sociales son hoy mds conserva-
dores y que han abandonado los objetivos de redistribucién radical y
han asumido agendas mds complacientes con las ideas neoliberales.’”
I.a lucha por los derechos de leshianas y gays ha recibido duras criti-
cas en este frente, por haber virado hacia un programa de derechos
juridicos (proteccion contra la discriminacion, derechos matrimonia-
- les e inclusién militar) que aporta escasa reparacién al creciente nd-
- mero de personas cuyas oportunidades son reducidas ante una divi-
" sién de la riqueza cada vez mayor, el repunte de la criminalizacién y
“del control migratorio v las guerras incesantes. Mientras ¢l activismo
-~ trans ganaba visibilidad y las poblaciones trans describian experien-
= cias de marginacién econdémica y criminalizacién, han venido plan-
teandose varias preguntas importantes. ;jDebe el activismo trans se-
guir las estrategias, que algunos consideran «exitosas», de reforma
. juridica liderada por las organizaciones de [esbianas y gays? ;A qué
personas trans reportardn beneficios estas estrategias y a cudles peores
condiciones de vida? Este libro propone que nos alejemos de los mo-
delos creados por gran parte de las organizaciones sin dnimo de lucro
de derechos de lesbianas y gays sélidamente financiadas y que parta-
mos de un planteamiento cuyo objetivo es producir una resistencia
que combata de veras la criminalizacidn, la pobreza v [a violencia que
sufren a diario las personas trans.

El capitulo 2, «; Qué pasa con los derechos?», trata sobre las me-
didas juridicas mds comunes que han venido adoptdndose en la lucha
por los derechos trans hasta hoy: las leyes antidiscriminatorias y sobre
los delitos de odio que incluyen la identidad de género. Estas estrate-
gias han sido mercantilizadas por casi todas las organizaciones que

16. Dylan Rodriguez, «The Political Logic of the Non-Profit Industrial Complex»,
en The Revolution Will Not Be Funded: Beyond the Non-Profit Indusirial Complex
(ed.), INCITE! Women of Color against Violence, South End Press, Cambridge, MA,
2007, pp. 21-40; y Ruth Wilson Gilmore, «In the Shadow of the Shadow State», en The
Revolution Will Not Be Funded, pp. 41-52.

17.  Harris, «From Stonewall to the Suburbs?»; Dean Spade y Rickke Mananzala,
«The Non-Profit Industrial Complex and Trans Resistance», Sexuality Research and
Social Policy: Journal of NSRC, 5, 1 de marzo de 2008, pp. 53-71.
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tienen fondos importantes y que defienden la reforma juridica de les-
bianas ¥ gays como claras referencias de la igualdad trans y de los
objetivas fundamentales del componente trans de Ia politica «LGBT»
emergente. El capitulo 2 trata sobre las limitaciones de estas dos re-
formas, desentrafiando por qué las campafias celebradas como un éxi-
to en estos dmbitos no han mejorado satisfactoriamente las vidas de
las personas trans. Las leyes antidiscriminatorias no han sabido resol-
ver las cuestiones juridicas que producen mayor vulnerabilidad en las
personas trans: la criminalizacidén, el control migratorio, la dificultad
de acceso a documentos identificativos que reflejen el sexo actual, la
asignacion a instalaciones segregadas por sexo (cuartos de bafio, cen-
tros de acogida, programas de rehabilitacién en régimen de residen-
cia) y la exclusidn de las personas trans de la cobertura médica para el
proceso de modificacidn corporal de Medicaid, pdlizas de seguros pri-
vados y otros programas de asistencia sanitaria para personas bajo
custodia estatal. Es mds, las [eyes antidiscriminatorias (si hay/donde
estdn en vigor) no suelen cumplirse para ninguno de los grupos que
deben proteger. Los tribunales han dificultado mucho que las leyes
antidiscriminatorias se apliquen, en casos que intenten aplicarlas, y la
discriminacién por motivos de raza, discapacidad y sexo, por gjemplo,
sigue siendo comun pese a ser oficialmente ilegal. Como han demos-
trado los modelos disuasorios a la represion penal, las leyes sobre de-
litos de odio no hacen nada para prevenir Ja violencia contra las perso-
nas trans, sino que se centran en movilizar recursos para responder a
esta violencia con represién penal. Como las personas trans suelen ser
victimas frecuentes de los sistemas de represién penal y sufren a dia-
ric una violencia extrema a manos de la policia y en las prisiones, in-
verlir en este sistema para tratar cuestiones de seguridad no es sino
incrementar e} sufrimiento y la violencia.

Para comprender los limites de estas estrategias, este capitulo
introduce conceptos basicos de la Critical Race Theory que explican
por qué los marcos legales que se centran en la discriminacién indi-
vidual desde la «perspectiva del infractors fracasan y de qué manera
ocultan el racismo estructural. Gracias a estos instrumentos, este ca-
pitulo refleja cémo el concepto de racismo en el ordenamiento jurd-
dico estadounidense, en particular el principic de discriminacidn
basado en el individualismo, oculta y mantiene a un tiempo las con-
diciones de sujecién. Es mas, sugiere que si nos centramos en las
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periencias trans que no son contempladas por el paradigma de dis-
r1m1nac10n/del;tos de odio tendremos una visién mds sdlida sobre
Lié¢ es violencia estructural, qué papel desempefa realmente fa ley
‘ewsu-produccion y qué papel podria tener la reforma juridica en su
'b‘_drdaje.

.. El capitulo 3, «Reflexionando sobre la transfobia y el poder: va-
Amos mds alld de un marco de derechos», introduce una via alterna-
va de pensar el poder, los sistemas de significacion y control que se
asvia de los marcos legales tradicionales de discriminacion e igual-
dad, y refieja la marginacion descrita por las personas trans. Después
de haber analizado las limitaciones de eso que la doctrina de la discri-
iﬁihacién nos permite reconocer como sujecion (discriminacién indi-
idual intencionada) y después de haber comprendido que el cambio
hicia este enfoque tan limitado de la «igualdad juridica formal» es
arte del abandono neoliberal de las demandas de redistribucion de
imovimientos sociales anteriores, ahora descubriremos una férmula
"'p'a'ra pensar la ley y el poder que entiende mejor el sufrimiento de las
poblaciones trans. Este capitulo explica conceptos bésicos de los estu-
‘dios criticos sobre discapacidad, la Critical Race Theory, el feminis-
E_iho de mujeres de color y la obra de Michel Foucault para describir un
modo de pensar el poder basado en un andlisis de la desigualdad de
.'_i_)portunidades. Estos postulados nos proporcionan un punto de partida
‘para pensar sobre la sujecién y el control, mds all4 del terreno de los
prejuicios o la violencia individual intencionada, cuestiona a su vez
1as declaraciones vacuas de «igualdad de oportunidades» y «paridads»
‘promovidas por la legislacion estadounidense. Haciendo uso de estas
herramientas conceptuales, examinamos los complejos vectores que
redundan en altos indices de desempieo,'® falta de vivienda’ y prisién

18. Un estudio de 2009 reveld que el 47 por 100 de las personas trans encuestadas
habfan tenido experiencias laborales negativas (algunas fueron despedidas, otras no
contratadas o les habfan negado un ascenso) v el 97 por 100 habia sufrido acoso o
-malos tratos en el trabajo debido a su identidad trans. National Gay/and Lesbian Task
Force (Organicién Nacional ¢ Gays y Lesbianas) y National Center for Transgender
- Equality (Centro Nacional para la Iguaidad Trans), «National Transgender Discrimina-
tion Survey: Preliminary Findings on Employment and Economic Insecurity», <www.
thetaskforce.org/reporis_and_research/trans_survey_preliminary_findings> (1 de di-
ciembre de 2009).
19.  El mismo estudio reveld que casi una gninta parte de los encuestades (19 por
~100) afirmaba haberse quedado sin hogar debido a su condicidn trans.
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para las personas trans, y descubrimos cémo la desigualdad de oportu-
nidades a través de las categorfas de género tradicionales expone a las
personas trans a una muerte prematura.® Incidiendo en las barreras
administrativas fundamentales para la subsistencia de las personas
trans, en particular el acceso a documentos identificativos, su asigna-
cién en centros que segregan por sexo y el acceso a la asistencia sani-
taria que contribuyen a Ia confirmacién del género, este capitulo de-
fiende que las mayores probabilidades de combatir la transfobia con
medidas juridicas no son las que ha imaginado el modelo de igualdad
jurfdica. Las herramientas conceptuales presentadas en este capitulo
nos permiten pensar en términos de poblaciones, distribucidon de re-
cursos y oportunidades, y redirige nuestra atencién de las reformas
jurfdicas centradas en la discriminacidn a los aparatos administrativos
al servicio de la ley que movilizan la raza, el género y la clasificacion
de capacidades para promover, maximizando ciertas formas de vida y
modos de ser. Este andlisis permite un enfoque critico sobre el rol de
la reforma juridica en la resistencia trans, y propicia otra via de pensar
el trabajo de reforma juridica en su conjunto.

El capitulo 4, «Administrando el género», aplica este andlisis en
tres dreas especificas del derecho donde fa administracidn de las nor-
mas de género causa mayores problemas a las personas trans: la iden-
tificacién, la segregacién por sexo y ¢l acceso a la asistencia sanitaria
de confirmacién de género. Un breve resumen del estado actual de la
legislacién estadounidense en estos terrenos revela la inconsistencia
juridica v politica existente entre diferentes estados e incluso entre
diferentes instituciones dentro de un mismo estado. Estas inconsisten-
cias ponen de relieve que el género es una categoria inesiable en la
legislacién de Estados Unidos. Esta inestabilidad, cuande confluye

20. Ruth Wilson Gilmere ha definido el racismo como «la produccidn y explotacién
extralegal y legitimada por el estado de vulnerabilidad diferencia que afecta a aigunos
grupos de personas y que conlleva su muerte prematura», Gilmoere, Golden Gulag,
p- 28. Esta definicién me parece (til para pensar sobre los cauces seguidos por varios
sistemas de significacidn y control para distribuir desigualmente las oportunidades de
vida y muerte. Como las definiciones juridicas fradicionales de discriminacidn se cen-
tran en buscar a un discriminador individual cuyo acto de discriminacién pueda pro-
barse, las condiciones de riesgo que sufren las poblaciones objeto de abandono y reclu-
sién ne pueden solucionarse. Pensar en la distribucién de vulnerabilidad a la muerte
prematura entre ia poblacidén nos permite considerar la importancia de la adminisira-
cién y alejarnos del foco en los infracieres individuales y la intencionalidad.
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~con la rigidez del control administrativo en materia de género, produ-
e un sinfin de paradojas que generan inseguridad y violencia en las
\;idas de las personas trans, especialmente en el contexto de la guerra
'._'cbntra el terrorismo, donde las inconsistencias en la identificacion de
‘1a informacidn suponen un escollo importante en los procesos admi-
nistrativos mds bdsicos y esenciales. Este capitulo refleja como las
"eyes contra la discriminacién y los delitos de odio no logran resolver
os problemas legales mds urgentes de las poblaciones trans. Concep-
“fualiza, ademds, como el foco administrativo en dreas como la ley
‘contra la pobreza, la ley de inmigracidn y la ley de dependencia desde
“Ia administracion es el objetivo adecuado de las medidas de reforma
“juridica trans. Los sistemas administrativos a menudo parecen «neu-
“trales», sobre todo cuando la discriminacién es clasificada como un
~problema de individuos con malas intenciones, cuyas malas acciones
‘requieren ser prohibidas por ley. Este capitulo revela cémo los siste-
‘mas con programas de prestaciones publicas y vivienda, de verifica-
‘cién de la idoneidad laboral, de control migratorio y penal y de asis-
* tencia sanitaria que dicen ofrecer oportunidades con criterios neutrales
*y uniformes son, en realidad, espacios de sufrimiento. Mds que imagi-
“nar que la ley o el estado protegen a las personas trans contra sujetos
~que difaman y discriminan, vemos que esos mismos sistemas adminis-
~trativos que deciden que la ley estd para promover o proteger a deter-
minadas poblaciones, son las mayores fuentes de riesgo y violencia
- para las personas trans. Si entendemos la marginacion de las personas
trans a través del examen de las funciones administrativas de laley, en
:lugar de poner el foco en si la ley declara o no a ciertos grupos igua-
“les, s¢ abre un espacio para imaginar un programa de reforma juridica
- de resistencia trans centrado en el andlisis de la raza, el origen indige-
-na, la pobreza, la inmigracién y ia discapacidad. De esta forma pode-
“mos fijarnos menos en lo que la ley dice de sf misma y de los derechos
-de los individuos y mds en el impacto de varios regimenes juridicos en
“poblaciones desfavorecidas.

.. El capitulo 5, «Reforma juridica y construccién de movimien-
“tos», considera la cuestién general de cémo incluir proyectos de refor-
:_rna juridica en la construccidn del movimiento trans. Se ha criticado a
-las organizaciones de derechos de lesbianas y gays por centrarse en
. objetivos de reforma juridica; las criticas han apuntado a que este foco
~ solo permite logros de igualdad jurfdica formal que no llegan a las
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victimas de homofobia mds vulnerables.” En mi opinidn, hay espacio
para los proyectos de reforma juridica dentro de una resistencia trans
efectiva, pero la reforma juridica no debe ser la demanda central de la
resistencia trans. Propongo, por el contrario, cuatro roles especificos
para los proyectos de reforma juridica. En primer lugar, pueden ser
herramientas que mejoren la subsisiencia de las personas trans, ayu-
ddndolas a participar en labores de organizacién de base y a dirigirlas.
Como las personas trans sufren una vulnerabilidad y violencia enor-
mes en una amplia variedad de ordenamientos juridicos, la reforma
juridica y la asistencia juridica individual (deportaciones, desahucios
y causas penales, por ejemplo) son instrumentos vitales de las organj-
zaciones del movimiento trans para dar apoyo a los miembros que
quieren organizar. En segundo lugar, habida cuenta del destacado y
nocivo rol de los aparatos judiciales y administrativos en las vidas de
las personas trans, la asistencia juridica puede ser un punto de politi-
zacidn excelente para estas personas, convirtiendo las malas experien-
cias individuales en un entendimiento comun de lucha colectiva. Si las
personas que solicitan asistencia juridica sobre determinada cuestidn
son invitadas a formar parte de una labor mds amplia, por lo general
aprenden de otras experiencias, enriquecen el andlisis solidario, pro-
fundizan y ampifan su entendimiento y compromiso politico con ia
resistencia. En tercer lugar, las campafias de reforma juridica pueden
producir oportunidades de organizacidn que encabecen nuevos lide-
res, Por iltimo, las estrategias de reforma juridica pueden ser parte de
campafias cuyo objetivo sea exponer las contradicciones de los siste-
mas de control, cambiando paradigmas gracias a estas denuncias.
Estas cuatro funciones apuntan a una teoria para la organizacién
del cambio centrada en una movilizacidn masiva, cuyas demandas ex-
ceden los logros del restrictivo dmbito de la litigacidn y la reforma
politica. Las demandas que estdn exigiendo las comunidades trans,

21. Angela P. Harris, «From Stonewall to the Suburbs?»; Lisa Duggan, The Twilighs
of Equality?; Priya Kandaswamy, Mattie Eudora Richardson y Marlon Bailey, «Is Gay
Marriage Racist? A Conversation with Marlon M. Bailey, Priya Kandaswamy and Mat-
tie Eudora Richardsons, That's Revolting: Queer Strategies for Resisting Assimilation
(ed.), Mattilda Sycamore, Soft Skull Press, Nueva York, 2006, pp. 87-93; Kenyon Fa-
rrow, «fs Gay Marriage Anti-Black?», junio de 2005, <http://kenyonfarrow.
com/2005/06/14/is-gay-marriage-anti-black>; Chandan Reddy, «Time for Rights? Lo-
ving, Gay Marriage and the Limits of Legal Justice», Fordham Law Journal, 76, 2008,
p.2.849,
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:como la abolicién de las prisiones, la eliminacién de la pobreza, el
‘Acceso a una asistencia sanitaria plena y el fin del control migratorio,
fio son concebibles ni alcanzables dentro del dmbito del derecho esta-
dounidense. Por esta razén, centralizar las demandas de reforma juri-
dica y el liderazgo de los abogados solo contribuye a limitar el hori-
zonte de los postulados de la politica trans —y es exponerse a que la
Iabor de resistencia trans se confabule con la agenda neoliberal, la
‘supremacia blanea y el colonialismo de asentamientos en que se funda
_el derecho estadounidense —.

El capftulo 5 también introduce los Cuatro Pilares de la Infraes-
tructura de la Justicia Social, una herramienta desarrollada por el Mia-
i Workers Center MWC)? que vertebra cémo las estrategias elitis-
tas como la reforma juridica, aun cuando son componentes de los
‘movimientos sociales, menoscaban la posibilidad de movilizacidn
popular que produce cambios transformadores. Activistas y expertos
.han observado un viraje de los movimientos de base populares de las
‘décadas de 1960 y 1970, hacia las entidades sin dnimo de lucro profe-
sionalizadas y financiadas que prevalecen en la actualidad. Hablo de
wprofesionalizadas» porque, s1 bien en los movimientos de resistencia
'_émtes predominaban las organizaciones de base, constituidas por so-
ios y con escasos trabajadores, en las iiltimas décadas hemos asistido
2 una explosidn del sector no fucrativo que ha cambiado tanto la
‘Orientacién y las expectativas de los movimientos, donde las organiza-
cienes recuerdan méds a una carrera profesional para gente con estu-
dios superiores. Estas nuevas formaciones se rigen por las normas ha-
_'i-tuales de otras profesiones, como escalas salariales desiguales,
‘condiciones laborales precarias para personas sin privilegio de raza,

22, El Miami Workers Center (MWC) «ayuda a 1a clase trabajadora a crear organiza-
ones de base y desarrollar su capacidad de lidernzgo mediante campaiias agresivas de
rganizacidn comunitaria y programas educativos. El Centro también construye acti-
amente coaliciones y establece alianzas para desarrollar cada vez mds poder, alcan-
ando mds justicia racial, comunitaria, social y econdmica. A través de su esfuerzo
‘Sonjunto, el Centro se ha ocupado de cuestiones como la reforma de la asistencia so-
cial, vivienda accesible, derechos de arrendatarios y electerales, justicia racial, gentri-
flcacmn ¥ desarrollo econdmico, y comercio justo. Se posicionan elaramente en contra
¢'la guerra y el imperialismo, la codicia, las politicas racistas y las iniciativas discri-
‘minatorias con inmigrantes y gays y lesbianas. La oficina del MWC ya es un espacio
fundamental en la creciente «tormenta» de justicia social que se estd desatando en el
ur de Florida. Es un Jugar de poder comunitario, transformacién individual, construe-
icidn de alianzas, esperanza e inspiraciéns , <www.miamiworkscenter.org>.
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clase y educacidn, vy estructuras jerdrquicas de adopcidn de decisio-
nes. Asumir las reglas institucionales asociadas al «profesionalismos
ha disminuido la responsabilidad de buena parte del trabajo de los
movimientos sociales. Los objetivos de un cambio transformador a
largo plazo han sido sustituidos por objetivos de recaudacién de fon-
dos a corto plazo, gestionados por personas que cobran por ajustar el
trabajo a la medida de los financiadores. Este capitulo propone cauces
para que los activistas eviten las trampas comunes ¢ intrinsecas a tal
institucionalizacién. Examina algunas de las mdximas inquietudes que
suscita, en particular la transformacion de los movimientos sociales en
organizaciones sin 4nimo de lucro, explora los principios, las estrate-
gias y los modelos que las organizaciones trans que luchan por la jus-
ticia racial y econémica estdn desarrollando para encararla.

La resistencia trans estd emergiendo en un contexto de polfticas
neoliberales donde la opcidn mds facil sea luchar para ser parte del
orden neoliberal y punto. Podemos traducir el dolor que nos causa que
miembros de nuestra comunidad sean asesinados todos los meses en
una mayor capacidad para la represién del sistema penal, que se ceba
con nosotros. Podemos pelear porque el estado nos declare iguales a
través de leyes antidiscriminatorias y constatar, al mismo tiempo, que
la mayoria de las personas trans siguen en paro, son incapaces de ob-
tener documentos identificativos, son excluidas de los servicios socia-
les y de la asistencia sanitaria, son recluidas en prisiones que garanti-
zan el acoso sexual y la falta de atencidn médica. El abandono y la
reclusién son las ofertas del neoliberalismo para la mayoria de las
personas trans, pero fas estrategias de reforma juridica nos encomian
a sumarnos al orden neoliberal. Los caminos de Ja igualdad marcados
por el «exitoso» modelo de derechos de gays ¥ lesbianas al que su-
puestamente debemos aspirar tienen poco que ofrecernos en términos
de cambios concretos de nuestras oportunidades; lo que nos ofrecen es
Ia legitimacién y la expansion de los sistemas que nos estdn matando.

La ley, las instituciones estatales, los discriminadores particula-
res y nuestras familias nos dicen que las personas trans somos perso-
nas imposibles que no podemos existir, no podemos ser vistas, no po-
demos ser clasificadas y no podemos encajar en ningdn sitio. Los
grupos de derechos de lesbianas y gays mejor financiados nos dicen,
mientras nos dejan de lado una y otra vez, que no somos politicamen-
te viables; nuestras vidas no son una posibilidad politica concebible.




Dentro de esta imposibilidad, a mi entender, estriba nuestro potencial
:p'0h’tico especifico —un potencial para formular demandas y estrate-
giés que satisfagan esas demandas que exceden la delimitacidn de las
politicas neoliberales— . Una politica trans critica estd emergiendo, es
una politica que rechaza las promesas vacuas de «igualdad de oportu-
nidades» y «seguridad» suscritas por el colonialismo de asentamien-
{os, la reclusion racista, sexista, clasista, capacitista y xenéfoba, y una
brecha de la riqueza cada vez m4s honda. El objetivo de esta politica
es centrarse en los intereses y el liderazgo de los mds vulnerables y
¢onstruir un cambio transformador a través de la movilizacion. Se tra-
ta de reconceptualizar el rol de la reforma juridica en los movimientos
sociales, reconociendo que las demandas de igualdad juridica son un
élemento de injusticia sistémica, no un remedio. Se trata de confrontar
el sufrimiento que los sistemas violentos estructurados por la propia
- ley producen en las personas trans, no pidiendo el reconocimiento y la
inclusion en estos sistemas, sino trabajando para desmantelarlos mien-
_-_tf@as damos sostén a quienes mds se exponen a tal sufrimiento. Esta
politica trans critica forma parte de un marco general de resistencia
~ que debe lidiar con las complejas relaciones entre poder, legislacién y
violencia, y con los obstdculos que afrontan los movimientos sociales
én el contexto del neoliberalismo.






‘Derecho y politica trans en un contexto neoliberal

Afin de conceptualizar con eficacia la marginacién politica y econd-
miica, la reduccidn de las expectativas de vida y una nocién emergente
de resistencia organizada entre toda una diversidad de disidentes de
género que en la actualidad estdn siendo vagamente amparados bajo el
paraguas «trans», v a fin de plantear preguntas sobre la utilidad de las
estrategias de reforma juridica en esta resistencia, es importante tener
‘en cuenta el contexto en el que se integran estas condiciones. E] con-
‘cepto de neoliberalismo es un instrumento Util para describir el contex-
o en el que estdn apareciendo nuevas formas de resistencia trans. Ex-
pertos y activistas han empleado el término «neoliberalismo»
‘recientemente para describir una gama de tendencias transversales en
: pblltlca nacional e internacional que forjan el paisaje politico de hoy.
5| término es escurridizo e imperfecto. Neoliberalismo es usado en
teferencia a cosas distintas por personas diferentes, a veces para ha-
lar de condiciones que podriamos entender como nada novedosas,
entre ellas, Ia violencia del estado contra las personas de color, el im-
.pcrlahsmo militar estadounidense y los ataques contra las personas
"'pcbres Ahora bien, el término me parece Util porque abre un espacio
'al"'planteamlento critico de las prédcticas que producen efectos en €l
derecho, la politica, la economia, la identidad, la organizacién y los
"»afectos. Nos ayuda a observar juntos una serie de cosas y a compren-
der como se interrelacionan, en vez de analizarlas desde premisas que
& otro modo nos apartarfan de conexiones bdsicas.

* El neoliberalismo no solo ha configurado las condiciones gene-
ales sociales, econdmicas y politicas en las que se encuentran [as per-
'S0nas trans, sino que también ha producido una constitucién especifi-
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ca de derechos para lesbianas y gays, en relacién a la cual funciona la
politica trans. El concepto de neoliberalismo es 1til para interrogarse
sobre los efectos de 1a constitucidn de derechos de gays y lesbianas en
fas personas trans, y para poner en tela de juicio la utilidad del modelo
de derechos de gays y lesbianas en las iniciativas de reforma juridica
trans,

El neoliberalismo se ha usado para aunar conceptualmente varias
tendencias bdsicas que forjan ias politicas y las practicas contempors-
neas que han redistribuido las oportunidades durante los Gltimos cua-
renta afios. Estas tendencias incluyen un cambio importanie en las re-
laciones entre trabajadores y empresarios, produciendo una
disminucién de los salarios reales,! un aumento del trabajo temporal
y el declive de los sindicatos; el desmantelamiento de los programas
de bienestar; la liberalizacién del comercio (a veces Hamada «globali-
Zacidn»); y el auge de la criminalizacion vy el control migratorio. El
neoliberalismo también se asocia con el retroceso de los logros del
movimiento de derechos civiles y otros movimientos sociales de las
décadas de 1960 y 1970, en conjuncidn con una movilizacién de ima-
genes e ideas racistas, sexistas y xendfobas que fortalecen estos cam-
bios. Fs mds, los registros emocionales o afectivos del neoliberalismo

1. «La disminucidn de los salarios reales en las dos tliimas generaciones también ha
hecho que los permisos no retribuidos sean inviables para la vasta mayorfa de las fami-
lias estadounidenses. Los ingresos medios por haras eran de 8,03 § en 1970 pero dis-
minuyeron 2 7,39 § en 1993, mientras que los ingresos medios semanales disminuye-
ron de 298 a 255 § durante ¢l mismo perfodo. La renta media de las familias
estadounidenses en 1986 era 300 § inferior a la de 1973. El poder adquisitivo del délar
{medido por precios al consumo) era 4,15 en 1950, perc solo 0,69 en 1993. En 1985
eran necesarios dos sueldos para mantener el mismo nivel de vida que era posible con
uno golo sueldo en la década de 1950», Arielle Horman Grill, «The Myth of Unpaid
Family Leave: Can the United States Implement a Paid Leave Policy Based on the
Swedish Model?s, Comparative Labor Law Journal, 17, 1996, pp. 373, 383-390; ci-
tando a Patricia Schroeder, «Parental Leave: The Need for a Federal Policys, en The
Parental Leave Crisis: Toward a National Policy {eds.), Edward F. Zigler y Meryl
Frank, Yale University Press, New Haven, CT, 1988, pp. 326 v 331; y Bureau of the
Census, US Department of Commerce, Statistical Abstract of the United States (1147
ed.}, US Department of Commerce, Bureau of the Census, Washington, DC, 1994,
p-396. Véase asimismo Pew’s Economic Mobility Project, «Economic Mobility: Is the
American Dream Alive and Well?», 2009, <www.economicmobility.org/assets/pdfs/
EMP_American_Dream_Key_Findings.pdf>; y US Bureau of the Census, Measuring
50 Years of Economic Change Using the March Current Population Survey, US Go-
vernment Printing Office, Washington, DC, 1998, <www.census.gov/prod/3/98pubs/
pH0-203 pdf>.
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fitonizan con las nociones de «libertad» y «eleccidn» que velan las
égigualdades sistémicas v encauzan a los movimientos sociales hacia
metas de inclusién e asimilacién, desvidndolos de las demandas de
redistribucion y transformacién estructural.

- En un nivel mads amplio, el advenimiento de las politicas neoli-
erales ha redundade en una distribucién ascendente de la riqueza.?
Dicho sencillamente, los ricos se han enriquecido y los pobres se han
-'.3'{m;)obrecido.3 Los salarios reales de los estadounidenses no se han
incrementado desde los afios setenta, y la capacidad de negociacidn de
Jas trabajadoras y los trabajadores para intentar mejorar sus condicic-
fes laborales ha disminuido sustancialmente. Hoy en dfa hay menos
trabajadores afiliados a sindicatos, e importantes cambios juridicos y
polfticos han dificultado su organizacidn asi como el uso de herra-
miéntas como las huelgas de trabajo para incrementar su capacidad de
fiegociacién e imponer sus demandas.* Muchos trabajadores se han

2 Lisa Duggan, The Twilight of Equality? Neoliberalism, Cultural Politics, and the
Aftack on Democracy, Beacon Press, Boston, 2004,
37 En 2009, la desigualdad alcanzé las mds altas cotas cuando la Oficina de Censos
de' Estados Unidos comenzo a rastrear la renta familiar en 1967. El 1 por 100 de los
“hogares se llevaba el 23,5 por 100 de la renta en 2007, el mayor porcentaje desde 1928,
“'Emily Kaiser, «How American Income Inequality Hit Levels Not Seen Since the De-
o préssion», Huffington Post, 22 de octubre de 2010, <http://www huffingtonpost.
©om/2010/10/22/income-inequalityamerica_n_772687.html>.
4:.. Algunos casos y leves importantes que limitan el poder de negociacidn de los tra-
bajadores son Labor Board v. MacKay Radio & Telegraph Co., 304 US 333, 345
(1938) (estimando que «[no] fue una préctica laboral desteal [de conformidad con la
National Labor Relations Act (NLRA) (Ley nacional de reaciones [aborales)] sustituir
d os trabajadoeres en huelga por ofros con el fin de ejercer su actividad comercial»);
- Emporium Capwell Co. v, Western Addition, 420 US 50 (1975} (estimando que la
' NLRA no protege a los trabajadores negros que organizan piquetes para protestar ante
su pafrén contra la discriminacidn laboral, puesto que solo pueden negociar a través de
sus sindicatos); American Ship Building Co. v. Labor Board, 380 US 300 (1965) (re-
= 'solviendo que un patrén no cometié una prictica laboral desleal de conformidad con §
= B(a)(1) o § 8(2)(3) de la NLRA cuando cesd sus actividades y contratd a trabajadores
1.7 sustitutos tras el estancamiento de las negociaciones para ejercer presién econémica
:-sobre el sindicato); N.L.R.B.v. Local Union No. 1229, IBEW, 346 US 464, 477-78
(1953) (resolviendo que el despido de trabajadores por distribuir octavillas criticas con
‘1a empresa durante una disputa laboeral fue legitimo, de conformidad con la NLRA); y
=+ véase § B(b)4)(iiXB) de la National Labor Relations Act, 61 Stat, 141, en su version
" modificada, 29 U.S.C. § 158(b}(4). Los historiadores sindicales también suelen sefialar
-1 huelga de controladores de transito aéreo de 1981 como un momento decisivo de la
. historia sindical de Estados Unidos, que marcd el ataque conira el poder de negocia-
cién de los trabajaderes. El 5 de agosto de 1981, a raiz de la negativa de los trabajado-
- res a reanudar su trabajo, el presidente Ronald Reagan despidid a los 11.345 controla-
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visto empujados a toda clase de trabajos temporales sin seguridad labo- -
ral o prestaciones. Al mismo tiempo, estas circunstancias son alabadas -
por los paladines del neoliberalismo como un aumento de la «flexibi-
lidad» y las «opciones» del mercado de trabajo, donde los trabajadores
y las trabajadoras son retratados como si tuvieran un rol mas empren-
dedor en su empleo como contratistas independientes. En realidad,
han perdido compensaciones reales, tante con respecto a los sueldos |
como de las prestaciones. Estos cambios en las relaciones enire traba-
jadores y empresarios, y la merma de! sindicalismo en particular, han -
abocado a la pérdida de ciertas prestaciones importantes por las que .
habian peleado -y ganado-- las fuerzas de trabajo organizadas en
determinadas industrias y para determinados asalariados. Prestaciones
como las pensiones de los jubilados y la asistencia sanitaria, a los que - ‘
muchos solfan acceder gracias a sus empleos, fueron desapareciendoa
medida que se reestructuraba el trabajo.

Durante el mismo perfodo tambijén se desmantelaron programas
estatales de apoyo a personas pobres, con discapacidades v ancianas,
Como resultado, cada vez mds personas se han visto privadas de las
redes de seguridad bdsica necesarias para garantizar su subsistencia.
El valor real de unas prestaciones ya inadecuadas ha disminuido con-
tinuamente desde los afios setenta, mientras que las leyes y las politi-
cas que gobiernan estos programas han cambiado simultdneamente
para excluir cada vez a mds personas. En los afios noventa se introdu-
jeron limites de por vida, nuevas provisiones que exclufan a inmigran-
tes, subvenciones maximas por familia que limitaban las prestaciones
econdmicas por tener mds hijos y nuevos regimenes de requisitos la-
borales impuestos a los mds necesitados de prestaciones sociales, para
«terminar con el bienestar tal y como lo conocemos».® Estos cambios

dores de transito aéreo y les prohibié que prestaran servicio como empleados federales
de por vida. Su sindicato, la Professional Air Traffic Controllers Organization (Orga-
nizacién de Controladores Aéreos Profesionales), fue desautorizade de su derecho de
representar a los trabajadores por ja Federal Labor Relations Authority (Autoridad Fe-
deral de Relaciones Laberales).

5. [Estafrase fue una de las promesas de la campafia de 1992 del presidente Bill Clin-
ton. Se ha demostrado que los cambios legislativos han debilitado seriamente los siste-
mas de presfacicnes sociales, expulsando a muchas personas de estas prestaciones y
relegdndolas a la pobreza extrema. «Las investigaciones muestran que uno de cada
cinco antiguos beneficiarios terminaron totalmente desconectados de cualgquier tipo de
apoyo: ya no tenfan asistencia social, pero tampoco tenfan empleo. No se habfan casa-




echo ¥ politica trans en un contexto neoliberal 65

‘drdsticos en la politica han reducido el acceso de millones de pobres a
1as necesidades bdsicas: los cambios han destruido proyectos de vi-
.vlenda publica, han reducido mucho los servicios sanitarios y sociales
':bas1cos generando un aumento considerable del nimero de personas
11 hogar.

o'ni mudado con una pareja o familia, y no estaban recibiendo prestaciones por disca-
._pacldad Asi, después de un descenso a finales de los afios noventa, el nimero de pet-
jnas que vivian en la extrema pobreza {con un renta por debajo de la mitad del umbral
¢ pobreza o por debajo de unos 8.500 § para una familia de tres miembros) se dispard
4 mae de un tercio, de 12,6 millenes en 2000 a 17.1 millones en 2008». Peter Edelman
Barbara Ehrenreich, «Why Welfare Reform Fails Its Recession Test», The Wash-
'_mgton Post, 8 de diciembre de 2009, <http://www washingtonpost.com/wp-dyn/con-
nt/article/2009/12/04/ AR2009120402604 html>; «De acuerdo con el Center on Bud-
getaml' Policy Priorities (Centro de Priorizacidn de Presupuestos y Politicas Piiblicas),
Ja' dyuda federal a las familias pobres financiaba al 84 por 100 de hogares subvencio-
nables en 1995, pero diez afios después, la Temporary Aid for Needy Families [TANF]
¢Ayuda Temporal para Familias con Necesidad) solo alcanzaba al 40 por 100. Satisfa-
‘cer a un porcentaje cada vez menor de personas necesitadas significa que el programa
‘se' ha “vuelto menos eficaz con el iempo™ para combatir la extrema pobreza, o quienes
viven por debajo del umbral de pobrezax», Michelle Chen, «It’s Time to Restore the
Social Safety Net», Centre Daily Times, State College, PA, 23 de junio de 2010; «En
3008, de entre el nrimero de nifios y nifias acogides a la TANF solo el 22 por 100 eran
“fiobres, cuando en 1993 el 62 por 100 se acogia a la Aid o Families with Dependent
Children JAFDC] (Ayuda a familias con nifios dependientes). Los criterios de selec-
‘¢idn en algunos estados se fijan en niveles infericres al umbral de pobreza, por lo que
michos nifios y nifias pobres no cnmplen estos criterios, ¥ las barreras al acceso han
impedido que muchos nifios y nifias pobres sean candidatos a recibir asistencia. El
‘porcentaje de familias candidatas a recibir prestaciones ha disminuido rdpidamente
con la TANF, del 84 por 100 en el dltime afio completo de la AFDC en 1995 al 40 por
100 en 2005, el afio mds reciente en que el gobierno federal valord el mimero de fam-
lias candidatas a la TANF, pero sin llegar a recibirla. Los niveles de prestaciones de la
TANF son muy insuficientes para las familias que el programa a las que Hega, y s¢ han
= reducido por la inflacién o solo han aumentado minimamente en gran parte de los es-
“tados desde 1996. En julio de 2008 las cuantias de los subsidios de Ja TANF estaban
muy por debajo del umbral de pobreza oficial en todos los estados». Deepak Bhargava
etal., Batrered by the Storm: How the Safety Net Is Failing Americans and How to Fix
i 1t Institute for Policy Studies, the Center for Community Change, Jobs with Justice,
- and Legal Momentum, Washington DC, 2009, <www.ips-dc.org/reports/batiered-by-
- thestorm>; «Casi 16 millones de estadounidenses viven en situacién de pobreza extre-
. ma, segin ha informado recientemente el McClatchy Washington Bureau. Estas perso-
.- nas ganan menos de 5.080 § al afio y familias de cuatro miembros traen a casa menos
0 de 9903 § al afio, cosa diffcilmente imaginable en los tiempos que corren. El nimero
“w1: ha erecido rdpidamente desde el afic 2000. Y en términos porcentuales quienes viven

£ ensituacién de pobreza extrema han alcanzado el indice mds alto en treinta y dos arios.
Jtiit Pero lo més alarmante es que, segdn ¢! informe, en cualquier mes del afio solo el 10
00 por 100 de los mds pobres recibieron la Temporary Assistance for Needy Families y
¢ solo el 36 por 100 recibié cupones de alimentoss, «Tracking Poverty: Continue Survey
of Program Effectivenesss, The Sacramenio Bee, 12 de marzo de 2007.
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Globalmente, la distribucién ascendente de la riqueza ha sido
posible con ayuda de las tendencias de la liberalizacién del comercio,
combinado con medidas coercitivas impuestas a los pafses pobres/en-
deudados por los pafses ricos/donantes. Estos dos elementos crean
medidas que merman la capacidad de los paises de proteger a sus tra-
bajadores y los entornos naturales de la explotacién, formular progra-
mas como los sistemas de educacién y salud que garantizan el bienes-
tar v la seguridad de su ciudadania. Las corporaciones usan acuerdos
comerciales como el Tratado de Libre Comercio de América del Nor-
te (TLCAN) y el acuerdo del Area de Libre Comercio de las Américas
(ALCA) para atacar las leves que protegen a los trabajadores o el me-
dio ambiente, alegando que estas leyes son barreras al «libre merca-
dow». Al mismo tiempo, organizaciones como el Fondo Monetario In-
ternacional (FMI) y el Banco Mundial establecen 1imites a 1a libertad
de accién de los pafses endeudados, obligdndolos a centrarse en pro-
ducir cultivos comerciales, para que puedan realizar pagos sobre la
deuda, en vez de dejarles que inviertan fondos en necesidades e in-
fraestructura bdsicas dentro del pafs, o cultiven agricultura de subsis-
tencia para alimentar a su poblacién. Las estructuras de la liberaliza-
cién del comercio y la deuda coactiva permiten a paises ricos y
corporaciones perpetuar la extraccion de recursos en paises pobres,
poniendo a sus poblaciones en peligro. Estas condiciones repercuten
drdsticamente en las expectativas de vida de las poblaciones de los
paises pobres: las muertes por enfermedades evitables y tratables, las
hambrunas y fos dafios ambientales son el resultado directo de los
acuerdos econdmicos, que despojan a los pafses explotados del con-
trol sobre sus recursos humanos y naturales locales.® Estas condicio-
nes también aceleran la migracién, puesto que las poblaciones huyen

6. Ha-Joon Chang, Bad Samaritans: The Myth of Free Trade and the Secret History
of Capitalism, Bloomsbury Press, Londres, 2007; Nirmala Erevelles, «Disability in the
New World Order», en Color of Violence: The INCITE! Anthology (ed.), INCITE! Wo-
men of Color Against Violence, South End Press, Cambridge, MA, 2006, pp. 25-31;
Silvia Federici, «War, Globalization, and Reproduction», en There Is an Alternative:
Subsistence and Worldwide Resistance to Corporate Globalization (ed.), Veronika
Bennholdt-Thomsen, Nicholas Faraclas y Claudia von Werlhof, Zed Books, Londres,
2001, pp. 133-145; Vijay Prashad, «Debts, en Keeping Up with the Dow Joneses:
Debt, Prison, Workfare, South End Press, Cambridge, MA, 2003, pp. 1-68; Naomi
Klein, The Shock Docirine: The Rise of Disaster Capitalism, Picador, Nueva York,

2007.
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i1os desastres econdémicos, politicos y ambientales en busca de se-
gurldad y medios de subsistencia. Muchas de estas personas corren
normes riesgos, e incluso se enfrentan a la muerte, cuando viajan a
s pafses ricos. Y cuando llegan —si lo consiguen-— se enfrentan al
sismo, el sexismo, la xenofobia, la homofobia, la transfobia, la ex-
Llstacién econdmica y la criminalizacion.”

Estos cambios en los acuerdos econdmicos globales, como la
aparicién de «acuerdos de libre comercio» y planes de endeudamien-
t6; que han sustituido formas previas de colonialismo por nuevas vias
de control, también han tenido consecuencias importantes dentro de
'Eétados Unidos. A nivel estatal, el trabajo se resiente cuando las cor-
Sraciones trasladan sus actividades a lugares con mano de obra mds
explotable y desprotegida. Mientras que cada vez son mds los trabaja-
dores que sufren las consecuencias de la reestructuracién econdmica
giie reduce sus salarios y su seguridad laboral, los politicos y los me-
dios de comunicacion ofrecen chivos expiatorios racistas y xenéfobos
para explotar la insatisfaccion, previniendo el descontento que po-
drfan causar sus medidas con estos programas econdmicos. Mientras
las trabajadoras y los trabajadores en Estados Unidos sufren las conse-
cuencias de la merma de su poder, los medios de comunicacién y el
gobierno elaboran mensajes que canalizan la frustracién ante estos
cambios, hacia politicas de control racial y no hacia reformas econd-
micas que pudieran beneficiar a los trabajadores.

Los medios de comunicacidn y los politicos han proyectado ima-
genes e ideas sexistas, racistas y xendfobas para transformar las cre-
cientes pérdidas econdmicas y la insatisfaccién en llamadas al «orden
piiblico» ® Cada vez mds, los problemas sociales enraizados en la po-
breza y la divisidn racial de la riqueza son retratados como cuestiones
"de «delincuencia» y, para solucionarlos, se han recrudecido la vigilan-

7. David Bacon, llilegal People: How Globalization Creates Migration and Crimina-
lizes Immigrants, Beacon Press, Boston, 2008, pp. 51-82; Jennifer M. Chacdn, «Unse-
cured Borders: Immigration Restrictions, Crime Control, and National Securitys», Con-
necticut Law Review, 39, n.° 5, julio de 2007, p. 1.827; En 1994, el afio en que se
implements [a NAFTA, un promedio de 6.000 personas ingresaba cada dfa en prisio-
fies estadounidenses para inmigrantes. En 2001 el nimero habia aumentado a 20.000 al
dfa. En 2008 la media diaria era de 33.000 perscnas en prisiones para inmigrantes, Anil
Kalhan, «Rethinking Immigration Detention», Columbia Law Review, 110, 2010,
pp. 42,44,

= 8. Duggan, The Twilight of Equality?
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cia policial v las reclusiones.” En los ultimos treinta afios hemos visto
un crecimiento masivo de las estructuras del orden publico, tanto en
las sanciones penales como en contextos migratorios, alimentado por
una retdrica sobre la guerra contra las drogas y la guerra contra el te-
rrorismo. Numerosos cambios legislativos han criminalizado compor-
tamientos que antes no eran criminalizados y han aumentado drastica-
mente las sentencias de delitos existentes. Las sentencias minimas
obligatorias por delitos de drogas han aumentado gravemente la tras-
cendencia de las condenas por drogas, pese a que el consumo de drogas
se ha reducido en general en Estados Unidos durante este perfodo.”
Las llamadas «leyes de los tres golpes», que amplian las sentencias
preceptivas de personas condenadas a tres delitos considerados «gra-
ves», han sido adoptadas por casi la mitad de los estados del pafs, lo
cual contribuye al incremento drdstico de reclusiones. Los comporta-
mientos asociados a la pobreza, como mendigar, dormir en la calle,
hacer uso del transporte puiblico sin pagar y pintar grafitis, también
han sido cada vez mds criminalizados, con el resultado de que muchas
personas pobres y sin hogar son cautivas del sistema penal.’! Muchas
ciudades han adoptado estrategias policiales de «calidad de vida» cuyo
objetivo es detener a personas que trabajan en el mercado del sexo, sin
hogar, jévenes, con discapacidad y de color, como parte del afdn de
acomodar las ciudades al gusto de la burguesia blanca.'? El resultado
de estas tendencias ha sido un aumento tan rdpido de presos que Esta-
dos Unidos hoy por hoy recluye a uno de cada 100 ciudadanos.? Con
solo el 5 por 100 de la poblacién mundial, hoy por hoy Estados Uni-
dos tiene el 25 por 100 de los reclusos del mundo. Mds del 60 por 100
de los reclusos estadounidenses son personas de color; y hoy por hoy

9. Loic Waquant, Punishing the Poor: The Neoliberal Govermment of Social Insecu-
rity, Duke University Press, Durham, NC, 2009,

10. Ruth Wilson Gilmore, «Globalisation and US Prison Growth: From Military
Keynesianism to Post Keynesian Militarism», Race & Class, 40, n.” 2-3, marzo de
1999, pp. 171-188, 173; Angela Y. Davis, Are Prisons Qbsolete?, Seven Stories Press,
Nueva York, 2003.

11, Alex Vitale, City of Disorder: How the Quality of Life Campaign Transformed
New York Politics, NY U Press, Nueva York, 2008.

12. Vitale, City of Disorder.
13. The PEW Center on the States, One in 100: Behind Bars in America 2008 (2008),

<www.pewcenteronthestates orgfuploadedFiles/8015PCTS_Prison08_FINAL_2-1-1
FORWEB .pdf>. -
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ffo de cada tres hombres negros son recluidos en prisiones a lo largo
de'su vida."" Las poblaciones nativas también sufren tasas de reclu-
sion particularmente elevadas; a un ritmo de 709 por 100.000, la tasa
daireclusidn de las poblaciones nativas se coloca en segundo lugar
}especto de ]a tasa de reclusidn de personas negras, estimada en 1815
por 100.000." Las mujeres son el segmento de poblacién recluida que
mds rapido crece. La tasa de reclusién de mujeres ha aumentado casi
| doble que ia tasa de hombres desde 1985 y, hoy por hoy, el nimero
de-mujeres recluidas en prisiones estatales y federales vy en cérceles
locales es ocho veces mayor que en 1980. Los cambios producidos
por la guerra contra las drogas tienen mucho que ver con este giro: el
40 por 100 de las condenas penales que concluyeron con la encarcela-
6n de mujeres en el afio 2000 fueron por delitos de drogas.'® Dos
tercios de las mujeres recluidas en prisiones de Estados Unidos son
mujeres de color.”

.. BEstas tendencias han motivado que muchos analistas concluyan
que la reclusién de comunidades de color supone una extension de los
:“sistemas de esclavitud tradicional y genocidio de los pueblos indige-
“nas.”® Angela Davis ha descrito la trayectoria histérica forjada por el
. 'sistema de represion penal en respuesta a la abolicién formal de la

esclavitud. Como ha sefialado Davis, entre muchas otras, la abolicién
“"de la servidumbre involuntaria en virtud de la decimotercera enmien-
:'da incluye una salvedad importante: «Excepto como castigo de un de-

“14. Thomas P. Bonczar, Prevalence of Imprisonment in the US Population, 1974~
2001, NCJI197976, US Department of Justice, Bureau of Justice Statistics, Washington,
DC, 2003; William J. Sabol y Heather Couture, Prisoners at Midyear 2007,
NCJ221944, US Department of Instice, Bureau of Justice Statistics, Washington, DC,
2008.

15. Greg Guma, «Native [ncarceration Rates are Increasing», Toward Freedom, 27
de mayo de 2005, <www towardfreedom.com/home/americas/140-native-incarcera-
tion-rates-are-increasing-0302:.

16. American Civil Liberties Union, «Facts about the Over-Incarceration of Women
in the United States» (2007), <www.aclu.org/womens-rights/facts-about-over-incarce-
ration-women-united-siates>.

17. Correctional Association of New York, Women in Prison Project, «Women in
Prison Fact Sheet», marzo de 2002, <www prisonpolicy.org/scans/Fact_Sheets_2002.
pdf>,

18. Davis, Are Prisons Obsolete?; Andrea Smith, «Heteropatriarchy and the Three
Pillars of White Supremacy: Rethinking Women of Color Organizing», en Color of
Violence: The INCITE! Anthology (¢d.), INCITE! Women of Color Against Violence,
South End Press, Cambridge, MA, 2006, pp. 66-73.
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lito del que el responsable haya quedade debidamente convictos.
Como indica Davis, en los afios posteriores a la abolicién de la escla-
vitud, las prisiones del sur se extendieron como la pélvora y pasaron
de ser casi enteramente blancas a encarcelar principalmente a perso-
nas negras. Se aprobaron nuevas leyes —los Cédigos Negros— que
criminalizaron una enorme serie de conductas (como, por ¢jemplo, la
embriaguez y ¢l vagabundeo) dnicamente si el acusado era de raza
negra. Estos esquemas juridicos permitieron que los esclavos recién
liberados se reincorporaran a un nuevo sistema de trabajo forzoso,
control y violencia racial. El cardcter de las reclusiones cambié en
aquella época, asumiendo métodos de castigo comunes a la esclavi-
tud, como los latigazos, e implementando el sistema de arrendamiento
de convictos que permitfa que antiguos esclavistas pudiesen arrendar
a presos como mano de obra, obligdndolos a trabajar en condiciones
incluso mas violentas que las de la esclavitud, como han sugerido
ciertos observadores.” El sistema penal contempordneo hunde sus raf-
ces en este control racial y explotacién de personas negras, y la conti-
nuidad de sus tdcticas puede observarse en sus manifestaciones con-
temporaneas. Como afirma Davis:

Tenemos un sistermna penal que era racista en muchos aspectos: arrestos
y sentencias, condiciones laborales, modos de castigo discriminato-
rios... Maniener la prisién como forma principal de castigo, con sus
dimensiones racistas y sexistas, ha creado esta continuidad histdrica
entre ¢l sistema de arrendamiento de convictos de los siglos X1X y co-
mienzos del XX y el negocio penitenciario privatizado actual. Si bien el
sistema de arrendamiento de convictos fue abolido legalmente, sus es-
tructuras de explotacién han resurgido en los modelos de privatizacidn
y, mds generalmente, de la mercantilizacion del castigo que ha produci-
do el complejo industrial penitenciario,

L.os origenes especificos del sistema de represion penal relativos a la
esclavitud no han limitado los objetivos de este sistema a las personas
negras. Si bien las personas negras siguen siendo los objetivos princi-
pales, otras personas de color y personas hlancas pobres también su-
fren profundamente las consecuencias del encarcelamiento y la vigi-

19. Davis, Are Prisons Obsolete?, 29.
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lancia policial, tanto a través del sistema de represién penal como del
sistema de control migratorio. En la ltima década, la guerra contra el
terrorismo ha disparado el control migratorio, incluida fa reclusién,
" ¢con significativos cambios juridicos que merman los derechos de las
personas recluidas en centros de inmigrantes,” y ha producido una
* revisién de los sistemas administrativos que gobiernan los documen-
- tos Identificativos, de tal forma, que excluyen a inmigrantes de los
servicios basicos y los hace mds vulnerables a la explotacion, En la
dltima década, los cambios legislativos a nivel estatal y federal han
hecho que resulte mds diffcil obtener documentos identificativos y
pprestaciones estatales. Algunos de estos cambios se deben a campafias
muy publicitadas como la de 1994 para que en California se aprobase
la propuesta 187, una ley cuyo objeto era excluir a los inmigrantes
‘. indocumentades de la atencién médica, la educacidn y otros servicios
= sociales. La Ley REAL 1D de 2005, aprobada en el Congreso, modifi-
= ¢4 las expediciones estatales de licencias de conducir para evitar que
.. los inmigrantes indocumentados obtuviesen documentos identificati-
" vos. Muchos otros cambios legales y politicos que llamaron menos la
atencién redujeron en términos similares el acceso de personas indo-
cumentadas a servicios bdsicos y de documentos identificativos. Du-
- rante el mismo perfodo, el gobierno federal endurecid la aplicacidn de
- leyes de inmigracién, recluyendo y deportando a m4s personas, crean-
- do nuevos programas como el controvertido «Secure Communities» !
* que aumenta el uso de medidas penales estatales y locales contra in-
migrantes.

20, Utilizo a propdsito el término «reclusién» en lugar de «detencién» y «encarcela-
miento» cuande es posible por dos razones. Primero, me temo que estos términos son
eufemismos para la prictica de enjaular a personas y contribuyen a la normalizacién o
rutina de esta préctica en la cultura estadounidense. Segundo, creo que deberfamos
analizar ¢l auge de los usos de la reclusidn, tanto en la represion penal como en el
control migratorio, como problemas relacionados entre si y evitar términos que hacen
parecer que !a reclusién de inmigrantes el mds temporal ¢ menos violenta de lo que
realmente es. Si bien los agentes del orden suelen retratar la «detencién de inmigran-
tes» como una situacidn transitoria y en cierto medc menos preocupante porque ofi-
cialmente es parte de la justicia civil y no de la penal, en realidad comparte Jas carac-
terfsticas de Ja reclusidn con sancidn penal: es desproporcionada en términos raciales;
8¢ caracteriza por agresiones sexuales y falta de atencidn médica; es arbitraria y a
menude indefinida en su dnracién; y se produce tras la médscara de fa racionalizacién
de la culpabilidad individual y los derechos individuales.

21, Secure Communities (Comunidades Seguras) es un programa donde las jurisdic-
ciones que participan remiten !as huellas de los detenidos a Ias bases de datos federales
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Los cambios juridicos y politicos que han elevado la criminaliza-
cién y el control migratorio han sido implementados recurriendo a
varias reformulaciones importantes. A raiz de las transformaciones
politicas de las décadas de 1960 y 1970, cuando las reivindicaciones
de los movimientos de justicia social por la redistribucion y la trans-
formacién ganaron visibilidad fueron sistemdticamente atacadas y
desmanteladas por el Programa de Contrainteligencia (COINTEL-
PRO) del FBI vy otras operaciones orquestadas desde el gobierno, los
conservadores se reagruparon usando chivos expiatorios racistas,
sexistas y xendfobos.® Organizar movimientos y protestas sociales
pasé a ser «delilo» y después «terrorismos, asi es como se justificé la
rectusion de activistas politicos, la continua vigilancia y eriminaliza-
cioén de la disidencia. Por si fuera poco, ia guerra contra las drogas
cambié la percepcion del uso de estupefacientes, inundando la cultura
con imdgenes racistas de consumidores de drogas y camellos peligro-
so0s y violentos. La drogadiccidn pasé de percibirse como un problema
de salud —si es que alguna vez se percibié asi— a percibirse como
una toxicomania y una cuestién delictiva, y las penas por posesion de
drogas se endurecieron cada vez mds. La guerra conira las drogas su-
puso la expansién masiva de las prisiones para alojar a una masa cre-

para un control migratorio. Fue un programa piloto a principios de 2008 con catorce
jurisdicciones iniciales y fue ampiiado durante el gobierno de Obama, con el objetivo
de que en 2013 estuvieran incluidas todas las jurisdicciones de Estados Unidos. Immi-
gration Pelicy Center, Secure Communities: A Fact Sheer, Immigration Policy Center,
Washington, DC, 4 de noviembre de 2010, <www.immigrationpolicy.org/just-facts/
secure-communities-fact-sheet>. Activistas de todo el pafs lanzaron campaiias para ex-
hortar & sus jurisdicciones a no participar y finalmente 300 ciudades y condados, ade-
mds de tres estados, se negaron a participar. En noviembre de 2014, Obama anuncid
que iba a poner fin al impopular programa y a sustituirlo por el Priority Enforcement
Program {Programa de aplicacion prioritaria) que, segin las crfticas, es bdsicamente el
mismo programa con ofro nombre. Véase Center for Constitutional Rights, Tell Gover-
nor Cuomo: Stop Secure Communities in New York, Center for Constitntional Rights,
Nueva York, <http://www.ccrjustice.org/nyscomme>; American Friends Service Com-
mittee, Stop «Secure Communities» in Massachuserts, Filadelfia, American Friends
Service Committee, febrero de 2011, afsc.org/event/stop-secure-communities-massa-
chnsetts; Lomett Turnbull, «State Won't Agree to National Immigration Programs,
Seartle Times, 28 de noviembre de 2010, seattietimes.nwsource.com/html/local-
news/2013545041_secure29m htmlprmid=obinsite. Tim Henderscn, «More Jurisdic-
tions Defying Feds on Deporting Innmigrants», The Pew Charitable Trust, 31 de octu-
bre de 2014, <http://www.pewtrusts.org/en/research-and- analysis/blogs/
stateline/2014/10/3 1/more-jurisdictions-defying-feds-on-deporting-immigrants>.

22. Gilmore, «Globalisation and US Prison Growths».
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ente de autores de delitos relacionados con drogas, que cumplen
'scfltencias cada vez mds largas. En virtud de nuevas leyes, como la
ey sobre personas con discapacidad de Estados Unidos (ADA) de
990, los consumidores de estupefacientes eran identificados como
personas a las que habia que excluir de ciertas protecciones cuyo ob-
ietivo era eliminar estigmas producidos por problemas de salud > Si
bi_én ]a toxicomania disminuyd vertiginosamente en Estados Unidos
{esde mediados de los afios setenta, el confinamiento de personas por
delitos de drogas en cdrceles estatales vy federales aumentd un 975 por
100 entre 1982 y 1996.% Cuando se instaurd la guerra contra el terro-
tismo en 2001, la enorme variedad de cambios juridicos y politicos
(j_uf; se tradujeron en el encarcelamiento de inmigrantes halld justitica-
i6n en una nueva formula que englobd todas las politicas migratorias
como «prevencion del terrorismo». Esta formula penalizadora se ex-
tiende al dmbito de las politicas de bienestar social. La idea de que
habia gente que defraudaba los sistemas de prestaciones sociales v de
“seguridad social para personas con discapacidad fue popularizada por
“los exposés de los medios de comunicacion sobre el asunto, contribu-
vendo al retrato racista de las personas pobres como delincuentes,
apoyando politicas de reduccién de programas para paliar la pobreza y
‘endureciendo las sanciones penales. Al mismo tiempo, con los cam-
.~ bios juridicos sobre el uso o la posesion de estupefacientes se eliming
“el derecho de las personas con condenas por drogas a recibir ayudas
. éconcémicas universitarias y de vivienda, reforzando las barreras al ac-
- ceso de empleo, créditos y servicios sociales para comunidades victi-
mas de un mayor control policial y reclusidn.” Usando la excusa de
- los motivos raciales, en las Gltimas cuatro décadas se han reducido
- drasticamente los servicios sociales y ha aumentado sobremanera la
©* maquinaria estatal de vigilancia, control y reclusién, lo cual revela
- falta de sinceridad de los credos del «estado minimos de los poli-
¢ ticos 2

23. Fue un cambio de la primera Ley sobre personas con discapacidad de Estados
Unidos (ADA), la Ley de rehabilitacidn, que no excluia a los consumidores de estupe-
facientes del grupo de personas que podfan alegar discriminacidn por discapacidad.
24. Gilmore, «Globalisation and US Prison Growth».

25. Erevelles, «Disability in the New World Order».

26. Wendy Brown, States of Injury, Princeton University Press, Princeton, NI, 1999;
Wagquant, Punishing the Poor.
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Durante este periodo también se ha producido un fuerte retroce-
so de las conquistas juridicas del movimiento de derechos civiles. El
desmantelamiento de las leyes de Jim Crow y la aplicacién de politi-
cas que pretendfan integrar sistemas escolares y dreas de trabajo para
redistribuir oportunidades econdmicas y liderazgos tuviercn una vida
corta, antes de que los drgauos legislativos y las cortes las elimina-
ran.”” El movimiento de derechos civiles consiguié modificar la legis-
lacion estadounidense para suprimir la segregacion racial explicita y
las leyes de exclusidn, pero los tribunales respondieron creando una
nueva doctrina de «ceguera racial» que descafeind estos cambios juri-
dicos y preservd el sratu quo racial. Uno de los cauces para hacerlo
fue ilegalizar los programas de discriminacién positiva y los programas
de desegregacién escolar debido a su conciencia racial ® Otra tdctica
fundamental fue crear una doctrina juridica contra la discriminacién
que practicamente imposibilita demostrar que existe discriminacién.®
Estos dos elementos permiten que Estados Unidos siga enarbolando la
igualdad racial como la ley suprema de la nacidn, mientras achaca las
desigualdades econdmicas a poblaciones que si no prosperan bajo es-
tas condiciones supuestamente igualitarias es por su «fracaso» perso-

27. Alan David Freeman, «Legitimizing Racial Discrimination Through Anti-Discri-
mination Law: A Critical Review of Supreme Court Doctrine», en Critical Race Stu-
dies: The Key Writings That Formed the Movement (ed.), Kimberlé Crenshaw, Neil
Gotanda, Garry Peller, y Kendall Thomas, The New Press, Nueva York, 1996, pp. 29-
45.

28. Véase Parents Involved in Community Schools v. Seattle School District No. I,
551 US 701 (2007), por el cual el Tribunal Supreme de Estados Unides se negd a que
un distrite escolar asignara estudiantes a colegios paéblicos con el Gnico propésito de
lograr la integracidn racial, ¥ se negd a reconocer el equilibrio racial como un interés
de estado apremiante; Milliken v. Bradley, 418 US 717 (1974), por el que el Tribunal
Supremo de Estados Unidos sostuve que transportar en autobis a estudiantes a otros
distritos por el bien de la integracidn solo era permisible si existfan evidencias de que
los distritos escolares habian fomentado la segregacién deliberadamente; v Hopwood
v, Texas, 78 F.3d 932 (5th Cir. 1990), por el que el Tribunal de Apelacidén det Quinto
Distrito admitid que ia Facultad de Derecho de la Universidad de Texas no pedia usar
la raza como un factor cuando evaluaba al alumnado.

29. Véase Washington v. Davis, 426 US 229 (1976), por el que el Tribunal Supremo
de Estades Unidos legisld copira dos hombres afroamericanos que alegaron que el
departamento de policia de Washington habfa usado procedimientos de contratacion
discriminatorios por motivos de raza, al exigir a los aspirantes una prucba de destreza
verbal. El tribunal sestuve que, de conformidad con la Cldusiula sobre Proteccién Igua-
litaria de la Quinta Enmienda, «Juna] accién oficial no serd considerada inconstitucic-
nal solamente porque resulte en un impacto racialmente desproporcionados.
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iial. Esto también sirve para garantizar que la ley sea un instrumento
ineficaz para combatir el racismo que preduce el acceso desigual (por
“motivos de raza) a la riqueza, la educacidn, la vivienda, la asistencia
“’sanitaria y los servicios sociales. Estos métodos reflejan también la
inclinacién de la politica neoliberal a negar que existen condiciones
““desiguales, retratando cualesquiera condiciones desiguales que si
“‘existen como naturales o neutrales, v sugiriendo que las cuestiones de
" acceso/recurscs basicos son un problema de «libertad» u «opcidn» in-
- dividual. La honda desigualdad de la educacién entre los sistemas es-
- colares piiblicos que se manifiesta en términos de raza y clase, nos
i dicen los tribunales, es un problema que tiene que ver con las eleccio-
- pes de los padres a la hora de trasladarse a zonas especificas y no es
compeiencia de los tribunales.*® Los trabajadores ahora son «libres»
de moverse entre los lugares de trabajo y de realizar trabajos tempora-
les y flexibles sin las engorrosas relaciones con sus jefes a largo plazo
y todo aquella vaina de tener que organizarse para exigir derechos
importantes, pensiones, seguros de enfermedad y seguridad laboral.
Desde esta perspectiva, cada vez es mds dificil hablar de desigualdad
sistémica, y el eterno mito de 1a meritocracia en Estados Unidos, junto
con la renovada retérica de la «responsabilidad individual», sugiere
gue quienes promocionan socialmente 1o hacen por su capacidad mo-
ral y, respectivamente, quienes salen perdiendo son culpables de ello,
vagos y, c6mo no, peligrosos.

Los cambios en las condicicnes y las ideas que subyacen al pro-
yecto neoliberal han impactado significativamente en el perfil de los
movimientos sociales en Estados Unidos.*! E giro conservador se ha
reflejado en las politicas de los movimientos sociales, cuyos proyec-
tos radicales de las décadas de 1960 y 1970, que el FBI quiso des-
mantelar, han sido sustituidos por un sector no lucrativo cada vez ma-
yor?* Las nuevas organizaciones sin dnimo de lucro han rellenado los

30. Parents Involved in Community Schools, 551 US 701; Milliken, 418 US 717;
Angela P. Harzis, «From Stenewall to the Suburbs? Toward a Political Economy of
Sexuality», William and Mary Bill of Rights Journal 14, 2006, pp. 1.539-1.582.

31.  Algunocs fragmentoes del texto de este capitulo estdn adaptados de Dean Spade ¥
Rickke Mananzala, «The Non-Profit Industriai Complex and Trans Resistance», Se-
xuality Research and Social Policy: Journal of NSRC, 5, n.° 1, marzo de 2008, pp. 53-
71.

32. Dylan Rodriguez, «The Political Logic of the Non-Profit Industrial Complex»,
en The Revolution Will Not Be Funded: Beyond the Non-Profit Industrial Complex
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vacios que dej6 el gobierno tras abandonar servicios sociales y lega-
les bdsicos que debfan asistir a poblaciones desfavorecidas, y han
creado un nuevo sector elitista de reforma juridica y polftica financia-
do por fildntropos ricos. Este nuevo sector difiere mucho de los movi-
mienios sociales de base y populares de épocas anteriores. Sus pro-
vectos de reforma reflejan el giro neoliberal hacia las politicas de
inclusion y asimilacién, no de redistribucién y profunda transforma-
cién. Al creciente sector no lucrativo lo que mds le preocupa es ofre-
cer servicios v cambiar las politicas. Las estrategias tradicionales de
organizacion de base han sufrido recortes econdmicos y han sido des-
manteladas sistemdticamente, dado que los financiadores prefieren
canalizar los recursos hacia programas orientados a proyectos a corto
plazo para obtener resultados cuantificables. En este contexto, la jus-
ticia social se ha convertido en una carrera poblada de individuos con
formacién profesional especializada, que confian en modelos de ges-
tidn comercial para dirigir «eficientemente» organizaciones sin ani-
me de lucro. El Hderazgo y la adopcién de decisiones vienen de esta
casta mayoritariamente blanca, de 1fderes a sueldo v de donantes,
cuya prioridad hoy por hoy es trabajar para estabilizar la desigualdad
estructural legitimando y promoviendo sistemas dominantes de signi-
ficado y control, en lugar de reivindicar transformaciones mds pro-
fundas.

La Tabor de reforma jurfdica que hoy en dia funciona bajo la rd-
brica de los derechos de gays y lesbianas (o, a veces, derechos LGBT)
es un ejemplo de este viraje: de un programa mds transformador de
movimiento social a un proyecto de reforma juridica centrado en fa
inclusion y la asimilacion de organizaciones sin dnimo de lucro profe-
sionalizadas. Numerosos expertos y activistas han criticado el derrote-
ro del activismo en pro de los derechos de gays y lesbianas desde los
sucesos incendiarios de finales de los afios sesenta, cuando personas
criminalizadas por su orientacién sexual y de género combatieron el
acoso y la brutalidad policiales en el Stonewall Inn de Nueva York y
[a cafeterfa Compton’s de San Francisco.® El activismo nacido en esta

{ed.}, INCITE! Wemen of Color Against Violence, South End Prese, Cambridge, MA,
2007.

33. Las revueltas de Stonewall suele interpretarse como el momento incendiaric y
fundacicenal de la resistencia contempordnea contra las normas sexuales y de género.
Los distnrbios de [a cafeteria Compton’s fueron mucho menos comentados hasta que el
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é‘ppéa se origind como una resistencia callejera y con organizaciones
ad hoc no financiadas econdmicamente, al principio en forma de pro-
testas y marchas, utilizando estrategias que se reflejaron en numerosos
movimientos de resistencia contra la brutalidad policial y el militaris-
o, oponiéndose a normas y violencias patriarcales y racistas. Este
mieva resistencia centrada en la sexualidad/el género fue instituciona-
lizada durante los afios ochenta en estructuras sin dnimo de lucro lide-
radﬁs. por abogados blancos y otras personas con privilegios de clase y
adlicacién superior. Las voces criticas con estos cambios han emplea-
- douna gran variedad de términos y conceptos para describir este vira-
ie, con acusaciones de que la asimilacién pasé a ser el foco de los
asfuerzos;* que el trabajo marging cada vez m4s a personas con ingre-
s0s. bajos,* personas de color* y personas trans;*’ que el neoliberalis-
'mo® y el igualitarismo conservador terminaron secuestrando la resis-
“tencia. Algunos criticos han sefialado que, cuando el movimiento gay
de los afies setenta se institucionalizé en el movimiento por los dere-
‘chos de lesbianas y gays en los afios ochenta —creando instituciones

“ documental de Susan Stryker Screaming Queens: The Riot at Compton’s Cafeteria
© (2003), que presentd a expertos y activistas los importantes sucesos acaecidos en 1966,
cuando los transgresores sexuales y de género respondieron al constante acoso y vio-
lencia policiales en el barrio Tenderloin de San Francisco.

34. Ian Barnard, «Fuck Community, or Why I Support Gay-Bashing», en States of
Rage: Emotional Eruption, Violence, and Social Change (eds.), Renée R. Curry y Te-
rry L. Allison, New York University Press, Nueva York, 1996, pp. 74-88; Cathy J.
Cohen, «Punks, Bulldaggers, and Welfare Queens: The Radical Potential of Queer
Politica?», GLQ: A Journal of Lesbian and Gay Studies, 3, 1.° 4, 1997, pp. 437-465:
Mattilda Bernstein Sycamore (ed.), That's Revolting! Queer Strategies for Resisting
Assimilation, Soft Skull Press , Brooklyn, NY, 2004; Ruthann Robson, «Assimilation,
Marriage, and Lesbian Liberation», Temple Law Review, 75,2002, p. 709.

35. Richard E. Blum, Barbara Ann Perina y Joseph Nicholas DeFilippis, «Why Wel-
fare [s a Queer Issue», NYU Review of Law and Social Change, 26,2001, p. 207.

36. Kenyon Farrow, «Is Gay Marriage Anti-Black?» (2004), <http:// kenyonfarrow.
com/2005/06/14/is-gay-marriage-anti-black>; Sycamare, That'’s Revolting!; Darren
Lenard Hutchinson, «*Gay Rights” for “Gay Whites”? Race, Sexual Identity, and
Equal Protection Discourse», Cornell Law Review, 83, 2000, p. 1.358.

37. Shannon P. Minter, «Do Transsexuals Dream of Gay Rights? Getting Real About
Transgender Inclusion», Transgender Rights (ed.), Paisley Currah, Richard M. Juang,
¥ Shannon P. Minter, University of Minnesota Press, Minneapolis, 2006, pp. 141-170;
Sylvia Rivera, «Queens in Exile, the Forgotten Ones», en Gendergueer: Voices from
Beyond the Sexual Binary (ed.), JoanNestle, Riki Wilchins y Clare Howell, Alyson
Books, Los Ange]cs, 2002, pp. 67-85; Dean Spade, «Fighting to Win», en That’s Re-
volting! Queer Strategies for Resisting Assimilation (ed.}, Mattilda Bernstein Sycameo-
re, Soft Skull Press, Brooklyn, NY, 2004, pp. 31-38.

38. Harris, From Stonewall fo the Suburbs?; Duggan, The Twilight of Equality?
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como Gay and Lesbian Advocates and Defenders ( GLAD), Gay ang -
Lesbian Alliance Against Defamation (GLAAD), Human Rights Cum.-
paign (HRC), Lambda Legal Defense and Education Fund v National
Gay and Lesbian Task Force (NGLIF)—, el objetivo del trabajo sé;-
damente financiado y publicitado en nombre de los gueers cambig
radicalmente >

El trabajo de derechos de gays y lesbianas, que en sus orfgenes
consistié en resistir a la brutalidad policial arrojando botellas ¥ recla-
mando un espacio publico sexual gueer, vir$ hacia el modelo m4s
conservador de igualdad a través de la promocién de leyes y la cultura
estadounidenses a través del mito de la igualdad de oportunidades. Fj
impulso del trabajo de estas organizaciones fue a partir de entonces la
busqueda de la inclusién y el reconocimiento por parte de las princi-
pales instituciones del pais, no cuestionar y desafiar fas desigualdades
que generaban fundamentalmente estas mismas instituciones. Los
asuntos fundamentales de la agenda pasaron a ser las leyes antidiscri-
minatorias centradas en el empleo (por ejemplo, la Ley federal de no
discriminacion en el empleo [ENDA], asf como otras leyes estatales
equivalentes), la inclusion en el ejército, la despenalizacién de la
sodomia, las leyes sobre delitos de odio y una serie de reformas que
incidian en ¢l reconocimiento de las relaciones, pero que fueron limi-
tdndose al interés por el reconocimiento legal de los matrimonios en-
tre personas del mismo sexo.

Las formas participativas de organizacién, como las organizacio-
nes de base constituidas por miembros no profesionales, fueron susti-
tuidas por organizaciones jerdrquicas gestionadas por empleados con
licenciaturas. [Las preocupaciones generales sobre la vigilancia potli-
cial y la represién penal, el militarismo v la distribucién de la riqueza
asumidas por las primeras manifestaciones del activismo de lesbianas
y gays fueron sustituidas por un especial interés en una tgualdad juri-
dica formal, que solo podria beneficiar a personas ya amparadas por
acuerdos sociales y econdmicos existentes.* Por ejemplo, querer en-
marcar el acceso igualitario a la asistencia sanitaria a través de una

39. Harris, From Stonewall to the Suburbs?; Urvashi Vaid, Virtual Equality: The Ma-
instreaming of Gay and Lesbian Liberation, Random House, Nueva York, 1996,

40. Dean Spade y Craig Willse, «Freedom in a Regulatory State?: Lawrence, Marria-
ge and Biopolitics», Widener Law Review, 11, 2005, p. 309,
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emanda de derechos matrimoniales entre personas del mismo sexo
ignifica luchar por un acceso a la asistencia sanitaria que solo benefi-
¢ éa personas con empleos con prestaciones médicas incluidas que
éden compartir con la pareja, algo que es un cada vez mds raro.*
el mismo modo, combatir 1a marginacidn econdémica de las personas
ueer tinicamente a través de leyes antidiscriminatorias que prohiben
, discriminacion laboral sobre la base de la orientacién sexual —pese
‘que estas leyes se han demostrado ser ineficaces para erradicar la
iscriminacion sobre la base de la raza, el sexo, la discapacidad y el
pé_i'fs de procedencia, pese a que la mayoria de las personas no tienen
acceso a los recursos juridicos necesarios para hacer valer estos dere-
¢hos— ha sido criticado, porque es una forma de dirigir los esfuerzos
acia la igualdad jur(dica formal, mientras se ignora el sufrimiento de
fas personas gueer mds marginadas econémicamente. De forma andlo-
ga, tratar los problemas relativos a la custodia de menores a través del
teconocimiento matrimonial significa ignorar el funcionamiento ra-
cista, sexista y clasista del sistema de bienestar infantil y desaprove-
char oportunidades de formar coaliciones entre poblaciones que son
objeto de disolucién familiar por este sistema. Las personas negras,
indigenas, con discapacidad, gueer y trans, recluidas y pobres afron-
“tan enormes problemas en los sistemas de bienestar infantil. Por 1o
“ tanto, buscar unos derechos de «reconocimiento familiar» a través del
. matrimonio significa buscar estos derechos solo para personas queer y
trans que de verdad pueden esperar que los sistemas de derecho fami-
liar y bienestar infantil les protejan. Como el acceso al matrimonio no
garantiza a las personas de color, pobres, recluidas o con discapacidad
que los sistemas de bienestar infantil no vayan a desestructurar a sus
familias, es improbable que lo hagan en el caso de personas gueer
pobres, queer de color, gqueer reclusas y queer con discapacidad. No
parece que casarse tenga demasiados beneficios para las personas
gqueer cuyas familias son victimas de la violencia del estado y no tie-
nen acceso conyugal a la asistencia sanitaria o al estatus de inmigra-
cidn. Casarse parece beneficiar en primera instancia a aquellas perso-
nas cuyos privilegios de raza, clase, inmigracion y capacidad les

41. Paula Ettlebrick, «Since When Is Marriage a Path to Liberation?», Out/Look:
National Lesbian & Gay Quarterly, 6, otofio de 1989, pp. 14-16; Spade v Willse,
«Freedom in a Regnlatory State?s.
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permitirdn incrementar su bienestar, incorpordndose al estatus de relg
ciones privilegiadas del gobierno. Formular que el matrimonio es I
primera necesidad legal de las personas gueer, y el método gracias g
cual pueden obtener prestaciones basicas en muchos gmbitos, es igno- .

rar hasta qué punto la raza, la ctase social, la capacidad, el origen in. -
digena y la inmigracién determinan el acceso a estas prestaciones,
supone reducir la agenda de derechos gays a un proyecto de restity- - _‘
cion de privilegios de raza, clase, capacidad e inmigracién para los
gdays y las lesbianas mds privilegiados.

El siguiente recuadro aporta algunos ejemplos de 1os férmulas y

demandas que las organizaciones de lesbianas y gays mds visiblesy =

mejor financiadas han creado para resolver los problemas bdsicos de
las comunidades gueer y trans, compardndolas con las férmulas alter-
nativas de activistas queer y trans y desde organizaciones ue se dedi-
can a la justicia racial y econémica.” Cada uno de estos ejemplos vi-
sibiliza el corazén de [as luchas por la igualdad juridica y formal, asf
como su limitado potencial para transformar las condiciones sufridas
por las personas queer y trans mas vulnerables. El recuadro no preten-
de ser exhaustivo, tan solo ilestrar algunas de las inquietudes y pro-
puestas alternativas a la agenda de reforma juridica «oficial» de gays
v lesbianas.

Este interés en formular y priorizar cuestiones aflord durante los
debates sobre 1a reforma jurfdica del bienestar social y los cambios
politicos posteriores de mediados de los afios noventa; los y las acti-
vistas de la justicia social criticaron a las organizaciones de derechos
de lesbianas y gays por no oponerse a la eliminacién de los programas
de bienestar social, pese a los efectos devastadores que estos cambios
politicos suponian para las personas gueer con rentas bajas.®

42. Este recuadro estd sacado del texto de Morgan Bassichis, Alex Lee y Dean Spa-
de, «Building an Abolitionist Trans Movement with Everything We've Gaot», en Cap-
tive Genders: Transembodiment and the Prison Industrial Complex (ed.), Nat Smith y
Eric A. Stanley, AK Press, Qakiand, CA, 2011.

43. Blum, Perina y DeFilippis, « Why Welfare Is a Queer fssuex.
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roblemas mds
2 graves

Soluciones oficiales de
gays y lesbianas

Postulados politicos queer y trans
criticos

T deceso de perso-
a4igheer y trans,
reotias pobres, per-
de color e in-
{grantes a una asis-
teiicia sanitaria de
+tidad es minimo

Legalizar el matrimonio
entre personas del mismo
8¢X0 para permitir que las
personas que s¢ benefician
de prestaciones sanitarias
en sus empleos puedan
compartirlas con pareias
del mismo sexo

Violencia contra per-
ionas queer ¥ trans

Aprobar legislacién sobre
delitos de odio para
aumentar las penas de pri-
sién y reforzar el orden pa-
blico local y federal; reca-
bar estadisticas sobre
indices de violencia; cola-
borar con el orden piiblico
loca! y federal para perse-
guir la violencia de odio y
la violencia doméstica

Activismo Medicaid/Medicare; u-
cha por una sanidad universal; lu-
cha por la asistencia sanitaria a
personas trans; protesta contra la
negligencia médica que resulta de
la muerte de personas bajo custo-
dia estatal

Desarrollar respuestas comunita-
rias contra la violencia gque apoyen
la reparacién y la rendicién de
cuentas cclectiva; unirse a movi-
misntos que indagan en las causas
originarias de la muerte prematura
de personas gueer y irans: violen-
cia policial, reciusién, pobreza,
falta de asistencia social y vivienda

- Fas personas queer y
“irans sufren violen-
“eia y discriminacidn
“en el ejéreito

Eliminar las prohibicicnes
de participacién de gays y
lesbianas en el ejército de
Estados Unidos

Unirse a movimientos que recha-
zan [as actuaciones militares racis-
tas, sexistas e imperialistas estata-
les e internacionales; exigir la
reduccién/eliminacidn det presu-
puesto de defensa

:Sistema migratorio
- injusto y punitivo

Legalizar el matrimenio
entre personas del mismo
SEX0 para permitir que per-
sonas con cindadania pue-
dan solicitar la residencia
legal para un cdnyuge del
MiSmOo SeX0

Apoyar campafias por la abolicidn
de la reclusidn y deportacidn de
inmigrantes; rechazar leves de in-
migracion que supeditan la condi-
¢idn de inmigrante legal a las rela-
ciones matrimoniales

Las famitias gueer v
trans son vulnerables
a la intervencion y la
separacidn legal por
parte del estado y/o
personas que no son
giteer ni trans

Legalizar ef matrimonio
entre personas del mismo
8eX0 para proporcionar una
via para «legalizars fami-
lias con dos progenitores
del mismo sexo; aprobar
leyes conira la discrimina-
cién en la adopecién por
motivos de orientacidn se-
xual

Unirse a otras personas victimas
de la legislacién familiar y el siste-
ma de bienestar infantil (familias
pobres, progenitores recluidos, fa-
milias nativas, familias de color,
persomas con discapacidad) para
luchar por ia autodeterminacion
comunitaria y familiar, as{ como
por los derechos de las personas a
conservar a sus hijos e hijas en sns
famiiias y comunidades
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Las instituciones no Legalizar e! matrimonio Modificar politicas como las visi-
reconocen los vincu- entre personas del mismo tas al hospital para recanocer la
los familiares fuera sexo para reconocer for- variedad de las estructuras familia-
del matrimonio hete- malmente a los cénynges res, no solo a parejas de sexo
rosexual en contex- del mismo sexo ante laley opuesto o de mismo sexo; abolir Ia

tos como visitas al herencia y exigir la redistribucién
hospital y herencias radical de la riqueza y el fin de la
pobreza

Las iniciativas para aprobar leyes sobre delitos de odio han reci-
bido criticas similares, que denuncian que el propésito de endurecer
las penas por agresiones fruto del rechazo a las personas gays es des-
tinar recursos a instituciones de represion penal; decisién que es pro-
fundamente desacertada y peligrosa.* Segdn los y las activistas queer
contra la brutalidad policial y la encarcelacidn masiva de personas con
rentas bajas y personas de color en Hstados Unidos, las leyes sobre
delitos de odio no sirven para prevenir la violencia contra las personas
queer y trans, que es infligida en gran parte por los mismos empleados
del sistema de represién penal; sistema que presta m4s recursos a fas
leyes sobre delitos de odio.*” El cambio de foco de pedir responsabili-
dades a la policia a comulgar con el sistema de represién penal y exi-
gir sanciones mds duras supone una traicién importante a los proble-
mas de las personas queer y trans con rentas bajas y a las personas
queer y trans de color, que son victimas frecuentes de la policfa y Jas
prisiones. Esta decision se centra en la perspectiva y la experiencia de
las personas gueer blancas y con recursos que pueden sentirse protegi-
das por la policfa y los sistemas de represion penal. Quienes sienten
esta proteccidn y no sufren directamente Ja violencia de la reclusién y

44. Laura Magnani, Harmon L. Wray y e} American Friends Service Commitice Cri-
minal Justice Task Force, Beyond Prisons: A New Interfaith Paradigm for Our Failed
Prison System, Fortress Press, Minneapolis, 2006; Dean Spade, «Methodologies of
Trans Resistances, en Blackwell Companion to LGBI/Q Studies {eds.), George Ha-
ggerty y Molly McGarry, Blackwell Pubjishing, Londres, 2007, pp. 237-261; Joey L.
Mogul, Andrea J. Ritchie y Kay Whitleck, Qneer (In)Justice, Beacon Press, Boston,
2011; Katherine Whitlock, In a Time of Broken Bones: A Call to Dialogue on Hate
Violence and the Limitations of Hate Crime Laws, American Friends Service Commit-
tee, Filadelfia, 2001.

45. Dean Spade y Craig Willse, «Confrenting the Limits of Gay Hate Crimes Acti-
vism: A Radical Critique», Chicano-Latino Law Review, 21, 2000, p.38.
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la-vigilancia ven menos urgente la necesidad de un cambio fundamen-
tal que no esté basado en este sistema.

. En general, la agenda de derechos de gays y lesbianas ha virado
_hama la preservacion y promocién del privilegio de clase y raza de un
pequefio nimero de profesionales gays de ¢lite, al mismo tiempo que
margina o excluye abiertamente las necesidades y las experiencias de
Ias personas de color, inmigrantes, con discapacidad, indigenas, trans
0 pobres. La institucionalizacién de los derechos de gays y lesbianas
que arrancd en los afios ochenta y produjo un modelo de liderazgo
basado en el privilegio educativo y un modelo de cambio centrado en
las estrategias de élite y reforma juridica facilitd el abandono de las
fuchas de justicia social que atafien a las personas queer y trans mds
_vulnerables, en favor del fomento de campafias restrictivas por la in-
- clusion de las personas queer mds privilegiadas en las instituciones
*.imperantes. Cuando surgieron, las organizaciones de derechos de les-
bianas y gays eran (¥ siguen siendo) fundamentalmente financiadas e
- integradas por gays blancos con licenciaturas profesionales y/o dine-
ro. Estas organizaciones funcionan con modelos de gobernanza jerdr-
© quicos y concentran el poder de decisidn en miembros de consejos y
: directivos veteranos, que tienen todavia mds posibilidades de ser blan-
cos, ricos ¥ contar con una educacién universitaria.

[La agenda de derechos de lesbianas y gays, por lo tanto, ha veni-
do a reflejar las necesidades v las experiencias de estos lideres y no
las experiencias de las personas queer y trans que no estan presentes
en estos espacios elitistas. La mayorfa de los 1{deres blancos retribui-
dos de acuerdo a su educacién privilegiada pueden imaginar que los
despidan de un trabajo por ser gays © lesbianas, que los acosen en la
calle (a menudo por un agresor de color imaginado),* que sean exclui-
dos de los Boy Scouts o del servicio militar. Pero no se imaginan que
puedan recluirlos en prisiones, esiar bajo la asistencia social, sin ho-
gar, en los sistemas de castigo a menores y cuidado tutelar, en riesgo

46. Christina Hanhardt describe lo rdpido que los grupos activistas, cuyo propdsito
era evitar la violencia homdfoba, a menudo han asumido su lucha bajo la premisa de
unos prejuicios racistas sobre quienes gjercen la violencia, colaborando con la policfa
para localizar a los hombres de color acusados, con frecuencia en barrios burgueses
donde gays y lesbianas blancos desplazaban a las personas de color. Christina Han-
hardt, «Butterflies, Whistles, and Fists: Gay Safe Streets Patrols and the “New Gay
Ghetto™ 1976-1981», Radical History Review, 100, invierno de 2008, pp. 61-85.




84 i Una vida «normal»

de deportacién o ser victimas de acoso policial continuo. Como estos
datos han definido y siguen definiendo la «agenda gay», estos proble-
mas no reciben los recursos que merecen y requieren. Es mds, estos
lideres remunerados de organizaciones sin dnimo de lucro provienen
mds de la universidad que de movimientos sociales transformadores
de base, cuyos miembros ilevan soportando siglos la violencia de es-
tado. Por esto, no poseen nociones criticas sobre la igualdad juridica
formal, la asimilacién, el profesionalismo y 1a igualdad de derechos
que se adquieren trabajando en movilizaciones de base. Ni siquiera las
criticas feministas relativamente populares a la institucién del matri-
monio pudieron superar el nuevo llamado del «matrimonio igualita-
rio»; es decir, el acceso de las parejas del mismo sexo a una institu-
cién fundamentalmente desiguai, disefiada para privilegiar a ciertas
formaciones familiares con fines de control estatal.*

Otra drea de preocupacion es de ddnde sale y cdmo se distribuye el
dinero para estas organizaciones sin dnimo de lucro de derechos de
lesbianas y gays. Las mds grandes, fundadas y dirigidas por personas
blancas, han generado muchos ingresos gracias a las subvenciones de
fundaciones*® y al patrocinio de empresas como American Airlines,
Budweiser, IBM y Coors. Estas colaboraciones, que incluyen publici-
dad para las empresas, han recibido criticas de personas gueers moles-
tas con el restrictivo marco como el de estas organizaciones, deseosas
de promover a empresas cuya [abor y prdcticas ambientales han sido
muy cuestionadas. Estas colaboraciones han exacerbado las criticas
actuales que denuncian que el trabajo de derechos de gays y lesbianas
se ha transformado en una «politica de una sola cuestién» (single-is-
sue politics) que ignora cuestiones de justicia social vitales y defiende
una agenda politica centrada en gays y lesbianas que sufren margina-

47. Ruth Colker, «Marriage Mimicry: The Law of Domestic Violences, William and
Mary Law Review, 47,2006, p. 1841; Katherine M. Franke, «The Politics of Same-sex
Marriage Politics», Columbia Journal of Gender and Law, 15,2006, p. 236.

48. Segin un estudio del afic 2000, el 66 por 100 de los miembros del consejo de
estas fundaciones sen hombres y el 90 por 100 son blancos. Christine Ahn, «Democra-
tizing American Philanthropy», en The Revolution Will Not Be Funded: Beyond the
Non-Profit Industrial Complex (ed.), INCITE! Women of Color Against Violence,
South End Press, Cambridge, MA, 2007, pp. 63-76.
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sn a través de un solo vector de identidad: la orientacién sexual.
Eéta politica excluye a personas queer y trans que sufren homofobia,
sdemds de transfobia, pobreza, capacitismo, xenofobia, racismo, se-
%ismo, criminalizacidn, explotacién econdémica y/u otras formas de
sujecion.

Las organizaciones de lesbianas y gays también han seguido por
o general un modelo de gobernanza basado en normas del sector pri-
ivado y no en valores de justicia social. Las mayorfa de las organiza-
ciones ampliamente financiadas han pagado escalas salariales/retribu-
ciones similares a las del sector privado vy sus directores ejecutivos
con frecuencia ganan sueldos que triplican o cuadriplican el de sus
“empleados menos retribuidos. El salario suele corresponder al nivel de
estudios, lo cual significa de nuevo que el grueso de los recursos va a
parar a empleados blancos de familia acomodada, mientras que se
“destinan menos recursos a empleados de color y empleados sin estu-
“dios superiores. Es mds, la mayorfa de estas organizaciones no ofre-
“cen prestaciones sanitarias que incluyan el tratamiento médico nece-
‘sario para las personas trans, pese a que este problema de justicia
social es bdsico para la politica trans. Estas organizaciones se han dis-
tinguido por no priorizar el desarrollo de la justicia social en sus pro-
© gramas. Muchas se han negado sistemdticamente a satisfacer las peti-
ciones de formacién contra la opresién y de trabajo de desarrollo en su
seno. Su negativa a destinar recursos al desarrollo de prdcticas antirra-
cistas internas refleja la marginacién de cuestiones importantes para
personas de color en sus programas.

Globalmente, las organizaciones de derechos de gays y lesbianas
beneficiarias de cuantiosas dotaciones econdmicas son claros ejem-
plos de lo que critican numerosos movimientos de justicia social: el
viraje de las demandas transtformadoras de los afios sesenta y setenta a
la estrechez de miras de los «emprendedores de justicia social» finan-
ciados de hoy. La falta de rendicion de cuentas comunitaria, el elitis-
mo, la concentracién de la rigueza y los recursos en manos de las éli-
tes blancas y las practicas laborales de explotacién son el pan de cada
dia dentro de estas organizaciones, que crean y mantienen programas
politicos decepcionantes y peligrosos, que no ofrecen una resistencia
significativa y generalizada contra las instituciones violentas en Esta-
dos Unidos, y a veces incluso las refuerzan. Con la preponderancia del
marco de organizaciones sin animo de lucro, ciertas ldgicas que sos-
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tienen la criminalizacidn, el militarismo y la brecha de la riqueza han
penetrado vy transformado los espacios que antes eran lugares de fo-
mento de la resistencia contra a violencia de estado.® Cada vez mads,
el neoliberalismo significa que las cuestiones importantes para tales
organizaciones no comparten et compromiso general de justicia so-
cial; estas organizaciones participan en la produccién y el sostén de la
desigualdad de oportunidades basada en ta raza y el género, mientras
se dedican a su «buena obrax».

A medida que surge y se institucionaliza el activismo trans, hay quien
asume que las estrategias de las organizaciones de derechos de gays y
leshianas, fuertemente centradas en reformas juridicas con leyes con-
tra la discriminacién vy los delitos de odio, es el camino mds seguro
para el éxito. Sin embargo, el contexto de marginacién econdmica,
vulnerabilidad a la reclusidn y otras formas de violencia de estado que
las comunidades trans estdn describiendo sugiere que las «conquistas»
de tales organizaciones no ofrecen lo suficiente, en términos de redis-
tribucién de oportunidades y que sus estrategias, por el contrario, en-
trafian mds peligros para las poblaciones trans en los mdrgenes. Si, en
¢l mejor de los casos, la igualdad juridica formal abre las puertas de
las instituciones imperantes a quienes ya estdn mds cerca de la tnclu-
sién (es decir, quienes ya estarfan incluidos si no fuera por esta tnica
caracteristica), muy pocos s¢ beneficiaran de ella. Teniendo en cuenta
el contexto de politicas neoliberales en virtud de las cuales son cada
vez menos las personas con el tipo de acceso racial y econémico nece-
sario para obtener lo que se viene presentando como «igualdad de
oportunidades» en Estados Unidos, y en virtud de las cuales las pobla-
ciones consideradas desechables son relegadas a la pobreza y reclui-
das en prisidn, solo para ser entregadas a la pobreza y apresadas de
nuevo tras su liberacién, nos enfrentamos a serias preguntas sobre
como formular fbuchas y tdeticas transformadoras. En particular, se
asume con excesiva frecuencia el cambio legislativo como méiodo
para transformar las vidas de las personas que estdn en los mérgenes,
por lo que habrad que ver cémeo la reforma juridica ha sido insuficiente

49, Rodrfguez, «The Political Logic of the Non-Profit Industrial Complexs.
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-absorbente en el contexto del neoliberalismo y la institucionaliza-
01011 de la resistencia. Habrd que considerar con cuidado las limita-
ciones de las estrategias cuyo interés es insertarse en los acuerdos
scondmicos y poliiicos actuales, sin cuestionar los términos de tales
acuerdos. Habrd que esforzarse por crear y practicar una polftica criti-
':'jtrans gue contribuya a construir un contexto politico de redistribu-
ion masiva. Una politica critica trans imagina y exige el fin de las
risiones, la falta de vivienda, los propietarios, los jefes, el control
iigratorio, la pobreza y la riqueza. Imagina un mundo donde las per-
onas tienen 1o que necesitan y toman las riendas de sus vidas valoran-
“do la colectividad, la interdependencia y la diferencia. Lograr estas
~demandas y construir el mundo en el que puedan cumplirse requiere el
ompromiso férreo de cenirarse en la justicia racial, econdmica, de
capacidad y de género. También requicre de estrategias reflexivas
-para construir liderazgos y movilizaciones por cauces que reflejen es-
os compromisos. Nuestras demandas de redistribucion, acceso y par-
iicipacién deben quedar reflejadas en nuestra labor diaria de resisten-
“cia, no pueden ser algo que dejemos para manana.







Qué pasa con los derechos?

El discurso de los derechos en una sociedad capitalista liberal pre-
senta como privadas las posibles controversias politicas sobre la
distribucidn de recursos y sobre las partes relevantes en ja toma
de decisiones. Convierte problemas sociales en cuestiones de
agravios y titularidad individualizados y deshistorizados, en cues-
tiones en las que no existe agravio si no existe agente ni sujeto
violado tangible.

WENDY BrROwN, States of Injury

‘medida que la nocién de derechos trans ha ido ganando aceptacidn
n las dos iltimas décadas, ha ido surgiendo un aparente consenso
sobre las reformas jurfdicas a seguir para mejorar las vidas de las per-
sonas trans.' Los defensores de la igualdad trans persiguen principal-
mente dos medidas de reforma juridica: a) leyes antidiscriminatorias,
que catalogan la identidad y/o expresion de género como una catego-
rfa de no discriminacidn; b) leyes sobre delitos de odio, que incluyen
delitos motivados por la identidad y/o expresién de género de la victi-
: ma como determinantes para la aplicacidn de tales leyes en una juris-
- diccién dada. Organizaciones como ta National Gay and Lesbian Task
© Force (NGLTF) han apoyado a organizaciones estatales y locales de
~ todo el pais en campafias legislativas para que se aprueben dichas le-
© yes. Quince estados (California, Colorado, Connecticut, Hawai, Illi-
- nois, [oawa, Maine, Minnesota, Nueva Jersey, Nuevo México, Neva-
da, Oregdn, Rhede Island, Vermoent, Washington) y el Distrito de
Columbia tienen leyes que actualmente incluyen la identidad y/o ex-
presion de género conlo una categoria de no discriminacion, formando
parte de los 143 pafses y ciudades que tienen dichas leyes. La NGLTF
calcula que ¢l 44 por 100 de la poblacién de Estados Unidos vive en

1. Compartf{ una primera versién con fragmentos de este capitalo en mi ponencia del
Simposio de 2008 de la Revista Temple Palitical & Civil Rights Law, Intersections of
Transgender Lives and the Law, que fue publicada como «Keynote Address: Trans
Law and Politics on a Neoliberal Landscape», Temple Political & Civil Rights Law
Review, 18, 2009, pp. 353-373.
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una jurisdiceion donde estas leyes figuran sobre el papel ? Siete esta- -
dos tienen leyes sobre delitos de odio que incluyen la identidad v/ -
expresion de género.” En 2009, una ley federal, la Matthew Shepard y _'
James Byrd, Jr. Hate Crimes Prevention Act (Ley de prevencion de
delitos de odio), afiadié la identidad y/o expresion de género a la ley
federal de prevencidn de delitos de odio. La batalla relativa a si —y .
cdmo-— la identidad y/o expresidn de género serd incluida en la Ley
de no discriminacién en el empleo (ENDA), una ley federal que pro-
hibirfa la discriminacién basada en fa orientacién sexual, sigue en cug-
so enftre la conservadora organizacién nacional de gays y lesbianas
Human Rights Campaigr (HRC), los legisladores y varias organiza-
ciones y activistas que quieren impulsar un proyecto de ley en el Con-
greso. Estas dos reformas juridicas, las propuestas de ley antidiscrimi-
natoria y las leyes sobre delitos de odio, han venido a definir 1a idea
de los «derechos trans» en Estados Unidos y a dfa de hoy, son las ini-
ciativas mds visibles de las organizaciones sin 4nimo de lucro y los
activistas que trabajan en este marco.

Lalégica que subyace a esta estrategia reformista no es un mis-
terio. Sus defensores sostienen que si se aprueban estas leyes se po-
dréan hacer muchas cosas. Para empezar, la aprobacién de leyes no
discriminatorias puede crear una base para las demandas legales con-
tra empresarios, proveedores de vivienda, restaurantes, hoteles, tien-
das vy demads, cuya politica sea discriminatoria. Las demandas legales
de las personas trans que sufren exclusion en estos contextos han fra-
casado muchas veces en el pasado, pues los tribunales se acogfan a
que la exclusién es una preferencia legitima de quien contrata, alquila
o tiene un negocio.* Las leyes que ilegalizan la exclusién basada en [a

2. National Gay and Lesbian Task Force, «Inrisdictions with Explicitly Transgender-
Inclusive Non-Discrimination Laws» (2011), <http://www.thetaskforce.org/static_
html/downloads/reports/fact_sheets/all_jurisdictions_w_pop_10_11.pdf>.

3. National Center for Transgender Equality, «Hate Crimes» (2008), <www .ncte-
quality.org/Hate_Crimes.asp.2008> (consultado el 4 de enero de 2009).

4. Véase Ulane v. Eastern Airlines, 742 F2d 1081 (7th Cir. 1984}, por el que el Tri-
bunal de Apelacidn del Séptimo Distrito fallé que nna mujer trans que habia sido des-
pedida de su trabajo de piloto comercial no estaba protegida por la cldusula de discri-
minacién sexuval del Titulo VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964, alegando que el
«Titulo VII no protege a transexuales»; y Oiler v. Winn Dixie, Louisiana Inc.,
No.Civ.A. 00-3114, 2002 WL31098541 (E.D.La. Sept. 16, 2002), por el que el Tribu-
nal de Djstrito del distrito este de Lonisiana fallé que un hombre que habia sido despe-
dido por fravestirse ocasionalmente fuera del trabajo no estaba protegido por el Titulo
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dentidad y/o expresién de género tienen el potencial de influir en los
ribunales para castigar a quienes discriminan v aportar ciertas solu-
jones (por ejemplo, pagos retroactivos o perjuicios) a las personas
rans perjudicadas. También hay esperanza en que estas leves, y su
“aplicacién por parte de los tribunales, envien un mensaje preventivo a
quienes discriminen potencialmente, advirtiéndoles de que tales ex-
“clusiones no serdn toleradas; estas leyes propiciarfan en tltima instan-
..'(_:ia el acceso al empleo, la vivienda y otras necesidades e las perso-
has trans.
' Las leyes sobre los delitos de odio se promueven con una légica
. smlllar Sus defensores seiflalan que las personas trans tienen un indice
“de mortalidad muy elevado v estdn sujetas a una gran violencia.” En
"muchos casos, las vidas de 1as personas trans son tan devaluadas por la
policfa y los fiscales, que sus muertes no son investigadas o sus homi-
cidas reciben castigos menores de los habituales por condenas de ase-
‘sinato. Sus partidarios creen que las leyes sobre los delitos de odio
‘intervendrdn en estas situaciones, logrando que las fuerzas del orden
se tomen en serio esta violencia. Existe también un elemento simbdli-
= co en la aprobacion de estas leyes: la declaracién de que las vidas
~ trans importan, como suelen alegar sus partidarios, confirmando que
las personas trans son humanas. Ademds, quienes estdn a favor tanto
. delas leyes antidiscriminatorias como de las leyes sobre los delitos de
odio afirman que los procesos a favor de la aprobacién de estas leyes
—incluidos el apoyo de ios medios de comunicacién que retratan las
¢ vidas y los problemas de las personas trans, y las reuniones con legis-
~ ladores, para hablarles de las experiencias de las personas trans—
aumentan la visibilidad trans positiva y avanzan la lucha por la igual-
dad trans. Sus partidarios promueven la recopilacién de datos sobre
los delitos de odio, por los que ciertas instituciones estatales llevan la
cuenta de los delitos de odio, que entienden como una oportunidad
para visibilizarla cantidad y gravedad de la lucha de las personas trans.
La l6gica de la visibilidad y la inclusidn presente en las campa-
fias a favor de las leyes antidiscriminatorias v sobre los delitos de odio

VII que prohibe la discriminacidn sexual, aunque su conducta no tuviera nada que ver
con su desemperio laboral.

5. Rebecca L. Stotzer, «Gender Identity and Hate Crimes: Violence Against Trans-
gender People in Los Angeles County», Sexuality Research and Social Policy: Journal
of NSRC, vol. 5, marzo de 2008, pp. 43-52.
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es ampliamente aceptada; sin embargo, la creencia de que estas dos
reformas abordan adecuadamente los problemas sufridos por las per-
sonas trans, tanto en contextos de derecho penal como civil, presenta
numerosas e inquietantes limitaciones. El primer problema es si estas
leyes mejoran realmente Jas oportunidades de las personas a quienes,
en teorfa, protegen. Si ohservamos las categorfas identitarias que han
sido incluidas en tales leyes durante las dltimas décadas, vemos que
las reformas no han eliminado los prejuicios, la exclusién o la margi-
nacidn. La discriminacion y la violencia contra personas de color han
persistido, pese a las modificaciones legales que las habjan declarado
ilegales, La persistente y creciente brecha de la riqueza racial en Esta-
dos Unidos sugiere que estas reformas legales no han obtenido los
resultados prometidos, y que la estructura de racismo sistémico no se
resuelve con estas leyes.® De forma andloga, los veinte afios de histo-
ria de la Ley sobre personas con discapacidad de Estados Unidos {en
inglés, ADA) muestra resultados decepcionantes. Los tribunales han
limitado la aplicacidn potencial de esta ley, con interpretaciones insu-
ficientes sobre su impacto, por lo que las personas con discapacidad
siguen sufriendo la marginacién econdémica y politica del capacitismo
sistémico. Lo mismo se puede decir de la persistencia de la discrimi-
nacién basada en el pafs de procedencia, la discriminacién sexual y
otras formas de discriminacidn constante, pese a décadas de prohibi-
ciones oficiales contra esfos comportamientos. La persistencia de di-
ferencias salariales, rescisiones ilegales de contratos, entornos labora-
les hostiles, contrataciones/despidos desigunales y violencia motivada
por prejuicios estdn todavia presentes ¢n comunidades cuyas luchas
han sido supuestamente zanjadas con leyes antidiscriminatorias y so-
bre delitos de odio, lo cual nos invita a ser cautos a la hora de asumir
la eficacia de tales medidas.

Como he comentado en la introduccidn, las leyes sobre delitos
de odio no tienen un efecto disuasorio. Inciden en el castigo y no se
puede afirmar que prevengan la violencia motivada por prejuicios.
Aparte de no poder prevenir los dafios causados, hay que considerar-
las en el contexto de los fracasos propios de nuestros regimenes juri-
dicos y, en particular, de la violencia de nuestro sistema de represion

6. Angela P. Harris, «From Stonewall to the Suburbs? Toward a Political Economy of
Sexuality», William and Mary Bill of Rights Journal, 14,2006, pp. 1.539-1.582.




(Jué pasa con los derechos? 93

anal. Las leyes antidiscriminatorias no se aplican de forma adecuada.
‘\omo 1a mayoria de las personas discriminadas no pueden costearse
| asistencia jurfdica, sus experiencias nunca llegan a los tribunales.
i¢ mas, el Tribunal Supremo ha restringido sobremanera la ejecucion
¢ estas leves durante los dltimos treinta afios, [o que hace extremada-
‘ente dificil probar que exista discriminacidn, a menos que tengamos
na carta firmada por un jefe o arrendatario que diga: «Estoy tomando
nedidas negativas contra usted por su [afiadir caracterfstical». Pero es
“que, incluso en casos tan obvios como este, las personas discrimina-
‘das suelen llevar las de perder. Probar la intencidn discriminatoria se
+a convertido en algo central, lo que hace que resulte casi imposible
-"g'anar estos cases en un tribunal. Estas leyes son tan estrechas de mi-
-ras que 2 menudo no incluyen las actuaciones de quienes mds a meny-
" do discriminan a las personas marginadas: el personal penitenciario,
Jos burderatas de los servicios de bienestar social, los supervisores
de ayuda laboral, los funcionarios de inmigracidn, los trabajadores de
“Servicios sociales infantiles y demds, con suficiente control sobre las
‘vidas de las poblaciones marginales en Estados Unidos. En esta época
neoliberal, caracterizada por el abandono (merma de la red e infraes-
“tructura de proteceidn social, especialmente en comunidades pobres y
“de personas de color) y la reclusidn (refuerzo de las leyes de inmigra-
cién y penales), las leyes antidiscriminaterias proporcionan poco ali-
vio a las personas mds vulnerables.

Aparte de estos problemas generales de reforma juridica, que
afiaden la identidad/expresién de génerc 4 la lista de caracteristicas
. prohibidas, los litigantes trans se han topado con desafios especificos
" cuando han buscado reparacién por discriminacién en estas leyes. In-
- cluso en jurisdicciones donde se han adoptado estas leyes, los litigan-
tes trans han perdido casos de discriminacién, como la negacion de
acceso a centros que segregan por sexo.” En el contexto laboral, esto

7. Véase Goins v. West Group, 619 N.W.2d 424 (Minn. App. Ct. 2000), por el que el
Tribunal Supremo de Minnesota sostuvo que las empresas podian restringir el acceso a
los cuartos de bafio v cerrarlos, baséndose en el sexo asignado al nacer; Hispanic Aids
Forum v. Esiate of Bruno, 16 Misc.3d 960, 839 N.Y.S.2d 691, N.Y. Sup., 2007, por el
que un juez del Tribunal Supremo de Nueva York dio la razdn a una organizacién sin
dnimo de lucro que se enfrentaba a un desahucio por no satisfacer las demandas del
arrendador, el cual exigié a sus clientes que revelaran su sexo asignado al nacer. En
Eutsity v. Utah Transit Authoriry, 502 F3d 1215 (10th Cir2007), el Décimo Distrifo
s0stuvo que una mujer trans conductora de autobis que habfa sido despedida por usar
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suele traducirse en que incluso si una persona trans reside en una ju-
risdiccidn donde la discriminacidn trans es supuestamente ilegal, no
se interpreta como una violacién de la ley el que e sea denegado el
acceso al cuarto de bafio acorde con su identidad de género en el tra- -
bajo. Como es natural, considerando el alarmante indice de desempleo
en las personas trans —derivado de las condiciones de falta de hogar -
y apoyo familiar,?® traumas por violencia, discriminacion de potencia-
les empleadores, consecuencia de necesidades sanitarias no sattsfe-
chas y muchos otros factores—,” incluso si las interpretaciones lega-
les de las demandas trans de acceso a los bafios fuesen mejores, esto
no serfa ni la punta del iceberg de la pobreza trans.”® Sin embargo,
estas interpretaciones, en casos laborales relativos al acceso a los ba-
flos, son especialmente peligrosas porque los tribunales pueden impo-
nerlas eu oiros escenarios de alto riesgo, donde las personas trans se
enfretan a sistemas basados en la segregacién por sexe. Como las per-
sonas trans sufren con frecuencia violencia y discriminacion en espa-
cios que segregan por sexo, como son los hogares de acogida, las pri-
siones ¥ los hogares de acogida, ¥ como el acceso a los bafios sucle
ser la cuestién mds polémica entre las trabajadoras y trabajadores

los bafios de mujeres cuando [o necesitd en varias paradas de su ruta no estaba protegi-
da por el Titule VII que prohfbe la discriminacidn sexual y los estereotipos de género.
8. Unencuesta reciente de 6.430 personas trans y no conformes con las normas bina-
rias de género en Estados Unidos reveld que el 57 por 100 habia sufrido rechazo fami-
liar importante. Jamie M. Grant, Lisa A, Mottet v Justin Tanis, fnjustice ar Every Turn:
A Report of the National Transgender Discrimination Survey. Executive Summary,
National Gay and Lesbian Task Force and National Center for Transgender Equality,
Washington, DC, 2011, <www thetaskforce.org/downloads/reports/reports/ntds_sum-
mary.pdf>.

9. Fl mismo estudid reveld que al 19 por 100 de las personas trans y que no confor-
men ef binarismo de género les habfan negado tratamiento médico debido a su género,
al 28 por 100 les ofrecieron asistencia médica cnando estaban enfermos o heridos por
culpa de la discriminacidn y al 48 por 100 les ofrecieron asistencia médica cuando es-
taban enfermos 0 heridos porque no podian costedrsela. El estudio también reveld que
los encuestados declararon un indice de infeccién por VIH mds de cuatro veces supe-
rior a la media nacional, con indices mds elevados entre personas trans de color. Grant
et al., «Injustice at Every Turn», National Gay and Lesbian Task Force and National
Center for Transgender Equality.

10. El estudio también confirmd que las personas trans viven en extrema pobreza.
Los encuestados tenfan una probabilidad easi cuatro veces mayor de obtener unos in-
gresos familiares inferiores a 10.000 § al afio en comparacion con el resto de la pobla-
¢ién. Grant et al., «Injustice at Every Turn», National Gay and Lesbian Task Force and
National Center for Transgender Equality.




(uié pasa con 105 derechos? 95

s y sus jefes, estas interpretaciones legales antitrans dificultan el
icance de las leyes inclusivas para la personas trans, y son un ejem-
de las limitaciones derivadas de buscar la igualdad a través de tri-
ﬂaies y érganos legislativos.

. La Critical Race Theory ha desarrollado un amplio andlisis sobre
4¢ limitaciones de la legislacién sobre la discriminacién, util para
'o'ﬁlprender en qué han fallado y siguen fallando estas reformas juri-
as a la hora de producir cambios sustanciales para las personas
.ans. La critica de Alan Freeman, a lo que €| ilama la «perspectiva de
4 autorfa» en la ley sobre la discriminacién resulta particularmente
(il para entender los lfmites de las estrategias mds habituales en la
ucha por los derechos trans.”! La obra de Freeman estudia las leyes
e prohiben la discriminacién basada en la raza. Explica cémo y por
gué las leyes antidiscriminatorias y sobre los delitos de odio no alcan-
an sus promesas de igualdad y libertad para las victimas de discrimi-
acién v violencia. Freeman afirma que la fey antidiscriminatoria no
entiende cémo funciona el racismo, y por eso, no puede combatirlo
‘con eficacia.

o La tey sobre la discriminacién conceptualiza el racismo a través
-de la diada autor/victima, imaginando como escenario fundamental a
‘un autor que odia irracionalmente a las personas de otra raza, despide,
se niega a atender, golpea o mata a la victima incitado por este odio.
El que la ley adopte este concepto sobre el racismo funciona en contra
de la posibilidad de erradicarlo, v no hace sino contribuir a invisibili-
- zar sus verdaderas manifestaciones. En primer lugar, la ley individua-
liza el racismo. Dice que el racismo es cosa de unos individuos malos,
que eligen intencionadamente discriminar y deben ser castigados por
ello. En esta (mala) interpretacidn, el racismo estructural o sistémico
es invisible. Mediante esta funcidn, la ley solo puede atender a dispa-
ridades que provienen de! comportamiento de un autor o autora, que
de forma intencionada, se guid por una categoria, que no debfa gujarle
(la raza, el género o la discapacidad, por ejemplo). Ciertas condicio-
nes, como vivir en un barrio ciyas escuelas reciben recursos insufi-

11. Alan David Freeman, «Legitimizing Racial Discrimination Through Anti-Discri-
mination Law: A Critical Review of Supreme Court Doctrine» en Critical Race Stu-
dies: The Key Writings that Formed the Movement (ed.), Kimberlé Crenshaw, Neil
Gotanda, Garry Peller y Kendall Thomas, The New Press, Noeva York, 1996, pp. 25-
45.
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cientes y que «resulta que tienen un 96 por 100 de estudiantes de .
color»,'? o tener (ue pasar un examen de admisién que, como se ha |
demostrado, predice la raza y no el éxiio académico,” o cualesquiera
de las numerosas desigualdades vitales (accese a una alimentacién -
adecuada, atencién sanitaria, empleo, vivienda, aire limpio y agua po- -
table), que sabemos que derivan de antiguos modelos de exclusién y -
explotacién, no pueden ser entendidas como «violaciones» segin el
principio de discriminacion y, por lo tanto, no es posible subsanarlas, -
Esta lectura sesgada de lo que constituye una violacién y puede ser -
reconocido como discriminacidn sirve para naturalizar y afirmar el -
statu quo de la distribucion desigual. La ley antidiscriminatoria busca -
individuos anormales con intenciones abiertamente tendenciosas,'
Entretanto, la desigualdad de oportunidades que configura nuestro
mundo segin diferencias de raza, clase, origen indigena, discapaci-
dad, origen nacional, sexo y género permanece intocable y pasa por
ser no discriminatoria o incluso justa.

La «perspectiva de la autorfa» también invisibiliza el contexto
histérico del racismo. Se entiende por discriminacion el acto de tener
en cuenta ta identidad, que la ley de discriminacién nos prohibe tener
en cuenta (como la raza, el sexo o la discapacidad), cuando tomamos
decisiones, y no se fija en si quien toma las decisiones estd favore-
ciendo o perjudicando a un grupo tradicionalmente excluido. En este
sentido, el principio de discriminacion se ha usado para vaciar de con-
tenido la discriminacién positiva y los programas de eliminacién de la
segregacion racial ' Esta «ceguera racial» erréneamente conceptuali-
zada mina la posibilidad de solucicnar las serias desigualdades racia-

12. Véase San Antonio Independent School District v. Rodriguez, 411 US 1 (1973),
por el que el Tribunal Supremo de Estados Unidos sostuvo que ¢l grave desequilibrio
en la financiacion de los colegios de educacidn primaria y secundaria en un distriio
escolar basado en los niveles de renta de los residentes de cada distrito no era una
violacion inconstitucional de los derechos de Proteccidn Iguatitaria de la Decimocuar-
ta Enmienda.

13. David M. White, «The Requirement of Race-Conscious Evaluation of LSAT
Scores for Equitable Law School Admission», Berkeley La Raza Law Journal, 12,
2000-2001, p. 399; Susan Sturm y Lani Guinier, «The Future of Affirmative Action:
Reclaiming the Innovative Ideal», California Law Review, 84, julio de 1996, p. 953.
14. Freeman, «Legitimizing Racial Discrimination Through Anti-Discrimination
Laws.

15. Milliken, 418 U.S. 717, 87 Parents Involved in Community Schools, 551 U.S.
701.
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qocidio, el expolio, el internamiento y la exclusion de los inmigran-
esasf como en las politicas raciales explicitas que, histéricamente y
& 1a actualidad excluyen a las personas de color de los beneficios de
ogramas de creacién de riqueza para ciudadanos estadounidenses,
mo la Seguridad Social, subsidios para las tierras, créditos y otras
udas para la adquisicién de viviendas.!® Las condiciones que han
ado y siguen reproduciendo profundas desigualdades son invisibi-
adas, por la insistencia de esta perspectiva de la autorfa de la discri-
minacién, de manera que toda consideracién de una categoria prohibi-
.s';_-sea igualmente perniciosa. Este modelo pretende que el terreno de
uego es igual y que, por lo tanto, todo beneficio o pérdida de oportu-
idades basado en esta categoria es pernicioso y crea desigualdad,
‘cosa que sirve, una vez mas, para declarar que el statu guo racial es
neutro. Esta justificacién del racismo sistémico que se enmascara
-omo una Iégica de igualdad de oportunidades genera el espacio posi-
le para que emerja el mito del «racismo inverso», un concepto que
nterpreta erréneamente el racismo, para sugerir significados paralelos
_cuando una persona blanca pierde oportunidades o acceso a progra-
‘mas que quieren compensar el impacto del racismo y cuando personas
: dé color pierden oportunidades debido al racismo.

. El hecho de que la ley sobre la discriminacién se base en la pers-
:pectiva de la existencia de un autor también crea la falsa impresién de
_'que el grupo antes excluido o marginado es ahora igual, que ha impar-
‘tido justicia y se ha restituido la legitimidad de la desigualdad de
oportunidades. Esta declaracion de igualdad v justicia disimula las
desigualdades y las disparidades que ocurren habitualmente v permite
que continden. Limitar las estrategias de resistencia politica a perse-
guir la inclusidn en la ley antidiscriminatoria es asumir erréneamente
que lograr reconocimiento e inclusién en este sentido igualard nues-
tras oportunidades v nos permitird competir en el sistema {asumido
como justo}. Con frecuencia, esta perspectiva anula otras criticas,
como si el sistema econdmico fuese justo excepfo por el hecho de que
aquellas personas malas que discriminan que a veces se les permite

16. Mazher Ali, Jeanette Huezo, Brian Miller, Wanjiku Mwangi y Mike Prokosch,
State of the Dream 2011: Austerity for Whom?, Boston, United for a Fair Economy,
2011, <www faireconomy.org/files/State_of the Dream_2011.pdf>.

. de los Estados Unidos, que estdn enraizadas en la esclavitud, el -
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despedir a las personas trans por serlo.”” Acotar el problema de la opre-
sidn a que una ley antidiscriminatoria pueda atajarlo elimina la com-
plejidad y la amplitud del dafio sistémico y mortifero que la resisten-
cia trans quiere erradicar. No es de sorprender que la retdrica que
acompafia este afdn de inclusidn a menudo crea «trabajadores merito- :
rios», que por 1o demds, son personas cuyas otras caracteristicas (raza,
capacidad, educacion, clase) les habrian permitido aspirar a un buen -
empleo, de no haber sido por la exclusidn ilegitima que tuvo lugar.'®
Usar como ejemplos a las personas menos marginadas de las margina-
das, por asi decirlo, se hace necesario cuando los problemas se abor-
dan desde un marco tan restrictivo, en el que una persona se enfrenta .

17. Dan Irving, «Normalized Transgressions: Legitimizing the Transsexual Body as
Productive», Radical History Review, 2008, pp. 38-59.

18. Irving, «Normalized Transgressions». Varios casos importantes de discrimina-
cidn trans siguen este patrén: los medios de comunicacién y los abogados retratan las
caracteristicas asimilables de la persena trans para enfatizar su cardcter meritorio. Un
ejemplo es el célebre caso de Diane Schroer, que gand el juicie tras haber perdidoe su
empleo en la Biblioteca del Congreso de Estados Unidos por revelar su identidad trans.
La revista Time la describid como

Excoronel de las Fuerzas Especiales (...) Schroer era un candidato de ensuefio, un tipo
sacado de una novela de Tom Clancy: habia saltado de avicnes, habfa recibido adiestra-
miento extenuante en condiciones extremas de calar y frio, comandadao a cientos de solda-
dos, ayudade a dirigir Haitf durante la intervencién estadounidense en los afios noventa; ¥,
desde el 11 de septiembre, habia participado de cerca en un plan secreto contra el terroris-
mo en las mds altas esferas del Pentdgono. Fue seleccionado para organizar y dirigir una
nueva organizacién antiterrorista secreta y en este cargo informaba rutinariamente al secre-
tario de defensa Denald Rumsfield. También entregé informes al vicepresidente Cheney
mds de una vez. Schroer habia sido un héroe de accidn, pero también tenia los contactos y
ta destreza intelectual que hacfan de éf un analista idéneo para el Congreso.*

* Nitese que el artfculo de la revisa Time da un tralamiento claramente masculino a Diane Schroer.

La imagen piiblica de Schroer como patriota y combatiente antiterrorista se uiilizé para
que aqueilos contrarios a la guerra racista, antiinmigrante e imperialista contra el terro-
rismo pudiesen renegar de ella. Los criticos han sefialado igualmente las dindmicas de
merecimiento que determinan qué victimas mortales gueer y frans se convierten en
iconos de la batalla por la legislacidn sob